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Самообследование государственного автономного профессионального образователь-

ного учреждения Саратовской области "Саратовский политехнический колледж" по со-

стоянию на 1 апреля 2023 года проведено в соответствии со статьей 29 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании Российской Федерации», 

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. 

№462 «Об утверждении порядка самообследования образовательной организации», от 10 

декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию», приказа директора колледжа от 10.02.2023 

№ 01-04/76. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 декабря 

2017 г. № 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования обра-

зовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462» (зарегистрирован Минюстом России 9 

января 2018 г., регистрационный № 49562); 

Цель самообследования – обеспечение доступности и открытости информации о дея-

тельности колледжа. 

Самообследование призвано оценить:  

- образовательную деятельность; 

- систему управления колледжа; 

- содержание и качество подготовки обучающихся; - организацию учебного процесса; 

- востребованность выпускников;  

- качество кадрового обеспечения; 

- качество учебно-методического обеспечения; 

- качество библиотечно-информационного обеспечения;  

- качество материально-технической базы; 

- качество функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

В ходе самообследования проведен анализ показателей деятельности колледжа, 

установленных Минобрнауки России. 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Са-

ратовской области «Саратовский политехнический колледж», создано в 1966 г. В этом году 

Минмонтажспецстрой построил учебный комплекс, Государственное профессионально-тех-

ническое училище № 37, для подготовки рабочих кадров строительно-монтажных 

профессий. 

17 июля 2005 года Государственное образовательное учреждение «Профессиональное учи-

лище №37» присоединили к Государственному образовательному учреждению начального 

профессионального образования профессиональному лицею №41; в 2014 году к учеб-

ному заведению (техникум) присоединился ГБПОУ СО «Профессиональный лицей № 

49»; после реорганизации учебное заведение получило статус колледжа. В 2022 

году реорганизация ОУ ГАПОУ СО "Саратовский политехнический колледж" и ГАПОУ СО 

"Саратовский техникум электроники и машиностроения" распоряжение Правительства Са-

ратовской области от 09.03.2022 г. № 72-Пр. В настоящее время директором ГАПОУ СО 

«Саратовского политехнического колледжа» является Гудков Константин Геннадиевич. 

Полное наименование учреждения: Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Саратовской области «Саратовский политехнический кол-

ледж»; 

сокращенное наименование учреждения: ГАПОУ СО «Саратовский политехнический кол-

ледж». 
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Место нахождения: юридический, почтовый адрес учреждения: Россия, 

410080, г. Саратов, Проспект Строителей, д.25, 

фактический адрес Учреждения: 

Россия, 410080, г. Саратов, Проспект Строителей, д.25, Россия, 410052 г. Саратов, Проспект 

50 лет Октября., Россия,  г. Саратов, ул. З. Космодемьянской, д.24. 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральными зако-

нами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами 

Саратовской области, нормативными правовыми актами Саратовской области, а также 

настоящим Уставом. 

Устав ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» утвержден приказом Ми-

нистерства образования Саратовской области № 2503 от 20.08.2015 года. 

Состоит из следующих разделов:  

1. Общие положения. 

2. Предмет, цели и виды деятельности бюджетного учреждения.  

3. Содержание и организация образовательного процесса. 

4. Организация деятельности, права и обязанности бюджетного учреждения.  

5. Управление учреждением. 

6. Имущество и финансовое обеспечение деятельности учреждения.  

7. Реорганизация, изменение типа, ликвидация учреждения. 

8. Права и обязанности участников образовательного процесса.  

9. Информация о деятельности учреждения. 

10. Перечень локальных актов, регламентирующих деятельность учреждения.  

11. Внесение изменений и дополнений в Устав. 

Положения, обозначенные в Уставе, соответствуют требованиям Закона РФ «Об 

образовании» и нормативных документов Минобрнауки России. ГАПОУ СО «Саратов-

ский политехнический колледж» имеет лицензию на осуществление образовательной 

деятельности, предоставленную на основании решения приказа министерства образо-

вания Саратовской области 02 ноября 2015года №2310 серия 64Л01 №0002007, регистра-

ционный №1026403055029, срок действия бессрочно. 

Согласно Лицензии, колледж вправе осуществлять подготовку обучающихся по 12 

профессиям и 5 специальностям среднего профессионального образования, прово-

дить профессиональную подготовку и повышение квалификации по профессиям колледжа. 

Свидетельство о государственной аккредитации серия 64А01 №0000935от 25июня 2018 

года. Срок действия до 25 июня 2024 года. Распорядительный документ аккредитационного 

органа о государственной аккредитации: приказ от 25 июня 2018г. №1322. 

Основной государственный регистрационный номер: 1026403055029 

ИНН: 6453012291 

КПП: 645301001 

ОКПО: 02521074 

ОКАТО: 

63401376000 ОК-

ТМО: 63701000 

ОКОГУ: 2300223 

ОКВЭД: 85.21 

ОКФС: 13 

ОКОПФ: 

75201 
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Учредителем является Министерство образования Саратовской области.  

Место нахождения Учредителя: Российская Федерация, 410002, г. Саратов, ул. Соля-

ная, 32.  

Организационно-правовая форма Учреждения – государственное учреждение. 

Тип учреждения – автономное учреждение. 

Тип образовательной организации – профессиональная образовательная организация. 

Колледж обладает необходимой нормативной базой, учебно-программной документацией 

(основными профессиональными образовательными программами по реализуемым специ-

альностям, профессиям: федеральными государственными образовательными стандартами, 

рабочими учебными планами, рабочими программами учебных дисциплин, професси-

ональных модулей, программами практик, государственной итоговой аттестации, 

методической документацией; локальными актами, положениями, инструкциями, прика-

зами), которая не противоречит действующему законодательству Российской Федерации 

в области образования. 

В учреждении разработана Программа развития на 2018- 2025 г.г. 

В Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом «Об 

образовании в Российской Федерации», другими законодательными и норматив-

ными правовыми актами Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации и Министерства труда, занятости и 

трудовых ресурсов Саратовской области, Уставом Учреждения. Основными целями об-

разовательной деятельности Учреждения в соответствии с Уставом Учреждения явля-

ются: 

- удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравствен-

ном развитии посредством получения общего и профессионального образования, 

профессионального обучения; 

- удовлетворение потребностей общества в квалифицированных рабочих, служащих 

и специалистах среднего звена; 

- формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, развитие ответствен-

ности, самостоятельности и творческой активности; 

- сохранение и приумножение нравственных и культурных ценностей общества.  

Колледж, являясь некоммерческим образовательным учреждением, не ставит своей 

целью извлечение прибыли и направляет внебюджетные доходы на совершен-

ствование основной деятельности. 

Положения о структурных подразделениях и должностные обязанности 

различных категорий сотрудников (заместителей директора, председателя методической ко-

миссий, преподавателей, обслуживающего персонала) разработаны, утверждены в установ-

ленном порядке. 

Деятельность Учреждения регламентируется определенными видами локальных 

актов, размещенными на официальном сайте Учреждения. 

Наименование программ, уровни, нормативные сроки освоения и квалификации соот-

ветствуют указанным в лицензии. 

 

Укрупненные группы направлений подготовки и специальностей профессио-

нального образования, прошедшие государственную аккредитацию: 
№ Код Наименование 
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1 2 3 

1. 08.00.00 Техника и технологии строительства 

2. 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

3 11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи 

4 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 

5 15.00.00 Машиностроение 

6 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 

7 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

8 29.00.00 Технология легкой промышленности 

9 43.00.00 Сервис и туризм 

Лицензионные требования по кадровому обеспечению образовательного процесса выполня-

ются. Укомплектованность штата – 95%. Качественный состав преподавателей, обеспечивающий 

реализацию аккредитуемых образовательных программ, соответствует контрольным нормативам. 

В соответствии с аккредитацией в колледже реализуются 5 специальностей, подготовки спе-

циалистов среднего звена и 13 профессий по подготовке квалифицированных рабочих, служащих: 

№ Код Наименование 

1 13.02.11 
Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и элек-

тромеханического оборудования (по отраслям) 

2 15.02.08 Технология машиностроения 

3 15.02.15 Технология металлообрабатывающего производства 

4 19.02.10 Технология продукции общественного питания 

5 23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт  

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

   

1 08.01.06 Мастер сухого строительства 

2 08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

3 08.01.26 
Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жи-

лищно-коммунального хозяйства 

4 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 

5 11.01.11 Наладчик технологического оборудования  (электронная техника) 

6 15.01.05 
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

7 15.01.25 Станочник (металлообработка) 

8 15.01.29 Контролер станочных и слесарных работ 

9 15.01.30 Слесарь 

10 29.01.05 Закройщик 

11 43.01.02 Парикмахер 

12 43.01.09 Повар, кондитер 

13 09.01.01 Наладчик аппаратного и программного обеспечения 

 16185 Оператор швейного оборудования 

 17544 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 

 19601 Швея 

Подготовка специалистов, рабочих кадров осуществляется по очной, очно-заочной  

и заочной формам обучения. Прием студентов в 2022 году составил 448 чел. 

том числе: 
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по очной форме обучения: 

на места, финансируемые за счет средств областного бюджета, –375 чел.; 

на места с оплатой стоимости обучения по договорам с физическими лицами – 41чел.; 

по заочной форме обучения: 

на места с оплатой стоимости обучения по договорам с физическими лицами – 32 чел. 

Контрольные цифры приема в 2022 году выполнены на 100%. 

Выпуск в 2022 году составил 363чел. 

Процент трудоустройства выпускников очной формы обучения по полученной спе-

циальности, профессии составил 63 % (без учета продолжения обучения выпускников в ву-

зах и службы в Вооруженных силах РФ). 

На 01.04.2023 года контингент студентов Колледжа насчитывает 1665 человек, из 

которых 1501 студентов  – очного отделения,  164 - заочного отделения. 

Вывод. Самообследование организационно-правового обеспечения образовательной дея-

тельности ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» показало фактиче-

ское соответствие требованиям, предусмотренным Лицензией на право ведения обра-

зовательной деятельности в сфере профессионального образования и Приложениями 

по профессиям и специальностям 

. 

2.Система управления образовательным учреждением 

Колледж в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 

законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», 

другими законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции, Уставом, локальными нормативными актами. 

Учредителем образовательного учреждения является Министерство образования 

Саратовской области. Непосредственное управление Учреждением осуществляет директор 

колледжа. Текущее руководство деятельностью Государственного автономного образова-

тельного учреждения Саратовской области «Саратовский политехнический колледж» осу-

ществляет директор Гудков Константин Геннадиевич. 

Органом государственно-общественного управления образовательного учреждения 

является Наблюдательный совет, в состав которого входят представители 

Учредителя, комитета по управлению имуществом Саратовской области, общественности, 

в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в сфере образования. Кроме 

того, органами управления Учреждения являются: общее собрание (конференция) 

работников и обучающихся Учреждения, Совет Учреждения, педагогический совет, ме-

тодический совет, совет студенческого самоуправления, совет родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Совет Учреждения рассматривает вопросы экономического и социального развития 

колледжа, обсуждает сметы расходования внебюджетных средств, рассматривает заяв-

ления обучающихся и сотрудников колледжа, заслушивает отчеты руководителей подразде-

лений, обсуждает внутренние локальные акты. Председателем Совета является директор. 

Педагогический совет объединяет педагогических и других работников, непосред-

ственно участвующих в обучении и воспитании студентов. 

Педагогический совет является постоянно действующим руководящим коллегиаль-

ным органом для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса. 

В состав Педагогического совета входят все педагогические и другие работники, 

непосредственно участвующие в обучении и воспитании студентов, в том числе и сов-

местители. 

Педагогический совет решает вопросы, связанные с реализаций государственной по-

литики по вопросам образования; повышением уровня образовательной работы в колледже; 

внедрением в практику достижений педагогической науки и передового педагогического 

опыта; обсуждением и выбором образовательных программ, форм, методов образова-

тельного процесса; решает вопросы о приёме, переводе с курса на курс и выпуск обучаю-
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щихся, освоивших федеральный государственный образовательный стандарт, соответству-

ющий лицензии колледжа; анализирует, оценивает и осуществляет планирование теоретиче-

ского и профессионального обучения, производственной практики, воспитательной и мето-

дической работы; анализирует работу учебно-воспитательного процесса; определяет со-

держание и качество дополнительных образовательных услуг, в том числе платных; 

рассматривает рабочие программы и планы учебных курсов и дисциплин, включая реали-

зуемые в составе платных образовательных услуг, а также необходимые изменений к 

ним; определяет направление и объём комплексного методического обеспечения 

учебных предметов и специальностей; определяет пути совершенствования форм соци-

ального партнерства. 

Основными направлениями работы методического совета являются: работа по со-

вершенствованию педагогического мастерства преподавателей, качества и эффективности 

учебных занятий, учебно-методическое обеспечение профессиональной подготовки специа-

листов, применение компьютерных технологий, инноваций в процессе обучения, осу-

ществление непосредственного руководства деятельностью преподавателей по реализации 

образовательных программ, организации методической деятельности преподавателей и сту-

дентов. Управление педагогическим коллективом, коллективом студентов, обслуживаю-

щим персоналом осуществляется через заместителей директора по направлениям работы и 

заведующих отделениями в соответствии с локально-нормативной базой. 

Все работники колледжа согласно штатному расписанию имеют должностные 

инструкции, установлен контроль исполнения обязанностей: контроль со стороны ди-

ректора колледжа; контроль со стороны заместителей директора колледжа. 

Колледж имеет в своей структуре 4 отделения, учебную часть, учебно-

производственные мастерские, спортивные и тренажерный залы, методический 

кабинет, библиотеки, учебные кабинеты и лаборатории, бухгалтерию, хозяйственную часть, 

столовую, и другие структурные подразделения. 

Структурные подразделения осуществляют свою деятельность на основе Положений, 

утвержденных директором и рассмотренных на Педагогическом совете. Каждое 

подразделение имеет свою систему сбора и контроля информации, которые 

согласовываются с планом работы колледжа. 

Перед педагогическим коллективом были определены следующие направления 

и задачи: 

- разработка и принятие перспективного плана развития Государственного авто-

номного профессионального образовательного учреждения Саратовской области «Саратов-

ский политехнический колледж» на период до 2025 года: 

- участие в обсуждении, разработке и введении новых ФГОС СПО, разработанных на основе 

профессиональных стандартов; - соотнесение вступивших в силу профессиональных стан-

дартов с действующими ФГОС СПО, внесение соответствующих дополнений и изменений 

в учебные планы по специальностям, профессиям за счет вариативной части и согласова-

ние с профильными работодателями; 

- лицензирование и открытие новых, востребованных на рынке труда специальностей, про-

фессий; 

- углубление практикоориентированности программ обучения, 

- создание системы внешней оценки качества образовательных услуг с внедрением 

новых форм и механизмов оценки и контроля качества образования с привлечением про-

фессиональных объединений, и работодателей, внедрение «менеджмента качества»;  

- участие во Всероссийских, региональных и отраслевых турнирах профессионального ма-

стерства, подготовка к участию в международных мероприятиях WorldSkills; 

- создание системы постоянного мониторинга текущих и перспективных потребно-

стей рынка труда в кадрах различной квалификации; 

- формирование современной системы непрерывного образования, включая профессио-

нальное обучение, формы открытого образования, внедрение образовательных программ 

ФГОС ТОП-50, актуализированных программ, расширение перечня востребованных про-

грамм профессиональной подготовки; 
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- совершенствование материально-технической базы колледжа в соответствии с требова-

ниями ФГОС СПО и профессиональных стандартов; 

- обеспечение оптимальных условий самореализации личности будущего конкурен-

тоспособного специалиста, обладающего высокой культурой, гражданской ответственно-

стью, способного к профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству в 

рамках реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года; 

- повышение у студентов мотивации к учению, освоению специальностей, 

профессий; 

- всестороннее развитие здоровье сберегающего образовательного пространства с целью 

сохранения и укрепления здоровья всех субъектов образовательного процесса кол-

леджа, внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне»; 

- физической культуры; 

- развитие внебюджетной деятельности. 

Вывод. Организация управления ГАПОУ СО «Саратовский политехнический 

колледж» соответствует уставным  требованиям. Собственная нормативная и орга-

низационно - распорядительная документация соответствует действующему зако-

нодательству и Уставу и корректируется в связи с требованиями законодательства. 

 
3. Организация учебного процесса 

Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с приказом Министер-

ства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего Образовательное учреждение работает в режиме 5-дневной рабочей 

недели. 

Основным управленческим документом, определяющим жизнедеятельность учебного за-

ведения является Программа развития колледжа на 2018-2025 годы от 28 августа 2018 года 

одобренная на заседании педагогического совета, согласованная с Министром образования 

Саратовской области и Советом Учреждения, определяющая стратегические и тактические 

задачи развития колледжа, механизмы их решения, последовательность действий и ожидае-

мые результаты профессионального образования». Внесены дополнения в программу разви-

тия колледжа на период 2018 – 2025 г. г.  приказом директора ГАПОУ СО «Саратовский 

политехнический колледж» (Приказ №01-04/58 от «20» февраля 2021 г.). Язык образования: 

русский. 

Учебный процесс осуществляется в соответствии с разработанными образовательными 

программами среднего профессионального образования, согласованными с работодателями. 

Ежегодно программы обновляются. Действующая учебно-программная документация на 

2022/2023 учебный год, реализуемая в соответствии с ФГОС СПО, утверждена приказом ди-

ректора колледжа. 

В соответствии с учебными планами утвержден сводный график учебного процесса, где 

определены временные рамки семестров, чередование теоретического и практического обу-

чения, сроки прохождения и виды практической подготовки, сроки промежуточной и госу-

дарственной итоговой аттестации, каникул. 

На основании учебных планов и графика учебного процесса составляется расписание 

учебных занятий на соответствующий семестр, которое утверждается директором колледжа. 

Также составляются расписания промежуточной и государственной итоговой аттестаций, 

проведения консультаций и т. д. Расписание занятий вывешивается на информационной 

доске, выставляется на сайте колледжа.  

Объем обязательной учебной нагрузки студентов составляет 36 часов в неделю. 

Большое внимание уделяется организации аудиторной и внеаудиторной самостоятельной 

работы студентов. 

Виды внеаудиторной самостоятельной работы и количество часов, необходимых для ее 

выполнения определены в рабочих программах учебных дисциплин и зависят от поставлен-

ной цели. 
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Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 

Консультации по всем изучаемым в учебном году дисциплинам планируются из расчета 

4 часа в год на каждого студента. Время и форма консультаций (групповые, индивидуальные, 

письменные и т.д.) определяются преподавателем. 

Образовательная программа среднего профессионального образования предусматривает 

проведение практической подготовки обучающихся, которая осуществляется в соответствии 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. N 885/390 

« О практической подготовке обучающихся»(с изменениями и дополнениями) Практическое 

обучение реализуется в рамках профессиональных модулей по утвержденным программам и 

проводится в учебно-производственных мастерских, информационных лабораториях; в 

структурных подразделениях предприятий и организаций на основе заключенных договоров. 

Для проведения промежуточной аттестации разработаны комплекты контрольно-оценоч-

ных средств по учебным дисциплинам и фонды оценочных средств по профессиональным 

модулям. 

Реализуются программы профессионального обучения, направленные на углубленную 

подготовку учебных дисциплин, компьютерную подготовку, изучение справочно-информа-

ционных систем, расширение профессиональной подготовки по специальностям и профес-

сиям. 

В колледже ведется профессиональная подготовка: 

№ 

п/п 

Код про-

фессии 
Наименование профессии 

Количество слушателей 

2021 год 2022 год 

1 16437 Парикмахер  7 46 

2 18511 Слесарь по ремонту автомобилей  7 0 

3 16399 Официант  23 0 

4 16675 Повар  20 60 

5 16199 
Оператор электронно-вычисли-

тельных и вычислительных машин  8 53 

6 890189 
Сварщик ручной сварки плавя-

щимся покрытым электродом 
46 9 

7 14621 
Монтажник санитарно-техниче-

ских систем и оборудования 
 22 

8 19806 
Электромонтажник по оснащению 

и осветительным сетям 
 25 

9 19861 
Электромонтер по ремонту и об-

служиванию электрооборудования 
 50 

10  
Монтажник каркасно-обшивочных 

конструкций 
 11 

ИТОГО: 111 276 

По договору о сетевой форме реализации программы профессионального обучения с 

ФГБОУ ВО «Саратовский национальный исследовательский государственный университет 

имени Н.Г. Чернышевского» была реализована программа профессиональной подготовки 

«Закройщик» в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального про-

екта «Демография». Успешно прошли обучение и получили документ установленного об-

разца – 8 человек. 

По договору о сетевой форме реализации программы профессиональной подготовки 

с ГАПОУ СО «Саратовский архитектурно - строительный колледж» была реализована про-

грамма профессиональной подготовки в рамках работы Центра опережающей профессио-

нальной подготовки (ЦОПП) 14621 «Монтажник санитарно-технических систем и оборудо-

вания». По этой программе обучилось 26 школьников МОУ «СОШ № 61» и 18 студентов 

нашего колледжа. 

По договору об оказании платных образовательных услуг с Фондом социальной под-

держки «ХОРОШИЕ ЛЮДИ» была реализована программа профессиональной подготовки 

по профессии «Швея». По завершении курса 5 человек получили документ установленного 

образца. 

https://base.garant.ru/74626874/
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В целях предоставления платных образовательных услуг и в соответствии со статьей 

75 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Устава ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» были открыты группы по про-

грамме дополнительного образования «Графический дизайн» для 60 студентов нашего кол-

леджа. 

В Колледже ведется работа по внедрению ФГОС ТОП-50, актуализированных 

ФГОС СПО по специальностям, профессиям.: 

- Специальность 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, си-

стем и агрегатов автомобилей. 

- Профессия 43.01.09 Повар, кондитер 

- Профессия 08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ. 

- Профессия 08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства. 

Актуализированные программы: 

- 13.02.11 Специальность Техническая эксплуатация и обслуживание электриче-

ского и электромеханического оборудования (по отраслям). 

- 29.01.05 Профессия –Закройщик. 

Наши студенты участвуют в конкурсах по заданиям олимпиадного движения 

и научно-практических конференциях. 

 

№ 

п/п 
Название мероприятия Уровень Участники/ 

ответственные 
Результат 

1 Научно-практическая конференция «Раз-

витие культуры и искусства в современ-

ной России: проблемы, пути и тради-

ции». (12.01.2022г) 

Областной Зарубина А./ 

Вирченко И.А. 

 

Диплом 1 

степени 

2 Конкурс по литературе «Мультимедий-

ный экскурс в творчестве М.Е.Салты-

кова-Щедрина» (13.01.2022) 

Областной Казаков Д.А./ 

 Кремнева Л.Н. 
Диплом 1 

степени 

3 Конкурс по литературе «Мультимедий-

ный экскурс в творчество М.Е. Салты-

кова-Щедрина» (13.01.2022) 

Областной Кожокарь М./ 

Дорожкина С.В. 

Николаева Е.В. 

Диплом 1 

степени 

4 Конкурс по литературе «Мультимедий-

ный экскурс в творчестве М.Е.Салты-

кова-Щедрина» (13.01.2022) 

Областной Ибрагимов В.М./ 

Медведчикова 

Л.А. 

Диплом II 

степени 

5 Конкурс по литературе «Мультимедий-

ный экскурс в творчестве М.Е.Салты-

кова-Щедрина» (13.01.2022) 

Областной Родионова Я.В./ 

Медведчикова 

Л.А. 

Диплом II 

степени 

6 Конкурс по литературе «Мультимедий-

ный экскурс в творчестве М.Е.Салты-

кова-Щедрина» (13.01.2022) 

Областной Трекозов Д.Д./ 

 Кремнева Л.Н. 

Диплом III 

степени 

7 Конкурс по литературе «Мультимедий-

ный экскурс в творчестве М.Е.Салты-

кова-Щедрина» (13.01.2022) 

Областной Почекаева С.А./ 

Агишева И.Л. 

Диплом II 

степени 

8 Областной творческий Квест «Новогод-

нее приключение студентов» 

Областной Команда «Чародеи» 

Дорожкина С.В. 
Диплом III 

степени 

9 Конкурс переводчиков 

(25.01.2022г) 

Областной Горновой А.А./ 

Терсинцева А К. 
Диплом 1 

степени 

10 Конкурс переводчиков 

(25.01.2022г) 

Областной Ромазанов А 

/Ольховская Т.П. 
Диплом 1 

степени 
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11 Викторина по иностранному языку 

«Вкусный немецкий» 

Областной Сергеева В./ 

Терсинцева А К. 
Диплом 1 

степени 

12 Конкурс–фестиваль в сфере искусства и 

творчества(февраль 2022г) 

Международный КияшкоА.Ф 

ДорожкинаС.В. 
Диплом 

лауреата  

II степени 

13 Научно-практическая конференция «Ис-

следовательская деятельность студентов 

как основа развития их творческого по-

тенциала» (07.02.2022г) 

Областной Каштанов С/ 

Кремнева Л.Н. 
Диплом III 

степени 

14 Межрегиональная научно-практическая 

конференция «От студенческого про-

екта- к профессиональной карьере» 

(17.02.2022г) 

Межрегиональный Трекозов Д.Д./ 

 Кильдеев Д.Р. 

III место 

15 XI Международная студенческая конфе-

ренция «Виват, наука!», посвященная 

Году культурного наследия народов Рос-

сии. (24.0182.2022г) 

Международный Саркисян Р.А./ 

Терсинцева А К.  
Диплом II 

степени 

16 Тематический конкурс «Широкая масле-

ница» (11.03.2022г) 

Областной Курышова П.В./ 

Чаркова И.В. 

Диплом II 

степени 

17 Областной дистанционный литератур-

ный конкурс стихов, посвященный 235-

летию со дня рождения русской по-

этессы  Бэллы Ахмадулиной 

14.03.2022г 

Областной Зарубина А./Его-

рова Т.К 

Диплом III 

степени 

18 Областная заочная научно-практическая 

конференция «От студенческого проекта 

- к профессиональной30 карьере» 

(16.03.2022г) 

Региональный МальцеваК.А./ 

Ольховская Т.П 

Грамота  

1 место 

19 Конкурс творческих работ «Пасхальное 

чудо». Номинация «Кулинарные ше-

девры»  (17.03.2022г) 

Областной Васина А.А./  

Козина Е.Р. 

Диплом II 

степени 

 

20 Конкурс творческих работ «Пасхальное 

чудо». Номинации «Поздравление к 

празднику Пасхи», «Праздник Светлой 

Пасхи», «Пасхальное чудо» 

СГАПУ СО «МПК» (17.03.2022г) 

Областной Зарубина А./ 

Ольховская Т.П. 

Диплом I и 

II степени 

 

21 Конкурс творческих работ «Пасхальное 

чудо». Номинации «Поздравление к 

празднику Пасхи», «Праздник Светлой 

Пасхи», «Пасхальное чудо» 

СГАПУ СО «МПК» (17.03.2022г) 

Областной Тютюников Р./ 

Ольховская Т.П. 

Диплом II 

степени 

 

22 Конкурс чтецов, посвящённый Всемир-

ному дню поэзии на тему: Серебряный 

век (22.03.2022г) 

Городской Зарубина А/ Его-

рова Т.К. 

Николаева Е.В. 

Диплом I 

степени 

23 Соревнования по Дартсу среди студен-

тов (девушки) (23.03.2022г) 

Областной Щербак А/ 

 

II место 

24 Соревнования по Дартсу среди студен-

тов (девушки) (23.03.2022г) 

Областной Ахметова Н./ I место 

25 Областной конкурс студенческих проек-

тов «Путеводитель по городам стран изу-

чаемого языка» (08.04.22г) 

Областной Михеев А.В. 

Жеребцов Д.Н./ 

 Ольховская Т.П 

Диплом I 

степени 
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26 Творческий конкурс презентаций «Путь 

Петра Великого», приуроченного к 350-

летию Петра I (13.04.2022г) 

Областной Поверенный Д.А./  

Козина Е.Р. 

Диплом III 

степени 

27 Всероссийский конкурс «Исследователь-

ские и научные работы, проекты» «По-

лезные приспособления для сварщиков» 

Всероссийский Иванов О.А. Диплом I 

степени 

28 Региональная научно-практическая  сту-

денческая конференция «Шаг в мое про-

фессиональное будущее» (17.03.2022г) 

Региональный Филатов Д.А./ 

Антропова В.В. 

Диплом II 

степени 

29 Военно-спортивны конкурс среди сту-

дентов профессиональных образователь-

ных учреждений Саратовской области 

«Лучший призывник»  «Подъем туло-

вища из положения «лежа на спине» 

(24.03.2022г) 

Областной Нуждов А.В., / 

Курдяев Е.И. 

II место 

30 Конкурс  студенческих проектов для 

обучающихся профессиональных обра-

зовательных учреждений Саратовской 

области «Путеводитель по городам стран 

изучаемого языка» (08.04.2022г) 

Областной Кулаков Д./ 

Терсинцева А.К. 

Диплом III 

степени 

31 Конкурс  студенческих проектов для 

обучающихся профессиональных обра-

зовательных учреждений Саратовской 

области «Путеводитель по городам стран 

изучаемого языка» (08.04.2022г) 

Областной Горнов А.А./ 

Терсинцева А.К. 

Диплом II 

степени 

32 Метапредметная олимпиада для студен-

тов профессиональных образовательных 

учреждений с международным участием 

по Информатике (14.04.2022г) 

Международный Оксин П.. / Варна-

кова Н.В. 

 

 

Диплом I 

степени 

33 Метапредметная олимпиада для студен-

тов профессиональных образовательных 

учреждений с международным участием 

по Информатике (14.04.2022г) 

Международный  

Беспальченко С./ 

Мирошникова И.В 

Диплом II 

степени 

34 Литературный батл чтецов, посвящён-

ный поэзии Серебряного века 
Библиотека 12, Депутат Саратовской областной Думы Юдин 
А.Б. 

Городской Зарубина А/ Его-

рова Т.К. 

Гран при 

35 Областная научно-практическая конфе-

ренция 

«Гагаринские чтения», посвященные 

Дню авиации и космонав-

тики.(16.04.2022г) 

Областной Моторин В.А 

/Дорожкина С.В 

Николаева Е.В. 

Диплом II 

степени 

36 Областной  Научный форум «Creating 

the future» (16.04.2022г) 

Областной Михеев А.В. 

Жеребцов Д.Н.. 

/ Ольховская Т.П 

Грамота I 

место 

37 VII Международная научно-практиче-

ская студенческая  конференция «СТУ-

ДЕНТ-НАУКА-ТЕХНИКА» (апрель 

2022г) 

 

Международный 

Уваров В.Д., Хро-

мочкин М.В./ 

 

Диплом III 

степени 

38 Научно-практическая конференция «Ар-

хитектурное наследие В.А.Люкшина», 

посвященная  150-летию саратовского 

архитектора. 

Областной Тихонов О.А./ 

Фуфыгина Л.И. 

Диплом I 

степени 
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39 Квест «Самый трудный в мире классик», 

посвящённый 200-летию со дня рожде-

ния Великого русского писателя Ф.М. 

Достоевского 

Областной Мухамедов А. 

Ткаченко Е. 

/Егорова Т.К. 

Диплом II 

степени 

40 Областной техномарафон для обучаю-

щихся ПОУ Саратовской области. 
ГБПОУ СО «АГПЛ»( 25.04.2022) 

Областной Серина П. 

/Зяблова И.И. 

 

Диплом III 

степени 

41 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Семенова Д.С./ 

Пархоменко К.С. 

Диплом II 

степени 

42 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Султанова А.Р./ 

Витулева В.В. 

Диплом III 

степени 

43 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Филатов Д.И./ 

Сидорчева Ю.А. 

Диплом I 

степени 

44 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Казаков Д.А./ 

Сидорчева Ю.А. 

Диплом III 

степени 

45 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Новгородский 

Б.А./ 

Сидорчева Ю.А. 

Диплом I 

степени 

46 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Терекалиев Ж.С/ 

Сидорчева Ю.А. 

Диплом II 

степени 

47 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Смольников И.Н./ 

Сидорчева Ю.А. 

Диплом III 

степени 

48 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Макаров Е.В./ 

Антропова В.В. 

Диплом II 

степени 

49 III образовательная акция «Международ-

ный исторический диктант-2022» 

(25.04.2022г) 

Международный Трекозов Д.Д/ 

Антропова В.В. 
Диплом I 

степени 

50 Областные соревнования по CROSSFIT 

среди студенческих команд СПО Сара-

товской области. 
ГАПОУ СО «СКВТСиС» 

Областной Костюк А.И./ 

Четверова И.П. 

Диплом I 

степени 

51 Всероссийский фестиваль-конкурс «На 

наших знамёнах начертано слово «По-

беда!» 
Саратовская государственная Дума VI созыва Синицын 
(07.05.2022г) 

Всероссийский Беспальченко / 

Егорова Т.К. 

 

Диплом по-

бедителя 

52 Литературно-музыкальный проект, по-

священный 77- летию Победы в ВОВ. 
СГАУ им. Вавилова https://vk.com/wall-200443984_687  

(11.05.2022г) 

Областной Губашева А./ 

Т.К.Егорова 

Грамота по-

бедителя 

53 Литературно-музыкальный проект, по-

священный 77- летию Победы в ВОВ. 
СГАУ им. Вавилова https://vk.com/wall-200443984_687  

(11.05.2022г) 

Областной Острожнов Д./ 

Т.К.Егорова 

Грамота по-

бедителя 

54 Литературно-музыкальный проект, по-

священный 77- летию Победы в ВОВ. 
СГАУ им. Вавилова https://vk.com/wall-200443984_687  

(11.05.2022г) 

Областной  Лапшин С./ 

Т.К.Егорова 

Грамота по-

бедителя 

55 Международный творческий конкурс      

« НАСЛЕДНИКИ ПОБЕДЫ-2022» 

Международный Острожнов Д.В., 

Кияшко А.Ф.,/  

Диплом I 

степени 

https://vk.com/wall-200443984_687
https://vk.com/wall-200443984_687
https://vk.com/wall-200443984_687
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Май 2022 Егорова Т.К. 

 

56 Игра-квест «Сохраняя историческую 

правду»  (24.05.2022г) 

Областной Филатов Д, Фила-

тов Д., Казаков Д., 

Трекозов Д., Ма-

карова Е./ Сидор-

чева Ю.А. 

Диплом II 

степени 

57 VI региональный чемпионат по профес-

сиональному мастерству среди инвали-

дов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья «Абилимпикс». 
https://vk.com/wall-200443984_701 

Компетенции "Малярное Дело", «Обработка тек-

ста», 

«Дизайн плакатов» (26.05.2022г) 

Региональный /Кудряшова Ю. А. 

/Варнакова Н.В. 

Глубокова А.В. 

Диплом  

II степени 

 

58 VI межрегиональный открытый конкурс 

социальных проектов школьников и уча-

щихся СПО».  

Номинация «Организация акций, движе-

ний, различных социальных инициатив 

граждан». (28.05.2022г) 
https://vk.com/wall-200443984_702 

Межрегиональ-

ный 

Кузьмин А./ Вир-

ченко И.А., До-

рожкина С.В. 

Диплом 

победи-

теля  

в номина-

ции  

 

59 III международный конкурс предприни-

мательских и социальных проектов 

«Проектный успех» в рамкам площадки 

SmartSkills 

Международный Кузьмин А./ Вир-

ченко И.А., До-

рожкина С.В. 

Диплом III 

степени 

60 Конкурс творческих проектов «Инфор-

мационные технологии в профессии»  

Областной Горланов А.С./ 

Полегаева Ю.Н. 

I место 

61 Олимпиада профессионального мастер-

ства среди студентов профессиональных 

образовательных организаций Саратов-

ской области по компетенции «Слесар-

ное дело» (Саратов 2022) 

Областной Храмов А.Д./ 

Панин В.И. 

Диплом III 

степени 

62 Заочная олимпиада по русскому языку 

«Культура речи современной молодежи» 

Областной Мозяркина П.А./ 

Медведчикова 

Л.А. 

Диплом III 

степени 

63 Областная дистанционная Олимпиада по 

общеобразовательным дисциплинам  

«Калейдоскоп знаний» (18.10.2022г) 

Областной Скоморохов Д.А./  

Андриянова Л.А., 

Медведчикова 

Л.А. 

Диплом II 

степени 

64 Областная дистанционная Олимпиада по 

общеобразовательным дисциплинам  

«Калейдоскоп знаний» (18.10.2022г) 

Областной Султанова А.Р./ 

Кильдеев Д.Р., 

Козина Е.Р. 

Диплом III 

степени 

65 Олимпиада среди студентов профессио-

нальных образовательных учреждений с 

международным участием по физике  

(01.11.2022г) 

Международный Кузнецов П.М./ 

Андриянова Л.А. 

Диплом III 

степени 

66 II Всероссийская олимпиада  по Немец-

кому языку для студентов (22.11.2022г) 

Всероссийский Гришаев Д.Е./ 

Болтасова И.И. 

Диплом III 

степени 

67 II Всероссийская олимпиада  по Немец-

кому языку для студентов (22.11.2022г) 

Всероссийский Суворова Д.А./ 

Болтасова И.И. 

Диплом III 

степени 

68 II Всероссийская олимпиада  по Немец-

кому языку для студентов (22.11.2022г) 

Всероссийский Нечаев Е.Ю./ 

Болтасова И.И. 

Диплом III 

степени 

69 II Всероссийская олимпиада  по Немец-

кому языку для студентов (22.11.2022г) 

Всероссийский Васильева Т/ 

Болтасова И.И. 

Диплом III 

степени 

https://vk.com/wall-200443984_701
https://vk.com/wall-200443984_702
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70 II Всероссийская олимпиада  по Немец-

кому языку для студентов (22.11.2022г) 

Всероссийский Котов К.М./ 

Болтасова И.И. 

Диплом II 

степени 

71 Страноведческая Олимпиада «Открывая 

мир» (в секции немецкого языка) 

(12.12.2022г) 

Областной Никитина А.И./ 

Болтасова И.И. 

Диплом III 

степени 

 

 

В феврале 2022 года приняли участие в VII региональном этапе чемпионата 

WorldSkills. Нами выбрано 4 направления по участию в чемпионате – это компетенция «Сва-

рочные технологии», компетенция «Сухое строительство и штукатурные работы», компетен-

ция «Малярные и декоративные работы» Диплом 3 степени Буданцева Кристина, компетен-

ция «Парикмахерское искусство» Диплом 3 степени Кривошеева Екатерина. Участники вы-

полняли задания, составленные в соответствии с требованиями высоких международных 

стандартов. Оценивали работу участников и экспертов независимые эксперты и главные экс-

перты движения WorldSkills Russia. 

Экспертами работали на этих площадках Ткачук Н.А. (мастер производственного обу-

чения), Козлова О.Е. (преподаватель спецдисциплин), Маслова А.Е. (мастер производствен-

ного обучения), Иванов О. А. (мастер производственного обучения), Курдяев Е.И. (препода-

ватель). 

ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» является центром проведения 

демонстрационного экзамена, аккредитованным по стандартам Ворлдскиллс Россия 

- по компетенции «Сантехника и отопление» (электронный аттестат №45197,46196, 

46837, 46838, 46839 от 04.05.2022г. г. Москва) по профессии 08.01.26 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства; 

- по компетенции «Сухое строительство» (электронный аттестат №38617, 

44475,44476,44477,44478 от19.04.2022 г. Москва) по профессии 08.01.06 Мастер сухого стро-

ительства;  

- по компетенции «Электромонтаж» (электронный аттестат № 38723, 44498, 44499 от 

19.04.2022г. г. Москва) по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслужива-

ние электрического и электромеханического оборудования (по отраслям); 

- по компетенции «Малярные и декоративные работы» (электронный аттестат № 

38704, 44257, 44261, 44259, 44260 от 19.04.2022г. г. Москва) по профессии 08.01.25 Мастер 

отделочных строительных и декоративных работ; 

Резерв улучшения в организации учебного процесса, практической подготовки, 

учебно- методического и информационного обеспечения коллектив учебного заведения ви-

дит в активизации внедрения в образовательное пространство колледжа новейших информа-

ционных технологий и оборудования, расширения сотрудничества с социальными партне-

рами.  

В 2022 году в рамках реализации Государственной программы Саратовской области 

«Развитие образования Саратовской области». Подпрограмма «Развитие профессионального 

образования» мероприятие «Оснащение и укрепление материально-технической базы обра-

зовательных организаций среднего профессионального образования» приобрели новое обо-

рудование: 

- для швейной мастерской:  

                - Промышленная швейная машина автоматическая в комплекте со столом – 5 шт; 

                - Промышленная неавтоматическая швейная машина в комплекте со столом- 4 шт; 

                - Специализированный раскройный стол – 4 шт; 

- для кулинарного цеха: 

                - плита электрическая 4-х конф. без жар.шкафа -2шт: 

                - плита индукционная – 3 шт; 

В рамках реализации Государственной программы Саратовской области «Развитие 

образования Саратовской области». Подпрограмма «Создание комплексной системы про-

фессиональной ориентации молодежи, направленной на повышение привлекательности про-

грамм профессионального образования, востребованных на региональном рынке труда, про-

ведение ежегодного культурно-массовых и спортивных мероприятий для обучающихся и 
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студентов профессиональных образовательных организаций области» приобрели новое обо-

рудование: 

- проектор -1шт; 

- компьютеры в сборе – 4 шт;                                                 ; 

- системный блок – 1 шт; 

- электромолоток Redverg -1 шт; 

- вышка строительная сборно-разборная передвижная -1 шт;  

Все это способствовало информатизации образовательного процесса, повышению 

уровня преподавания с использованием информационно- коммуникативных технологий.  

Таким образом, организация учебного процесса позволяет создать условия для качествен-

ного освоения реализуемых профессиональных образовательных программ. 
Вывод: Анализ учебно- методической документации, расписания и организации учебного про-

цесса в целом показали их соответствие санитарным нормам и сбалансированность, обеспе-

чивающее нормальное функционирование учебного процесса. 
 

4. Востребованность и конкурентоспособность выпускников 

Одно из основных направлений развития колледжа - взаимодействие с социальными 

партнерами. 

В течение всего учебного года проводится мониторинг обучающихся выпускных 

групп, который позволяет планировать занятость, трудоустройство и дальнейшее со-

провождение карьеры выпускников. 

В колледже действует Центр «Карьера», работа которого направлена на повышение 

конкурентоспособности выпускников на рынке труда и их эффективное трудоустройство, за 

счёт решения следующих задач: 

-повышение уровня информированности о состоянии и тенденциях рынка труда и пер-

спективах организации стажировок и производственных практик, временной занятости 

студентов и трудоустройства выпускников по специальностям колледжа; 

-внедрение инновационных моделей партнерства с организациями и предприятиями, вы-

ступающими в качестве работодателей для молодых специалистов; 

-социально-правовое просвещение при планировании стратегии профессиональной карь-

еры. 

В целях формирования и функционирования эффективной системы содействия тру-

доустройству выпускников в колледже создан Сайт Центра «Карьера», который является 

специализированным ресурсом, способствующим сопровождению и развитию эф-

фективного взаимодействия между тремя самостоятельными группами субъектов: со-

трудниками центра, студентами и выпускниками колледжа, и работодателями. 

Для этого сайт выполняет информационную, коммуникативную и презентативную функ-

ции. Информационная структура сайта строится в соответствии с имеющимися направле-

ниями работы центра «Карьера», включающие следующие виды деятельности: трудо-

устройство выпускников и временная занятость студентов, партнёрство и сотрудничество 

с работодателями, мероприятия по содействию трудоустройству. Материалы сайта 

позволяют не только получать актуальную информацию о состоянии рынка труда и 

перспективах трудоустройства выпускников на предприятиях города, но и принять 

участие в открытой и оперативной коммуникации, например, работодатель - соиска-

тель (выпускник), Консультативная работа с выпускниками по вопросам самопрезентации 

и профориентации обеспечивалась за счёт доступа как выпускников, так и 

работодателей к информационным ресурсам на сайте. Данными информационными 

ресурсами воспользовались 350 выпускников. 

В рамках работы по содействию трудоустройству выпускников в колледже 

реализуется программа курса «Эффективное поведение на рынке труда» в объеме 32 часа, 

позволяющая выявить значимые личностно-профессиональные качества молодых 

специалистов, сформировать правила успешного трудоустройства, психологически подгото-

вить к деловому общению и профессиональной адаптации. К компьютерному диагностиро-
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ванию и деловому анкетированию были привлечены 363 выпускника. В помощь выпускни-

кам разработан раздаточный материал под общим названием «Центр по содействию тру-

доустройства выпускников», который содержит следующие подразделы: 
- Способы поиска работы 

- Как успешно влиться в новый коллектив 

Работа с методическими материалами поможет выпускникам как будущим молодым 

специалистам найти ответы на вопросы: где и как искать работу, как правильно 

составить резюме, как вести себя на собеседовании с работодателем, юридические ас-

пекты трудоустройства. Поскольку выпускники при трудоустройстве зачастую сталки-

ваются с проблемами, обусловленными отсутствием навыков само презентации, в колледже 

были запланированы и проведены тренинги по обучению навыкам эффективного поведе-

ния при устройстве на работу. 

Центр обрабатывает данные по мониторингу трудоустройства выпускников, про-

водит профориентационную работу, активно ведет поиск новых работодателей, которые 

готовы сотрудничать с колледжем на долгосрочной основе. Центр трудоустройства 

колледжа осуществляет информационное обеспечение обучающихся и выпускников кол-

леджа в области занятости и трудоустройства. анализ рынка труда и взаимодействия 

с работодателями, заключение договоров о прохождении производственной практики 

на предприятиях с последующим трудоустройством, организацию экскурсий на 

предприятия города Саратова, привлечение работодателей к подготовке проектов 

контрольных цифр приема, проведение с участием кадровых служб предприятий «Дня 

карьеры», разъяснение обучающимся специфики деятельности «Центр занятости населе-

ния по Ленинскому и Кировскому районах г. Саратова», презентации программ стажировки 

выпускников на предприятиях города, индивидуальную работу со студентами и выпускни-

ками по вопросам профориентации, трудоустройства и временной занятости, предоставле-

ние возможности выпускникам пройти профессиональную подготовку с целью получения 

смежной профессии, стимулирование интереса обучающихся к профессиональной деятель-

ности через проведение конкурсов профессионального мастерства, проведение встреч 

выпускников с представителями работодателей по популяризации рабочих профессий 

и специальностей, проведение анкетирования среди студентов и выпускников. 

 

ПРИЕМ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Таблица 

№ 

п/п 

Код по 

ОКСО 

Наименование специальности/профес-

сии 

ПРИЕМ 

2021-2022г.г. 2022-2023г.г. 

план факт % 
пла

н 

фак

т 
% 

1 13.02.11 

Техническая эксплуатация и обслужива-

ние электрического и электромеханиче-

ского оборудования (по отраслям) 

50 50 100 25 25 100 

2 15.02.08 Технология машиностроения - - - 25 25 100 

3 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомо-

билей 

50 50 100 25 25 100 

1 08.01.06 Мастер сухого строительства - -  25 25 100 

2 08.01.25 
Мастер отделочных строительных и де-

коративных работ 
50 50 100 50 50 100 
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3 08.01.26 

Мастер по ремонту и обслуживанию ин-

женерных систем жилищно-коммуналь-

ного хозяйства 

50 50 100 25 25 100 

4 09.01.01 
Наладчик аппаратного и программного 

обеспечения 
- - - 25 25 100 

5 09.01.03 
Мастер по обработке цифровой инфор-

мации 
25 25 100 75 75 100 

6 11.01.11 
Наладчик технологического оборудова-

ния (электронная техника) 
- - - 25 25 100 

7 15.01.05 
Сварщик (ручной и частично механизи-

рованной сварки (наплавки)) 
50 50 100 25 25 100 

8 29.01.05 Закройщик 25 25 100 25 25 100 

9 43.01.09 Повар, кондитер 50 50 100 25 25 100 

ИТОГО: 350 350 100 375 375 100 
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Трудоустройство выпускников колледжа на очной форме обучения составляет 63 % 

ТРУСТРОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ  

 

Вывод: уровень подготовки специалистов, обеспечиваемый Колледжем, позволяет выпускникам своевременно и качественно осваивать различные 

участки работы, стимулирует их служебный рост и дальнейшее профессиональное продвижение. Рекламаций на подготовку выпускников нет. 

Код Наименование профессии/ спе-

циальности 

Количе-

ство вы-

пускни-

ков 

Продол-

жили обу-

чение в 

ВУЗах 

Трудо-

устройство 

по профес-

сии/ 

специально-

сти 

Самоза-

нятые 

Призваны 

в ряды во-

оруженных 

сил 

Нефор-

мальная 

занятость 

Отпуск по 

уходу за 

ребенком 

Не могут трудо-

устраиваться в 

связи с уходом за 

больными родствен-

никами, в связи с 

иными семейными 

обстоятельствами 

13.02.11 Техническая эксплуатация и об-

служивание электрического элек-

тромеханического оборудования 

(по отраслям) 

38 0 25 0 11 1 0 1 

15.02.15 Технология металлообрабатываю-

щего производства 16 3 5 0 6 2 0 0 

19.02.10 Технология продукции обществен-

ного питания 
65     7 49 0 5 0      4 0 

23.02.07 Техническое обслуживание и ре-

монт двигателей, систем и агрега-

тов автомобилей 

50 2 18 0 30 0 0 0 

09.01.03  

 

 Мастер по обработке цифровой 

информации» 
16 3 11 0 1 0 1 0 

15.01.30 Слесарь 19 0 9 0 10 0 0 0 

08.01.25 Мастер отделочных строительных 

и декоративных работ 
16 2 1 0 14 0 0 0 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично меха-

низированной сварки (наплавки) 
20 0 6 0 14 0 0 0 

15.01.25 Станочник (металлообработка) 36 1 10 0 22 3 0 0 

29.01.05 Закройщик 14 0 13 0 0 0 1 0 

43.01.02 Парикмахер 
17 2 14 0 0 0 1 0 

43.01.09  Повар, кондитер 
21 0 17 0 4 0 0 0 

09.01.01 Наладчик аппаратного и программ-

ного обеспечения 
19 0 6 0 10 3 0 0 

11.01.11 Наладчик технологического обору-

дования (электронная техника) 
16 1 7 0 5 1 2 0 

Итого  363 21 191 0 131 10 9 1 
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5. Социальное партнерство и инновации Колледжа 
В ходе реализации инновационной программы и взаимодействия Колледжа с пред-

приятиями – партнерами к 2022 году достигнуты следующие результаты: Трудоустройство 

выпускников колледжа по специальностям/профессиям на производствах предприятий – 

социальных партнеров – 63 %. 

В колледже разработана и действует система профессиональной адаптации 

и трудоустройства выпускников, включающая в себя: 

установление долгосрочных договорных связей с предприятиями –социальными 

партнерами о плановой подготовке специалистов рабочих; 

установление долгосрочных договорных связей с предприятиями – социальными 

партнерами о проведении производственной практики и трудоустройстве выпускников; 

установление долгосрочных связей со службами персонала предприятий и обеспе-

чение колледжем сопровождения трудоустройства каждого выпускника. 

Наличие договоров о сотрудничестве с образовательными учреждениями про-

фессионального образования за отчетный период. 

 

− Наименование специаль-

ности/профессии 

Договора социального партнерства 

13.02.11 Техническая эксплуата-

ция и обслуживание электриче-

ского и электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

1. АО «Производственное объединение» «БИНОМ» 

2. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. АО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

5. ООО Специализированный Застройщик ГК 

«Кронверк» 

6. ООО Управляющая компания «Лад» 

7. ООО «Саратовтепломонтаж» 

8. АО «Газаппарат» 

9. АО «Второе Саратовское предприятие Трест №7» 

10.ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

11.АО «Научно-производственное предприятие «Кон-

такт»» 

19.02.10 Технология продукции 

общественного питания 

1. ИП Никитина И.В. Компания «Шеф-повар» 

2. ООО «Ацтек» 

3. ООО «Сказка» 

4. АО «Сокур-63» 

5.ООО «Горизонт» 

6. ООО «Мириада» 

23.02.07 Техническое обслужива-

ние и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей 

1. ООО «Саратовский Автоцентр МАЗ» 

2. ООО База централизованного технического обслужи-

вания 

3. ООО «Сервисные Технологии» 

4.ООО «АВТОЦЕНТРГАЗ-ЛИДЕР» 

5.ООО «С-АВТО» 

6.ООО «Автоцентр-СаратовЮГ» 
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08.01.26 Мастер по ремонту и об-

служиванию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяй-

ства 

1. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

2. ООО Специализированный Застройщик ГК «Крон-

верк» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. ООО Управляющая компания «Лад» 

5. ООО «Саратовтепломонтаж» 

6. АО «Газаппарат» 

7. АО «Второе Саратовское предприятие Трест №7» 

8. ООО «Спецдортехника» 

9. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

10. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

09.01.03 Мастер по обработке 

цифровой информации 

1. ЗАО «СтройСервис-М» 

2. ООО «Копир-техникс» 

15.01.30 Слесарь 1. АО «Производственное объединение» «БИНОМ» 

2. ООО «Саратовский завод дизельной аппаратуры» 

3. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

4. ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

5. АО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

6. ОАО «Завод «Проммаш» 

7. ООО «Саратовтепломонтаж» 

8. АО «Газаппарат» 

 

08.01.25 Мастер отделочных 

строительных и декоративных ра-

бот 

1. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

2. ООО Специализированный Застройщик ГК «Крон-

верк» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. ООО Управляющая компания «Лад» 

5. ООО «Саратовтепломонтаж» 

6. АО «Газаппарат» 

7. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

43.01.09 Повар, кондитер 

 

1. ИП Никитина И.В. Компания «Шеф-повар» 

2 ООО «Ацтек» 

3. ООО «Сказка» 

4. АО «Сокур-63» 

5.ООО «Горизонт» 

6.ООО «Мириада» 

15.01.05 Сварщик (ручной и ча-

стично механизированной сварки 

(наплавки) 

1. АО «Производственное объединение» «БИНОМ» 

2. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. ООО Специализированный Застройщик ГК «Крон-

верк» 

4. АО «Второе Саратовское предприятие Трест №7» 

5. ООО «Саратовский завод дизельной аппаратуры» 

6 

8. АО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

9. ОАО «Завод «Проммаш» 

10. ООО Территориальный Монтажный Комплекс «Са-

ратовспецмонтаж» 

11. ООО «Саратовтепломонтаж» 
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12. АО «Газаппарат» 

13. ООО «Спецдортехника» 

14. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

15. ООО Управляющая компания «Лад» 

15.01.25 Станочник (металлооб-

работка) 

1. АО «Производственное объединение» «БИНОМ» 

2. ООО «Саратовский завод дизельной аппаратуры» 

3. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

4. ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

5. АО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

6. ОАО «Завод «Проммаш» 

7. АО «Газаппарат» 

8 ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

29.01.05 Закройщик 1. ООО «ЛАМ» Швейный цех 

2. ИП Палиивец Т.А. Ателье «Петрушка» 

3. ИП Ерокина П.В. Ателье «Швейный цех» 

4. ИП Усачева С.Н. Ателье «Успех» 

5.ООО «Золотая игла» 

6. ООО «Веллтекс Саратов» 

7. АО «БТК групп» 

43.01.02 Парикмахер 1. Парикмахерский салон красоты «А&C»  

2. ООО «Эстель Сервис Поволжье» 

3. ИП Арикеева И.А. Парикмахерский салон «Красотка» 

4. Парикмахерская «50 рублей» 

15.02.08 Технология машино-

строения 

1АО «НПП «Алмаз»» 

2. АО «Научно-производственное предприятие «Кон-

такт»» 

3. ООО «МОЛДЕКС» 

4. ООО «Техснаб-Саратов» 

5. АО «Саратовский радиоприборный завод»  

15.02.15 Технология металлооб-

рабатывающего производства 

1.АО «НПП «Алмаз»» 

2. АО «Научно-производственное предприятие «Кон-

такт»» 

3. ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

4. ООО «МОЛДЕКС» 

5.  «Техснаб-Саратов» 

6. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

11.01.11.Наладчик технологиче-

ского оборудования (электронная 

техника) 

1.АО «НПП «Алмаз»» 

2.  «Научно-производственное предприятие «Контакт»» 

3.ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

4. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

15.01.29 Контролер станочных и 

слесарных работ 

1.АО «НПП «Алмаз»» 

2.АО «Научно-производственное предприятие «Кон-

такт»» 

3.ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

4. ООО «МОЛДЕКС» 

5. ООО «Техснаб-Саратов» 

6.ООО «Саратовский завод дизельной аппаратуры» 

7. АО «Саратовский радиоприборный завод» 



23 
 

09.01.01 Наладчик аппаратного и 

программного обеспечения 

1.АО «Научно-производственное предприятие «Кон-

такт»» 

2.ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

3. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

 

В колледже имеется договор о сфере взаимодействия с государственным специаль-

ным (коррекционным) образовательным учреждением, для воспитанников с ОВЗ. Предме-

том договора является оказание образовательных услуг для выпускников ГУ СКОШ 1-П. 

Наличие договоров о взаимодействии (социальном партнерстве) за отчетный период 

взаимодействие с социальными партнерами.  

С целью оказания помощи молодежи в освоении знаний и умений, повышающих их 

конкурентоспособность на рынке труда и возможность трудоустройства, снижении про-

цента безработицы среди выпускников колледжа, организации совместной деятельности по 

подготовке кадров заключены договора с предприятиями и организациями г. Саратова. 

Наше учебное заведение тесно сотрудничает с предприятиями-социальными партнерами: 

АО «Производственное объединение» «БИНОМ» 

ЗАО Корпорация «Профессионал» 

ООО «Волгосантехмонтаж» 

ПАО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

ООО Специализированный Застройщик ГК «Кронверк» 

ООО Управляющая компания «Лад» 

ИП Никитина И.В. Компания «Шеф-повар» 

ООО «Ацтек» 

АО «Второе Саратовское предприятие Трест №7» 

ООО «Саратовский Автоцентр МАЗ» 

ООО «Эстель Сервис Поволжье» 

ООО «Горизонт» 

ООО База централизованного технического обслуживания 

ЗАО «СтройСервис-М» 

ООО «Копир-техникс» 

АО «Саратовский радиоприборный завод» 

ООО «Саратовский завод дизельной аппаратуры» 

ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

ОАО «Завод Проммаш» 

ИП Палиивец Т.А. Ателье «Петрушка» 

ИП Ерокина П.В. Ателье «Швейный цех» 

ИП Усачева С.Н. Ателье «Успех» 

ООО « Кофе и Шоколад» 

ООО Территориальный Монтажный Комплекс «Саратовспецмонтаж» 

ООО «Сервисные Технологии» 

ООО «Саратовтепломонтаж» 

ООО «ЛАМ» 

ООО « Кофе и Шоколад» 

ООО «Золотая игла» 

АО «Газаппарат» 

АО «Сокур-63» 

ИП Арикеева И.А. Парикмахерский салон «Красотка» 

Парикмахерская «50 рублей» 
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ООО «Спецдортехника» 

ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

Направления сотрудничества: 

- оценка стандартов и программ профессионального образования; 

- анализ потребностей в обучении; 

- разработка содержания обучения; 

- согласование учебных планов и программ; 

- разработка вариативной части основных профессиональных образовательных программ 

по ФГОС 3 поколения; 

- согласование экзаменационных материалов; 

- организация производственной практики обучающихся на предприятии; 

- профориентация и консультирование; 

- участие работодателей в определении требований к выпускникам в части умений и ком-

петенций; 

- участие работодателей в итоговой оценке качества выпускников; 

- участие работодателей в промежуточной аттестации обучающихся; 

- стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения на предприятии; 

- предоставление материалов и оборудования при прохождении обучающимися колледжа 

производственной практики; 

- участие работодателей в Олимпиадах профессионального мастерства и конкурсах техни-

ческого творчества обучающихся; 

- обучение взрослого населения, в т.ч. безработных, осуществляемое по договорам с орга-

нами службы занятости населения по специальностям, необходимым для предприятия; 

- контрактное обучение и переподготовка взрослого населения по заказам предприятия и в 

рамках контрактов с гражданами; 

- трудоустройство выпускников. 

Подготовка специалистов ведется на основе заявок с предприятий на подготовку кадров.  

В колледже имеются договора социального партнерства и заявки от предприятий на подго-

товку специалистов. 

 

 

Потребность предприятий в рабочих кадрах на 2022  год 

Наименование специаль-

ностей (профессий) 

Наименование предприятий, организаций 

различных форм собственности, заклю-

чивших договоры с ГАПОУ СО «Саратов-

ский политехнический колледж» 

Заказ на под-

готовку кад-

ров по дого-

вору (чел.) – в 

2022 году 

15.01.30 Слесарь  

1. АО «Производственное объединение» 

«БИНОМ» 

2. ООО Специализированный Застройщик 

ГК «Кронверк» 

3. ООО «Саратовский завод дизельной аппа-

ратуры» 

4. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

5. ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

6. АО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

7. ОАО «Завод «Проммаш» 

8. ООО «Саратовтепломонтаж» 

9. АО «Газаппарат» 

2 

 

2 

2 

2 

4 

3 

3 

4 

2 
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13.02.11 Техническая экс-

плуатация и обслужива-

ние электрического и 

электромеханического 

оборудования(по отрас-

лям)  

1. АО «Производственное объединение» 

«БИНОМ» 

2. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4 ООО «Саратовтепломонтаж» 

5. АО «Газаппарат» 

6. ООО Управляющая компания «Лад» 

7. АО «Второе Саратовское предприятие 

Трест №7» 

8. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

2 

3 

2 

3 

7 

3 

2 

10 

 

09.01.03 Мастер по обра-

ботке цифровой инфор-

мации 

ЗАО «СтройСервис-М» 

ООО «Копир-техникс» 

7 

6 

15.01.25 Станочник (метал-

лообработка) 

1. АО «Производственное объединение» 

«БИНОМ» 

2. ООО «Саратовский завод дизельной аппа-

ратуры» 

3. АО «Саратовский радиоприборный завод» 

4. ООО «СЭПО-ЗЭМ» 

5. АО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе» 

6. ОАО «Завод «Проммаш» 

7. АО «Газаппарат» 

2 

1 

2 

2 

2 

2 

4 

 

08.01.26 Мастер по ремонту 

и обслуживанию инженер-

ных систем жилищно-ком-

мунального хозяйства 

1. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

2. ООО Специализированный Застройщик 

ГК «Кронверк» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. ООО Управляющая компания «Лад» 

5. ООО «Саратовтепломонтаж» 

6. АО «Газаппарат» 

7. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

3 

2 

 

3 

4 

3 

4 

5 

23.02.07 Техническое обслу-

живание и ремонт двигате-

лей, систем и агрегатов ав-

томобилей 

ООО «Сервисные Технологии» 

ООО База централизованного техниче-

ского обслуживания 
ООО «Саратовский Автоцентр МАЗ» 

4 

4 

3 

15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки) 

1. АО «Производственное объединение» 

«БИНОМ» 

2. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

3.ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. ООО Специализированный Застройщик 

ГК «Кронверк» 

5. АО «Второе Саратовское предприятие 

Трест №7» 

6. ОАО «Завод «Проммаш» 

7. ООО Территориальный Монтажный Ком-

плекс «Саратовспецмонтаж» 

8. ООО «Саратовтепломонтаж» 

9. АО «Газаппарат» 

10. ООО «Спецдортехника» 

11. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

2 

3 

2 

3 

3 

1 

2 

2 

 

5 

6 

7 
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29.01.05 Закройщик 

1. ИП Рожкова О.В. Ателье «Стиль» 

2. ООО «ЛАМ» Швейный цех 

3. ИП Ерокина П.В. Ателье «Швейный цех» 

4. ИП Усачева С.Н. Ателье «Успех» 

5. ООО «Золотая игла» 

2 

3 

3 

4 

3 

19.02.10 Технология про-

дукции общественного 

питания 

1. ИП Никитина И.В. Компания «Шеф-по-

вар» 

2. ООО «Ацтек» 

3. ООО «Сказка» 

4. АО «Сокур-63» 

5. ООО « Кофе и Шоколад» 

6. ООО «Горизонт» 

3 

4 

2 

4 

4 

2 

08.01.25 Мастер отделоч-

ных строительных и де-

коративных работ 

1. ЗАО Корпорация «Профессионал» 

2. ООО Специализированный Застройщик 

ГК «Кронверк» 

3. ООО «Волгосантехмонтаж» 

4. ООО Управляющая компания «Сириус» 

5. ООО «Саратовтепломонтаж» 

6. АО «Газаппарат» 

7. АО «Второе Саратовское предприятие 

Трест №7» 

8. ООО «Спецдортехника» 

9. ООО «Завод «Нефтегазоборудование» 

3 

2 

 

5 

3 

4 

4 

3 

3 

4 

43.01.09 Повар, кондитер 

1. ИП Никитина И.В. Компания «Шеф-по-

вар» 

2. ООО «Ацтек» 

3. ООО «Сказка» 

4. АО «Сокур-63» 

5.ООО «Кофе и Шоколад» 

6. ООО «Горизонт» 

2 

5 

2 

4 

5 

2 

43.01.02 Парикмахер 1. Парикмахерский салон красоты «А&C»  

2. ООО «Эстель Сервис Поволжье» 

3. ИП Арикеева И.А. Парикмахерский салон 

«Красотка» 

4. Парикмахерская «50 рублей» 

2 

3 

3 

3 

Всего:  251 

 

 

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

На начало 2022-2023 учебного года в Колледже работало 93 штатных педагоги-

ческих работников. 

 Педагогические работники прошли курсы повышения квалификации. 

  
Принятые меры 

 

Распорядительный документ Результаты принятых мер 

наиме-

нование 

но-

мер 

дата 

1 2 3 4 5 



27 
 

Профессиональная 

переподготовка 

приказы  26 января 

2022 года 

Профессиональная перепод-

готовка по программе «Пе-

дагог среднего профессио-

нального образования. Тео-

рия и практика реализации 

ФГОС нового поколения» – 

1 чел. 

   13 мая  

2022 года 
Профессиональная перепод-

готовка по программе 

"Учебно-методический 

центр по гражданской обо-

роне, чрезвычайным ситуа-

циям и пожарной безопасно-

сти Саратовской области" 

дополнительной профессио-

нальную программу. "Руко-

водители нештатных форми-

рований по обеспечению ме-

роприятий гражданской обо-

роны"– 1 чел. 

   23 июня  

2022 года 

Профессиональная перепод-

готовка по программе Акту-

альные вопросы в истории 

России в современных реа-

лиях – 1чел. 
   24 июня  

2022 года 

Профессиональная перепод-

готовка по программе (про-

грамма профессиональной 

переподготовки)"Соци-

ально-политические техно-

логии" – 1чел. 

   26 декабря 

2022 года Профессиональная перепод-

готовка по программе "Педа-

гог среднего профессиональ-

ного образования. Теория и 

практика реализации ФГОС 

нового поколения" – 1 чел. 

   11 января  

2023 г. 

Профессиональная перепод-

готовка по программе «Ин-

формационных технологии в 

профессионально деятельно-

сти» - 1 чел. 
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Повышение 

квалификации 

по дополнительной 

профессиональной 

программе 

приказы  19 апреля 

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по программе повышения 

квалификации. "Современ-

ные подходы к организации 

и проектированию специаль-

ного образования согласно 

ФГОС СПО" – 1 чел. 

   26 апреля 

 2022 года. 

 

Повышение квалификации 

по программе повышения 

квалификации. "Основы дея-

тельности преподавателя 

СПО в условиях реализации 

ФГОС по ТОП-50" – 1 чел. 

   4 мая  

2022 года. 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе. 

Цифровые технологии в пре-

подавании профильных дис-

циплин – 1 чел. 

   25 мая  

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе " Со-

здание дизайн-макет" по 

компетенции "Графический 

дизайн" – 1 чел. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 30 июня  

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе. "Пи-

щевых инновации и биотех-

нологии: бережливо произ-

водство и переработка, циф-

ровизация, обеспечение ка-

чества и безопасности про-

дукции" – 1 чел. 

   27 июля  

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной про-

грамме (Информационные 

технологии в профессио-

нальной деятельности: тео-

рия и методика преподава-

ния в образовательной орга-

низации, разработанной в со-

ответствии с ФГНОС) феде-

ральным законом №2793-ФЗ 

– 1 чел. 

   28 сентября  

2022 года 

Повышение квалификации 

по программе повышения 

квалификации "Менеджмент 

в образовании" - 1 чел. 
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   30 сентября  

2022 года  

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе "Ор-

ганизация воспитательной 

работы в образовательных 

организациях системы сред-

него профессионального об-

разования" – 2 чел. 

   20 октября  

2022 года 

Повышение квалификации 

по дополнительной образо-

вательной программе «Ин-

тенсификация образователь-

ной деятельности при прове-

дении практической подго-

товки обучающихся на пред-

приятии" – 5 чел. 

   1 ноября 

2022 года 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе "Ме-

тодика преподавания физики 

и инновационные подходы к 

организации учебного про-

цесса в условиях реализации 

ФГОС" - 1 чел. 

   14 ноября  

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе. 

"Формирования и оценива-

ние образовательных резуль-

татов в рамах основной обра-

зовательной профессиональ-

ной программы СПО» (с ис-

пользованием дистанцион-

ных образовательных техно-

логий) - 12 чел. 

   5 декабря  

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе. 

"Теория и методика препода-

вания общеобразовательной 

дисциплины "Математика" с 

учетом профессиональной 

направленности" - 3 чел. 
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   12 декабря 

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной образо-

вательной программе ФГОС-

2021. Актуальные проблемы 

преподавания немецкого 

языка в условиях реализации 

ФГОС нового поколения - 1 

чел. 

   21 декабря  

2022 года 

 

Повышение квалификации 

по дополнительной профес-

сиональной программе «Биз-

нес-планирование с нуля» - 2 

чел. 

 

ТРЕБОВАНИЯ К КАДРОВОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

Кадровое обеспечение 

Ставок педагогических работников по штатному расписанию 212.

8 Количество педагогических работников 93 

Внутренних педагогических совместителей 18 

Внешних педагогических совместителей/ количество занятых ими ставок 3/1,5 

Процент педагогических работников с высшим образованием (от общего 

числа педагогов) 

100

% 

Процент мастеров производственного обучения с высшим образованием 

(от общего числа мастеров) 
47% 

Процент педагогических работников с высшей и первой квалификацион-

ными категориями 
51% 

Соответствие базового образования педагогических работников профилю 

преподаваемых дисциплин 
80% 

Процент педагогических работников, имеющих отраслевые награды, зва-

ния, являющиеся победителями конкурсов за отчетный период 
- 

Прохождение курсов повышения квалификации и (или) стажировок ИПР 

за отчетный период 
90% 

 

Кадровое обеспечение 

Работа с личными делами сотрудников ведется в соответствии с ТК РФ и положением 

о делопроизводстве. В личном деле имеются фотографии каждого сотрудника, трудовые 

и санитарные книжки. С каждым сотрудником заключен трудовой договор. Трудовых 

споров не возникало. 

Педагогический состав стабильный. За последние 3 года состав изменился 

значительно (в связи с реорганизацией ГАПОУ СО «Саратовский техникум электроники и 

машиностроения» путем присоединения к ГАПОУ СО «Саратовский политехнический кол-

ледж», на основании Распоряжения Правительства Саратовской области от 09.03.2022 г. № 

72-Пр). 

Уровень профессиональной компетенции высокий. 
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В колледже сложилась система совершенствования уровня профессио-

нальной компетентности педагогического коллектива. Повышение квалификации педа-

гогов и руководителей осуществляется в соответствии с перспективным и годовым пла-

нами. В колледже ежегодно составляется график повышения квалификации ин-

женерно-педагогических работников. Составлен план работы с педагогическими кад-

рами на основе их профессиональной компетентности. 

Аттестация педагогических работников осуществляется по личным заявлениям. Гра-

фик аттестации имеется. 

На каждого преподавателя имеется портфолио в электронном виде и на бумаж-

ном носителе. Портфолио комплектуется в соответствии с существующим положением. Об-

разовательный процесс ведет педагогический коллектив, состоящий из 93 преподавателей 

и мастеров производственного обучения (практики), 51% которых имеют квалификацион-

ные категории. 

Имеют звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» - 1 чел., «По-

четный работник СПО/НПО» – 7 чел., «Отличник народного просвещения» – 1 чел. Кан-

дидат исторических наук. Доцент - 1 чел., Кандидат технических наук. Доцент – 

4 чел., Кандидат военных наук - 1 чел. 

 

7. Учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности  

Методическая служба в образовательном учреждении – это система взаимосвязанных 

мер, направленных на развитие творческого потенциала, профессионального мастерства и 

повышения квалификации педагогических работников. Работа методической службы в 

2022 году была ориентирована на реализацию стратегических направлений развития кол-

леджа, определенных в качестве приоритетных в результате анализа работы предыдущего 

учебного года: 

 - обеспечить научно-методическое сопровождение реализации ГОС СПО; 

 - способствовать созданию необходимых условий для разработки и внедрения современ-

ных образовательных и воспитательных технологий;  

- способствовать росту педагогического мастерства преподавателей, раскрытию их творче-

ского потенциала в условиях инновационной деятельности, совершенствовать педагогиче-

ское мастерство по овладению новыми образовательными технологиями;  

- активизировать работу преподавателей по темам самообразования, способствовать рас-

пространению передового педагогического опыта 

Методическая тема колледжа: 

«Методическое обеспечение и сопровождение практикоориентированного обучения, 

повышение профессионального уровня, педагогической инициативы и творческого 

поиска преподавателей в рамках реализации нового ФГОС СПО»  

 Основная цель методической работы в 2022 году:  

- совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателей посредством са-

мообразования, повышения квалификации, обмена актуальным педагогическим опытом, 

внедрения в образовательный процесс инновационных образовательных технологий.  

Задачи: 

 - стимулировать инновационную деятельность преподавателей колледжа в условиях реа-

лизации ФГОС СПО;  

- организовывать научно-исследовательскую деятельность преподавателей и студентов в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО и профессиональных стандартов;  
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- повышать уровень профессиональной компетентности педагогических работников колле-

джа в соответствии с требованиями закона «Об образовании»;  

- активизация работы преподавателей по темам самообразования, способствующим обоб-

щению актуального педагогического опыта;  

- совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности уровня профессио-

нальной компетентности и методической подготовки педагогов в соответствии с требова-

ниями профессионального стандарта;  

- использовать современные достижения педагогической науки в области преподавания 

учебных дисциплин и профессиональных модулей в условиях реализации ФГОС СПО.  

Основные направления деятельности методической службы колледжа  

1 Организационно-аналитическая деятельность. 

2 Изучение и распространение опыта работы преподавателей.  

3 Методическая работа преподавателей. 

4 Повышение профессионального мастерства преподавателей.  

5 Методическая и исследовательская деятельность преподавателей и студентов. 

6 Диагностико-аналитическая деятельность.  

В соответствии с целями и задачами можно выделить основные составляющие эле-

менты методической работы на 2022-2023 учебный год:  

- оказание помощи педагогам в реализации современных образовательных технологий;  

- внедрение в практику работы колледжа результатов научных исследований и достижений 

передового опыта;  

- доведение до сведений педагогов нормативных и законодательных инициатив в сфере об-

разования;  

- изучение и внедрение новых технологий обучения;  

- обобщение и внедрение опыта по методической проблеме колледжа на региональном 

уровне.  

Данные направления работы обеспечивают преемственность, системность методи-

ческой работы, способствуют формированию современной системы диагностики успешно-

сти профессионально-педагогической деятельности преподавателей и повышению качества 

образовательного процесса. 

Планирование методической работы осуществляется на год на основе анализа и до-

стигнутых результатов в плане работы колледжа самостоятельным разделом с определе-

нием целей и задач деятельности методической службы, планами работы методического 

кабинета и методических комиссий. 

План методической работы конкретизируется через индивидуальные и групповые 

формы работы, через учебно-методическое обеспечение деятельности колледжа по различ-

ным направлениям, через организацию работы педагогического коллектива по совершен-

ствованию учебно-программной и учебно-планирующей документации в соответствии с 

требованиями государственных образовательных стандартов по профессиям СПО, через 

работу по повышению профессиональной квалификации и компетенции педагогических 

кадров, а также через работу Педагогического совета, методических комиссий, администра-

тивных совещаний и т.д. 

В колледже функционируют методические кабинеты, основной целью работы кото-

рых является создание условий педагогам для учебно-методической и инновационной дея-

тельности, трансляция передового педагогического опыта, проводит обеспечение педаго-

гических работников учебно-программной документацией (рабочими программами теоре-

тического и производственного обучения, перечнями учебно-производственных работ и 

т.д.).В них сконцентрированы нормативные и инструктивные материалы, учебная докумен-

тация, методическая литература, дидактические материалы, информация о новинках изда-
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ваемой методической и учебной литературы, адреса научных центров и общественных ор-

ганизаций. Здесь формируются банки данных по различным направлениям учебно-методи-

ческой деятельности. Создан электронный банк данных методической работы каждого пе-

дагогического работника. Для реализации задач методической службы в колледже сформи-

ровано и работает 7 методических комиссии: 

   - ПЦК – предметная цикловая комиссия гуманитарных дисциплин  

(Председатель Кремнева Л.Н, высшая квалификационная категория); 

   - ЦМК – цикловая методическая комиссия естественно-математического цикла       

                  (Председатель Антропова В.В., высшая квалификационная категория); 

    - ЦМК-цикловая методическая комиссия «Техника и технология строительства, транс-

порта» (Председатель …) 

   - ЦМК – цикловая методическая комиссия «Машиностроение»  

                 (Председатель Костюк Э.В., высшая квалификационная категория); 

  - ЦМК – цикловая методическая комиссия «Сферы обслуживания»  

                  (Председатель Ходас Ж.О., высшая квалификационная категория); 

  - ЦМК – цикловая методическая комиссия «Электро- и теплоэнергетика» 

                  (Председатель Кожевникова Г.Э., высшая квалификационная категория); 

  - ЦМК – цикловая методическая комиссия «Информационных технологий» 

                 (Председатель Чернецова Л.Г., высшая квалификационная категория). 

Председателями методических комиссий назначаются опытные, высококвалифици-

рованные педагогические работники. Им оказывается консультационная помощь сотруд-

никами методической службы по вопросам анализа и планирования работы комиссий и 

другим вопросам. Деятельность методических комиссий регламентирована Положением о 

методических комиссиях. 

В планах работы методических комиссий отражены вопросы по обмену опытом, ор-

ганизация методических выставок, организационные вопросы по согласованию и утвержде-

нию и корректировке планирующей документации, контрольно-оценочных процедур, во-

просы проведения промежуточной и итоговой аттестации.  

Председатели методических комиссий участвуют в контроле учебно-воспитатель-

ного и учебно-производственного процесса колледжа; готовят, проводят и анализируют ра-

боты среза знаний по предметам и дисциплинам; участвуют в разработке комплексно-ме-

тодического обеспечения учебных предметов и дисциплин на основе государственных об-

разовательных стандартов СПО; принимают участие в смотрах кабинетов, учебно-произ-

водственных мастерских и лабораторий; осуществляют анализ и мониторинг выполнения 

учебных программ в их теоретической и практической части.  

В колледже имеется 3 методических кабинета. В течение учебного года в методиче-

ских кабинетах организованы и работают постоянно действующие выставки методических 

разработок. На выставках представлены как информационные материалы, так и эффектив-

ный опыт работы педагогов по использованию педагогических технологий. Оформлены 

портфолио педагогических работников. 

Имеется рабочие место, оснащенное персональным компьютером, с выходом в Ин-

тернет. Это даёт возможность преподавателям работать в сети российских общеобразова-

тельных порталов, а также различных сетевых сообществ, обеспечивает эффективную под-

готовку к урокам и другим внеурочным мероприятиям. Имеется принтер, сканер. 

С целью реализации годового плана проводятся коллективные формы работы по повыше-

нию профессиональной компетентности ИПР: 

- педагогические советы; 

- инструктивно – методические совещания; 

- семинары практикумы по педагогическим технологиям;  

- открытые уроки; 

- мастер – классы. 
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Повышение квалификации преподавателей и мастеров производственного обучения, 

осуществляется и через самообразование. Планы самообразования включают выступления 

ИПР с докладами, участие в коллективных формах работы по повышению профессиональ-

ной компетентности, посещение уроков, работа с нормативно – правовой базой образова-

тельного учреждения, проведение открытых уроков и внеклассных мероприятий. 

Педагоги транслируют опыт работы через выступления внутри колледжа, регио-

нальных семинарах, проводят открытые уроки, мастер-классы. 

За отчетный период в ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» про-

шли: 

 - Региональная научно-практическая конференция для студентов «Шаг в мое профессио-

нальное будущее»-17.04.2022г; 

 - открытые уроки в рамках практикоориентированного обучения по ФГОС 

№

п/

п 

дата группа Тема открытого занятия Преподаватель 

1 28.01.2022 НТО-1 Der wissenschaftlich-technische Fortschritt. 

Was hat er uns gebracht? Sind Naturkata-

strophe seine Folge? 

Ольховская 

Т.П. 

2 15.02.2022 2Б Инструменты для проведения техниче-

ского обслуживания системы вентиляции 

здания 

Кудряшова 

Ю.А. 

3 14.03.2022 Эл-11 Генетическая связь между основными клас-

сами неорганических соединений 

Васильева ЛН 

4 17.03.2022 2А Осмотр системы водоотведения здания Мяготина Т.В. 

5 14.04.2022 НАПО 21 Засорение русского языка – одна из важ-

нейших проблем современности» 

Егорова Т.К. 

6 18.05.2022 МОЦИ-1 

1ТМС 

НАПО-1 

Квест-игра по информатике Гронец Е.М. 

7 25.05.2022 1А Выполнение малярно-декоративной от-

делки поверхности стены 

Зуйкова А.В. 

8 09.06.2022 1Б Форма организации цветников Ситникова 

9 15.09.2022 НАПО-1 Музыкальность лирики М.Ю.Лермонтова Егорова Т.К. 

10 10.10.2022 46т Структура издержек производства и пути 

снижения затрат подразделения 

Фомин Р.Б. 

11 24.11.2022 21 ПК Приготовление п/ф из рыбы Мухина Т.Н. 

12 9.12.  2022г 21ПК Приготовление п/ф из птицы Абрамкина 

О.А. 

13 22.12.2022 Ци-13 Кино как вид искусства Болтасова И.И. 

14 23.12.2022 31т Расчет осветительной и силовой сети своего 

жилого помещения 

Кожевникова 

Г.Э. 

 

 

В нашем колледже работает школа молодого педагога. Ежегодно молодые педа-

гоги проводят открытые уроки. Материалы обобщения опыта педагогов были оформлены 

и внесены в протоколы заседания педагогического совета. 

12.01.2022 года был организован круглый стол «Рабочие кадры» по «Программе СРОО 

Опора России «Кадры» с работодателями, совместно с Центром занятости по направлению 

«Программа по содействию создания новых рабочих мест».  

21 января 2022 года на базе ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» со-

стоялось заседание Совета директоров профессиональных образовательных учреждений 

Саратовской области. В мероприятии принял участие министр образования Саратовской 

области М.И. Орлов 
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В региональной научно-практическая конференции среди студентов «Шаг в мое про-

фессиональное будущее» на базе ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» 

приняли участие   студенты из 54 профессиональных образовательных учреждений Саратовской обла-

сти. Активное участие в работе конференции продемонстрировали студенты нашего колле-

джа в количестве 24 человек, где представили 18 работ. Региональная научно-практическая 

конференция «Шаг в мое профессиональное будущее» среди студентов Вузов, техникумов 

колледжей, лицеев, школ проходила с 28 февраля по 17 марта. 2022г.  Работа конференции 

проходила в трех  направлениях по секциям: 

- Общественно-гуманитарные исследования. 

- Молодежь, наука, техника.  

- Социально-профилактические проекты. 

Оценивая работу секций профессиональное жюри, в состав которого входили специа-

листы профессионалы, преподаватели ГАПОУСО «Саратовский политехнический кол-

ледж. По результатам работы жюри были вручены Дипломы I, II, III степеней, сертификаты 

участников, руководители получили Благодарственные письма. 

В 2022г. продолжилась работа по проекту «Билет в будущее». 
14 апреля 2022 года на базе колледжа состоялся областной семинар «Педагогика 

сотрудничества - как главный способ воспитания свободных и творческих студентов, спо-

собных к саморазвитию и самореализации». 

29 апреля 2022г. проходил заочный конкурс молодых специалистов СПО «Профи 

XXI век», в котором принял активное участие Пудовкина М.В., преподаватель спец. дисци-

плин. 

19 января 2023 года состоялся Круглый стол «Взаимодействие колледжа с предпри-

ятиями области в рамках федеральной программы «Профессионалитет»  

Все названные мероприятия проводились в рамках методической темы «Методиче-

ское обеспечение и сопровождение практикоориентированного обучения, повышение про-

фессионального уровня, педагогической инициативы и творческого поиска преподавателей 

в рамках реализации нового ФГОС СПО». 

Основными источниками формирования содержания методической работы  являются 

законы Российской Федерации, нормативные документы, инструкции, приказы Министер-

ства образования и науки РФ, Министерства образования Саратовской области, определя-

ющие цели и задачи образования, а также в целом системы методической работы; Про-

грамма развития колледжа; федеральные государственные образовательные стандарты 

СПО, учебные планы и программы; инновации, раскрывающие по-новому содержание ме-

тодической работы; информации о массовом и передовом опыте методических служб в си-

стеме СПО.  
Формы методической работы разнообразны и соответствуют содержанию работы, про-

фессиональным возможностям, образовательным потребностям и интересам преподавате-

лей, всего педагогического сообщества. В условиях ориентации профессиональных образо-

вательных организаций на социальный заказ по подготовке специалистов высокого каче-

ства, педагогические коллективы оказались перед необходимостью поиска новых подходов 

к обучению и эффективных технологий, поиска путей совершенствования учебного про-

цесса и самих себя как профессионалов. На решение данных задач и направлена методиче-

ская работа в колледже. 
Без хорошо поставленной и разумно организованной системы методической работы, 

основанной на уважительном отношении к творческому наследию и современным идеям 

педагогики, на уважении к преподавателю, выстроить педагогический процесс практически 

невозможно. Чтобы правильно организовать методическую работу, надо знать о препода-

вателе как можно больше и научиться любить своих преподавателей, гордиться каждым их 

достижением. 
Методическая работа в ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» - это спе-

циальный комплекс практических мероприятий, базирующийся на достижениях науки, пе-
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редового педагогического опыта, направленного на всестороннее повышение компетентно-

сти и профессионального мастерства каждого преподавателя. Этот комплекс ориентирован, 

прежде всего, на повышение творческого потенциала педагогического коллектива в целом, 

а в конечном счете на повышение качества и эффективности образовательного процесса, 

стремление выпустить творческого, профессионально грамотного, конкурентоспособного, 

обладающего общими и профессиональными компетенциями специалиста. 
  

Вывод: Методическая работа проводится на должном уровне. Имеется 

учебно-методическая продукция, педагогические работники участвуют в ра-

боте конференций, семинаров, колледж имеет победы в конкурсах за отчетный 

период. 
 

 
8. Библиотечно-информационное обеспечение учебного процесса 

Рабочее место библиотекаря и читальный зал оборудованы компью-

терами, подключенными к сети Интернет. Система находится в стадии разра-

ботки, однако библиотечный фонд библиотекарем занесен в компьютер и система-

тизирован. 

Имеются информационные материалы на CD-дисках, которые хранятся у 

преподавателей и библиотеке. 

Процент обновленной учебной литературы библиотечного фонда за отчетный 

период. 

Огромное место в организации учебно-воспитательного процесса в колледже зани-

мает библиотека.  ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» имеет 2 библио-

теки: в 3 корпусе колледжа по адресу: г. Саратов, ул. 50 лет Октября и в 4 корпусе колледжа 

по адресу: г. Саратов Ул. З. Космодемьянской, д. 24. Библиотеки являются центром форми-

рования культуры, организации досуга, научно-технической и педагогической информа-

ции. На момент мониторинга общий фонд библиотек – 14041 экземпляров. Библиотекари 

колледжа являются участниками образовательного процесса: пропагандируют книги как 

среди ИПP, так и среди обучающихся, является активным участником инструктивно-мето-

дических совещаний и педагогических советов, организует тематические книжные вы-

ставки. 

Результаты работы библиотеки по книговыдаче за отчетный период  

Разделы 

2022 год 

3 корпус  4 корпус 

Общественно-политическая литература 96 - 

Естественнонаучная литература 84 100 

Техническая литература 508 - 

Художественная литература 2230 6091 

Прочая 1403 - 

Учебники 2576 953 

Общая книговыдача 1053 785 

Количество читателей 518 236 



37 
 

Количество посещений 911 482 

  Основной задачей библиотеки является повышение эффективности обслуживания 

за счет формирования актуализированной информационной среды и обеспечения доступа 

к информационным ресурсам колледжа. Важнейшее место в деятельности библиотеки 

занимает информационное обслуживание пользователей, в том числе с применением 

дистанционных технологий. 

Функционируют библиотеки с общим учебным фондом учебной, художественной 

и методической литературы 14041экз. Имеется медиатека (35 дисков). В библиотеках обо-

рудованы читальные залы на 28 мест. В читальных залах библиотек студенты могут 

в свободное время подготовиться к занятиям, пользуясь выходом в глобальную сеть 

Интернет. 

Фонд постоянно пополняется актуальными для колледжа изданиями. Библиоте-

ками выписываются газеты и журналы различной тематики, в основном профессиональ-

ные, с которыми можно ознакомиться в читальном зале. Учебно- методическая 

работа в достаточной мере обеспечивается специальной литературой, официальными пе-

риодическими и справочно-библиографическими изданиями. 

Ежегодно оформляется подписка на периодические издания. Их перечень обновляется. 

Таким образом, образовательное учреждение, ежегодно получает оперативную 

информацию по различным направлениям учебно-воспитательной деятельности. Образова-

тельное учреждение закупает по мере необходимости новую литературу на печатных 

носителях. Имея практически неограниченное время пользования Интернет, преподава-

тельский состав готовит электронные материалы для использования на уроках. 

Администрация колледжа, понимая необходимость внедрения информационных техно-

логий в образовательный процесс, приобретает компьютеры и обновляет операционные си-

стемы и офисные пакеты. 

 

  2021 год 2022 год 
Количество компьютеров всего 

103 196 

Количество компьютеров, используемых в учеб-

ных целях 
83 167 

Количество обучающихся 1240 1501 

Количество компьютеров на 100 обучающихся 
6 11 

 

Наличие ПК, подключенных к сети Интернет. 

 На момент составления самоанализа в образовательном учреждении все рабочие ме-

ста административных работников и вспомогательного персонала (директор, заместители 

директора по УР, УВР, УПР, зав. отделением, главный бухгалтер, методист, завхоз, 

библиотекарь, социальный педагог, инженер по охране труда) оборудованы компьютерами 

с печатно-копировальными комплексами и выходом в Интернет. Все вышеуказанные 

рабочие места объединены в одну локальную сеть. Своя локальная сеть есть в бухгалтерии. 

Кроме того, полностью оснащенными рабочими местами с выходом в Интернет 

обеспечены: компьютерные классы, мастера производственного обучения и преподаватели. 

 Количество часов на одного человека в год свободного доступа к информационным 

ресурсам. 

В свободном доступе для обучающихся имеются 8 компьютерных классов 

общей сложностью в 163 персональных компьютера, подключенных к сети 

Интернет, находящих в локальной сети. Наличие такого количества компьютерной 

техники позволяет обеспечить 93,6 часа в год свободного доступа к информационным 

ресурсам одному человеку в год. 
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Наличие единиц техники для информационно-технического оснащения образователь-

ного процесса (интерактивные доски, мультимедийные установки и т.д.). 

В ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» имеются 8 компьютерных 

классов, оборудованных рабочими местами для обучающихся и рабочим местом препода-

вателя, которое включает в себя персональный компьютер, многофункциональное устрой-

ство, принтеры, мультимедийные проекторы, сенсорные интерактивные доски, выход в 

сеть Интернет. 

Рабочие места преподавателей имеются в кабинетах спецдисциплин, общеобразова-

тельных дисциплин. 

Наличие сайта. 

Сайт колледжа располагается по электронному адресу 

http://politkolledzh.saratovschool.ru/ 
Сайт оформлен в соответствии с требованиями основных документов, регламентирую-

щих требования к структуре и контенту официального сайта образовательной организации: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 28, 29, 30); 

- Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. № 582 г. Москва 

«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации»; 

-Приказ Рособрнадзор от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре офи-

циального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату представления информации». 

Для пользователей имеется информация о правоустанавливающих документах на ве-

дение образовательной деятельности, перечень лицензированных профессий, правила при-

ема обучающихся, а также информация об учебной, научно-методической, внеурочной де-

ятельности, услугах, предоставляемых населению. Отдельной вкладкой размещена ин-

формация о реализации в колледже Федеральной программы «Доступная среда» 

для лиц с ОВЗ. Сайт постоянно обновляется по всем страницам, имеет обратную 

связь с пользователями. 

Вывод: Несмотря на то, что в колледже обновленной печатной лите-

ратуры до 85%, для качественного проведения учебного процесса имеются 

в достаточном объеме другие источники получения информации: периоди-

ческая печать, в том числе и по получаемым профессиям, в достаточном 

количестве есть информация на электронных носителях, на каждые сто 

обучающихся - 11 персональных компьютеров, и свободный доступ к получе-

нию информации из сети Интернет. 

 

9. Организация воспитательной работы колледжа 

Воспитательная система в Колледже строится в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Постановлением Правительства РФ «Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года» № 996-р от 29.05.2015, Постановлением 

Правительства РФ "Об утверждении государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»  № 295 от 15.04.2014, Концепцией 

Колледжа по направлениям, реализующим программу воспитания студентов. 

 Целью воспитательной деятельности педагогического коллектива колледжа 

является создание оптимальных условий для успешной социализации личности в 

http://politkolledzh.saratovschool.ru/
https://www.tgl.net.ru/files/web/273-fz.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/149-fz.pdf
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процессе профессиональной подготовки, для развития интеллектуального, личност-

ного и профессионально-творческого потенциала студентов. 

Цель воспитательной работы направлена на решение актуальных задач прио-

ритетного национального проекта «Образование, Концепции долгосрочного соци-

ально-экономического развития Российской Федерации» на период до 2021 года 

(Распоряжение Правительства РФ ОТ 17.11.2008 года № 1662-Р), а также майских 

указов Президента Российской Федерации, определяющих экономическую и соци-

альную стратегию государства на годы вперед, а именно до 2024 года. 

Главными основополагающими задачами развития образования в России до 

2024 года являются: 

- «обеспечить конкурентоспособность образования, полученного в России и 

вхождение РФ в 10 ведущих стран мира по качеству общего образования; 

- создать базу для воспитания гармонично развитой и социально ответствен-

ной личности, основываясь на духовность и нравственных ценностей, исторические 

корги и национально-культурные традиции народов РФ (из майских указов Прези-

дента РФ от 2018 года); 

-повысить качество образования;  

-повысить востребованность и мобильность выпускников на региональном 

рынке труда, привлекательность начального и среднего образования для молодежи, 

инвестиционную привлекательность начального и среднего образования для регио-

нального бизнеса.  

Основываясь на внесении поправок в закон «Об образовании в Российской 

Федерации» от 31.07.2020 г., составлен проект плана воспитательной работы, кото-

рый вступил в силу с 1 сентября 2021 г. Проект плана воспитательной работы в кол-

ледже предусматривает все основные направления воспитания, особое внимание 

уделяется воспитанию гражданской ответственности, патриотизма, активной жиз-

ненной позиции. 

Осуществляя профессиональную подготовку и социализацию будущих специ-

алистов среднего звена, коллектив преподавателей и сотрудников колледжа исходит 

из того, что работа педагогического коллектива должна соответствовать задаче со-

временного образования: «Главное не только освоение знаний и умений, но и разви-

тие личности, ,формирование ее ключевых и профессиональных компетенций». 

Колледж осуществляет воспитательную работу по следующим направлениям: 

1. Социальная защита студентов. 

2. Работа студенческого совета. 

3. Воспитание гражданской ответственности, патриотизма, 

 активной жизненной позиции. 

4. Профилактика правонарушений преступлений, табакокурения,  

 алкоголизма, наркомании и курительных смесей среди обучающихся. 

5. Воспитание толерантности, профилактика экстремистских настроений,  

 терроризм. 

6. Профориентационная работа. 

Руководит воспитательной работой в колледже заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе (УВР), который призван: инициировать и координи-

ровать деятельность всех подразделений колледжа, участвующих в воспитательной 

работе со студентами: осуществлять общее руководство и контроль составления пла-

нов воспитательной работы в колледже. 
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В состав структуры воспитательной работы входит: социальный педагог, пе-

дагог-психолог, заведующая библиотекой, руководитель физического воспитания, 

руководитель ОБЖ, классные руководители, мастера производственного обучения, 

председатель студенческого совета. 

Разработка планов, организация и контроль их выполнения возлагается на за-

местителя директора по УВР. 

Выполнение планов воспитательной работы обеспечивается: 

- деятельностью преподавательского состава и сотрудников; 

- деятельностью классных руководителей; 

- деятельностью старост и студенческого совета; 

- сотрудничество с государственными и общественными организациями, 

учреждениями культуры.    

Социальная защита студентов, (лица из числа детей сирот и детей остав-

шихся без попечения родителей; опекаемые; лица ОВЗ; инвалиды). 

На 31.03.2023 года в колледже обучается 156 статусных студентов, из них - 66 

студентов, находящихся на полном государственном обеспечении, 26 - опекаемых, 

15 - инвалидов, 49 - лиц с ОВЗ.  

Все статусные студенты обеспечиваются бесплатным 2-х разовым горячим 

питанием в столовой колледжа.  

Дети- сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей: 

1. Выплачивается социальная стипендия в размере 624 руб. 

2. Обеспечиваются единовременным пособием на приобретение канцто-

варов на сумму 1800 рублей. 

3. Обеспечение денежной компенсацией на обмундирование 1 раз в ме-

сяц, в соответствии с Перечнем. 

4. Обеспечение бесплатными медикаментами. 

5. Бесплатный проезд на поездки на городском и внутрирайонном транс-

порте. 

6. 1 раз в квартал выплачивается материальная помощь. 

7. Студенты, потерявшие одного или обоих родителей, на период обуче-

ния получают пенсию. 

8. По выпуску из колледжа обучающиеся получают единовременное де-

нежное пособие в размере 500 рублей. 

Во время пандемии с каждым студентом осуществлялось дистанционное вза-

имодействие, оказывалась консультативная социально- психологическая помощь. 

9. По выпуску из колледжа обучающиеся получают единовременное де-

нежное пособие в размере 31612 рублей. 

 

Работа студенческого совета 

Основными формами учебно-воспитательной и внеурочной работы колледжа 

являются: воспитательная работа в учебном процессе, воспитательная внеурочная 

деятельность, включающая в себе общественную, культурно-массовую, спортивно-

оздоровительную и деятельность студентов. 

 Регулярно проводятся заседания студенческого совета колледжа, студенче-

ского актива, студенты-активисты входят в состав городского Совета студентов. 
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Основная задача студенческого актива - обеспечение реализации прав обуча-

ющихся на участие в управлении образовательным процессом, решения важных во-

просов жизнедеятельности студенческой молодежи, развития ее социальной актив-

ности, поддержки и реализации социальных инициатив. Студенческий актив прини-

мает участие в большинстве мероприятий области, города, тесно сотрудничает с мо-

лодежной организацией Ленинского района «Молодая гвардия», с Дворцом куль-

туры «Россия», с местным отделением Всероссийской политической партией «Еди-

ная Россия» Ленинского района г. Саратова, с киновидеоцентром «Эврика». 

В целом проведенные мероприятия достигли цели, студенты активно участ-

вуют в жизни колледжа, города, области. Делают это с удовольствием, энтузиазмом 

и свойственной энергией студента.  

Проведены тематические уроки: 

«Человек, ученый, гражданин» (зав.библиотекой Горохова Е.С.) 

Подготовка к итоговой аттестации (классные руководители) 

 «Победа, объединившая Святую Русь!» (зав.библиотекой Горохова Е.С.) 

 «Диалог с героем» (зав.библиотекой Горохова Е.С.) 

 «Великий испанец» (Медведчикова Л.А.) 

Классные часы: 

«8 лет воссоединения Крыма с Донбасом (руководитель информатики Козина 

Е.Р.) 

«Донбасс. Восемь лет без мирного неба» (преподаватель Ерофеева М.Н.) 

«Блокадный Ленинград Тани Савичевой» (преподаватель истории Витулева 

В.И.) 

«День Общекрымского референдума 2014 года и День воссоединения Крыма с 

Россией» (преподаватель Пархоменко К.В.) 

«Герои России. Герои Донбасса-память сильнее времени» (преподаватель об-

ществознания Кильдеев Д.Р.) 

 «Герои России моей» (преподаватель обществознания Кильдеев Д.Р.) 

 «Чернобыль -катастрофа XX века» (руководитель информатики Козина Е.Р.) 

«8 лет воссоединения Крыма с Донбасом» (руководитель информатики Козина 

Е.Р.) 

«Чернобыль - хроника молчания» (Андриянова Л.А.) 

«Широкой масленицы» (руководитель информатики Чернецова Л.Г.) 

 «День защиты детей» (руководитель информатики Чернецова Л.Г.) 

 «О профессиональном воспитании и карьерном росте по профессии «Слесарь» 

(классный руководитель Доронкина И.Н.) 

 

27.01.2022 года 78 лет назад 27 января 1944 года была полностью снята блокада Ле-

нинграда. Этой теме были посвящены классные часы, которые провели преподаватель об-

ществознания Кильдеев Дамир Равильевич и преподаватель спецдисциплин Чернецова 

Людмила Геннадьевна. Студентам первого курса был показан документальный фильм о ге-

роическом подвиге ленинградцев, которые смогли противостоять врагу и защитить го-

род. Жители города столкнулись с нечеловеческими испытаниями: голод, холод, постоян-

ные бомбежки. И так почти 900 дней и ночей. Погибли сотни тысяч человек. В этот день 

вспоминали и тех, кто был замучен в нацистских лагерях смерти. 

  27.01.2022 года — Это Международный день памяти жертв Холокоста. Студенты 

посмотрели выступления бывшей узницы, жительницы Германии Инги Ауэрбахер, которая 
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выступила сегодня в Бундестаге ФРГ. Она рассказала, как семилетней девочкой попала вме-

сте с родителями за лагерную проволоку и снова поблагодарила тех, кто спас ее и многих 

других от гибели. 

28.01.2022 года Студенты, преподаватели и мастера производственного обуче-

ния колледжа приняли участие в Всероссийской олимпиаде (с международным участием), 

посвященной 78- годовщине снятия блокады Ленинграда. 

Участники проверили свои знания по истории Великой Отечественной войны. Все полу-

чили именные СЕРТИФИКАТЫ. 

28.01.2022 года Преподаватель истории Витулева Валентина Ивановна провела 

классный час на тему «Блокадный Ленинград Тани Савичевой». На мероприятии присут-

ствовали студенты 1 и 2 курсов (гр. 26к.Ци-11 и Эл-11). Она подробно рассказала о том 

тяжелом периоде в годы Блокады Ленинграда. О стойкости ленинградцев, отстоявших го-

род и не сдавших его врагу. О девочке Тани Савичевой. Были просмотрены ролики и доку-

ментальная кинохроники. 

02.02.2022 года В библиотеке №10   был проведен вечер-памяти, посвященный Ста-

линградской битве, в рамках реализуемого историко-патриотического проекта «Связь вре-

мён и поколений».   Ребятам был продемонстрирован видеосюжет «Босоногий гарнизон» о 

самых маленьких защитниках Сталинграда – мальчишках 10-14 лет.  Заведующая сектором 

абонемента Г.И. Скиданова провела обзор художественной литературы о Сталинградской 

битве. К мероприятию была подготовлена электронная слайдовая презентация и книж-

ная выставка «Сталинград: 200 дней мужества и стойкости».  

10.02.2022 года В библиотеке №10 Студенты нашего колледжа приняли участие в 

творческой встрече «Солдат войны не выбирает».  Заведующая библиотекой Дементьева 

С.Н. рассказала студентам об истории афганской войны, познакомила с книжной выставкой 

«Живая память».  

На мероприятии присутствовали ветераны, участники боевых действий в Афганистане - 

полковник в отставке Троян Николай Петрович, на счету которого 55 командировок в Аф-

ганистан, имеет боевые награды и пограничник Мартынов Олег Иванович. В конце меро-

приятия присутствующие почтили память минутой молчания всех советских солдат и 

наших земляков саратовцев, исполнивших свой воинский долг в Афганистане.  

15.02.2022 года 15 февраля в России объявлен днём памяти воинов-интернациона-

листов. В этом году отмечается 33 годовщина со дня вывода советских войск из Демо-

кратической республики Афганистан. Этой теме были посвящены классные часы, прове-

денные преподавателем обществознания Кильдеевым Д.Р. в гр. Р-011,29, 35тк.  

15.02.2022 года. Ежегодно 15 февраля в рамках Дня памяти о россиянах, исполняю-

щих свой воинский долг за пределами Отечества, проходит патриотическая акция «Крас-

ный тюльпан». Именно красный тюльпан является не только символом войны в Афгани-

стане, но и знаком уважения и признательности к соотечественникам, проявившим самоот-

верженность и преданность Родине в боевых действиях за её пределами. В честь памятного 

Дня в колледже прошла акция среди студентов групп Ци-11, Ам-11, Ам-12, ЖКХ-11. 

16.02.2022 года Студенты второго курса, группы 29 посетили музей, исторический 

парк «РОССИЯ-МОЯ ИСТОРИЯ». Организаторами выступили преподаватель общество-

знания - Д.Р. Кильдеев, мастер производственного обучения Костюк Э.В. – куратор гр.29. 

В рамках экскурсии для студентов была организована и проведена встреча с ветеранами 

боевых действий. 

21.02.2022 года В колледже прошла Всероссийская акция «Урок мужества». Тема 

была выбрана не случайно, так как наш город носит почетное звание – Город трудовой доб-

лести. Преподаватель истории Витулева Валентина Ивановна совместно с преподавателем 

– Чернецовой Людмилой Геннадьевной, провели для студентов групп №Св-11, Эл-11 тема-

тический классный час. «Урок-мужества.Саратов-город трудовой доблести». 
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22.02.2022 года Для студентов 2 курса, преподавателями истории Витулевой В.И. и 

обществознания Кильдевым Д.Р. была проведена   Олимпиада, посвященная знаниям Во-

оруженных сил России. 1 место - Ершов Александр (80 баллов), 2 место - Шаронов Егор 

(78 баллов), 3 место - Павлов Максим (74 балла), 4 место - Масленников Сергей (70 баллов). 

22.02.2022 года Студентки группы ЦИ-11 под руководством классного руководи-

теля Пархоменко Ксении Владимировны, преподавателя Чернецовой Людмилы Геннадь-

евны приняли участие во Всероссийской акции «День героев». 

28.02.2022 года Преподаватели Чаркова И.В., Чернецова Л.Г. и Пархоменко К.В. ор-

ганизовали и провели мероприятия со студентами первого и второго курсов посвященном 

Дню защитника Отечества. Студенты приняли участие во Всероссийском тест- конкурсе 

«Россия. Вооруженные силы». Студенты показали хорошие знания Вооруженных сил Рос-

сии.  

06.03.2022 года в Парке Победы прошла акция солидарности с президентом Рос-

сии.  Инициаторами проведения выступили студенты Вузов города в видеоролике, распро-

страненном в социальных сетях. Студенты нашего колледжа поддержали эту инициативу и 

приняли участие в этом мероприятии. Участие в акции приняли более тысячи саратовцев. 

Они развернули огромный триколор (российский государственный флаг) более 80 метров в 

длину. В завершение акции участники спели гимн России. 

11.03.2022 года Студенты 2 курса гр.21 гр.29 гр.29п под руководством преподавате-

лей Витулевой В.И Кильдеева Д.Р. Пархоменко К.В. Костюк Э.В. посетили передвижной 

музей «Поезд Победы». «Поезд Победы» — это первая в мире иммерсивная инсталляция, 

размещенная в движущемся составе поезда. В основе экспозиции история о Великой Оте-

чественной войне, рассказанная от лица ветерана-железнодорожника. Передвижной музей 

состоит из 9 вагонов, каждый из которых посвящен отдельной вехе Великой Отечественной 

войны. 

11.03.2022 года Классный час на тему «Герои России моей» для студентов гр. 29 

провел преподаватель обществознания Кильдеев Дамир Равильевич. Герой России — это 

высшее звание, которое даётся за заслуги перед государством и народом, связанные с со-

вершением геройского подвига.  

12.03.2022 года В колледже состоялось награждение победителей X открытого фе-

стиваля-конкурса авторской песни «Отчизну славим и героев», проводимого в заочном 

формате, среди  обучающихся  Саратовской области из: образовательных школ, лицеев, 

гимназий, ВУЗов с целью патриотического и эстетического воспитания, развития духовно-

творческого потенциала юного поколения, приуроченному к 33 годовщине вывода Ограни-

ченного контингента советских войск из республики Афганистан. Студент нашего колле-

джа Кириевский Дмитрий был награжден Дипломом III степени. 

14.03.2022 года Классный час «Герои России. Герои Донбасса-память сильнее вре-

мени.» Преподаватель обществознания Кильдеев Дамир Равильевич провел классные часы 

в группах первого и второго курсов (Пр-12, Ци-11, 29, 21). Мероприятие подготовлено и 

проведено в рамках Недели посвященной Воссоединению Крыма с Россией «Фестиваль 

«Крымская весна».  

15.03.2022 года К историческому воссоединению Крыма с Россией! Чел-

лендж#КрымСаратов_мы_вместе #ZаМир #ZаРоссию #ZаПрезидента. 18 марта 2014 года 

произошло важное историческое событие для нашей страны – присоединение Крыма к Рос-

сии, то есть вхождение в состав Российской Федерации территории полуострова Крым. В 

честь празднования этого знаменательного события в колледже проводится чел-

лендж #КрымСаратов_мы_вместе #ZаМир #ZаРоссию #ZаПрезидента, где студенты чи-

тают патриотические стихотворения. 

https://www.youtube.com/watch?v=-R65J7ftkpc&feature=emb_imp_woyt
https://сайтобразования.рф/
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 Запустила флешмоб под руководством преподавателя Агишевой Ирины Львовны сту-

дентка группы №ЦИ-11 Фомина Мария стихотворение «Воссоединение Крыма с Россией 

посвящается» (автор Шигильчина Марина). Студент из группы ЭЛ-11 Казаков Дмитрий 

прочитал стихотворение «Крым и Россия»  (автор Елена Рыльцова). Студентка 2 курса, гр. 

21 Советова Вика прочитала отрывок стихотворения» (автор Юрий Воронов). 

15.03.2022 года  В группе ЖКХ-22 проведен классный час на тему: «Донбасс. Во-

семь лет без мирного неба». Преподаватель Ерофеева Мария Николаевна с ребятами обсу-

дили события на Украине и территориях Донецкой и Луганской Народных Республик.  

16.03.2022 года Преподаватель информатики Козина Елена Ренатовна в группе З-11 

провела классный час, посвященный 8-летию воссоединения Крыма с Россией. Цель клас-

сного часа - информировать и объяснить студентам суть произошедшего исторического со-

бытия и его значение для судьбы страны. 

16.03.2022 года Преподавателями Пархоменко К.В., Чернецовой Л.Г. в группах АМ-

12, 29П, 21 были проведены тематический классные часы, посвященные Дню Общекрым-

ского референдума 2014 года и Дню воссоединения Крыма с Россией. Мероприятие направ-

лено на воспитание у обучающихся российской гражданской идентичности, чувства долга 

и любви к своему Отечеству, патриотизма, уважения к своему народу, культуре и духовным 

традициям.  

16.03.2022 года Студенты 2 курса, группы 21 «Мастер по обработке цифровой ин-

формации» (куратор Чернецова Л.Г.) приняли участие в мероприятиях, посвященных вось-

мой годовщине воссоединения Крыма с Россией.  #СилаVправде — это новый челлендж, 

который запустили в поддержку Вооруженных сил России.  

25.04.2022 года Во Дворце культуры «Россия» состоялась торжественная встреча 

женщин – участниц и тружениц тыла Великой Отечественной войны с выдающимися жен-

щинами Ленинского района, учащимися общеобразовательных учреждений Ленинского 

района «У войны не женское лицо». Студенты колледжа с классными руководителями при-

няли участие в этом мероприятии.  

26.04.2022 года В библиотеке №23 проведен вечер-памяти «Чернобыль – памятник 

мужеству!» – ко Дню памяти погибших в радиационных авариях и катастрофах. Участни-

ками мероприятия стали студенты ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж». 

Ведущие рассказали о катастрофе на Чернобыльской АЭС, о последствиях Чернобыльской 

аварии и о людях, проявивших стойкость и мужество в ликвидации аварии. 

26.04.2022 года В театральном зале Дворца культуры «Россия» состоялось меропри-

ятие, посвященное 36-ой годовщине катастрофы на Чернобыльской АЭС «Незаживающая 

рана Чернобыля». Студенты колледжа, преподаватели и мастерами п/о посетили данное ме-

роприятие.  

26.04.2022 года Преподаватель Андриянова Л. А. провела тематическое внеклассное 

мероприятие, посвящённое трагической дате- аварии на Чернобыльской АЭС в группах 

Ам-12, Эл-12.  

  26.04.2022 года «Чернобыль -катастрофа XX века»- внеклассное мероприятие про-

вела для студентов гр.ПК-12 Козина Елена Ренатовна. 

06.05.2022 года Студенты группы первого курса Ци-11 (кл.руководитель Пархо-

менко К.В., преподаватель спецдисциплин Чернецова Л.Г.) подготовили презентации и 

провели мероприятие посвященное 77 - ой годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне. Темы выступлений: «Мемориальный комплекс «Журавли» на Соколовой горе» 

(Власова Д), «Герои защитники Брестской крепости» (Агеев В. и Щербак А.), «Памятники 

https://youtu.be/tOnxb9L74xA
https://youtu.be/tOnxb9L74xA
https://youtu.be/A40b1E9cfhc
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B8%D0%BB%D0%B0V%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B4%D0%B5
https://сайтобразования.рф/
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героям в Саратове и Саратовской области» (Почекаева С.), «Саратов в годы Великой Оте-

чественной войны» (Алиев М). 

08.05.2022 года На Воскресенском кладбище Саратова состоялась торжественная 

церемония возложения венков и цветов к Мемориалу защитникам Отечества.  Студенты 

колледжа второго курса (из групп 22 и 23) и педагоги Дудник А.И., Ерофеева М.Н., Дорон-

кина И.Н., Костюнькина Н.Е. приняли участие в мероприятии и возложили цветы на могиле 

неизвестного солдата.  

09.05.2022 года Студенты нашего колледжа приняли участие в акции «Бессмертный 

полк» и несли знамя Победы: Федотов Илья Евгеньевич (23 группа), Клименко Мария Ан-

дреевна (29-п), Кузьмин Евгений Алексеевич (Эл-11), Григорьева Нина Николаевна (З – 11), 

Тен Владислав Леонидович (ЖКХ-12), Филатов Дмитрий Алексеевич (Эл-11), Асиновскова 

Снежана Сергеевна (ЖКХ-12).    

09.05.2022 года В шествии Бессмертного полка -2022 приняли участие студенты и 

преподаватели нашего колледжа. Они прошли в колонне, пронеся портреты своих родных 

участников- победителей Великой отечественной войны. 

18.05.2022 года Подведены итоги Всероссийского исторического марафона посвя-

щенного Великой отечественной войне на сайте Фгостест. Студенты первого и второго кур-

сов приняли участие и были награждены Дипломами 1,2 и 3 степени. Организаторами вы-

ступили кураторы групп Чернецова Л.Г., Полегаева Ю.Н. и Чаркова  И.В. 

21.06.2022 года Международная акция «Свеча памяти» - День памяти и скорби. В 

России проходила 14-я международная акция «Свеча памяти» - День памяти и скорби о 

начале Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. Студенты первого курса группы 

ЦИ-11(кл.руководитель-Пархоменко К.В., преподаватель спецдисциплин - Чернецова 

Л.Г.)  используя информационные технологии мобильных устройств приняли участие в 

акции - зажгли каждый свою Свечу памяти.  

21.06.2022 года Международная акция «Огненные картины войны» Саратов помнит: 

более девяти тысяч свечей зажглись на Соколовой горе. В ночь с 21 на 22 июня прошла 

международная акция «Огненные картины войны», посвященная дню начала Великой Оте-

чественной войны. В этой акции приняли активное участие студенты З-11 Нина Григорьева, 

Маргарита Лункина, Ольга Лощинина и Председатель студенческого совета ГАПОУ СО 

«Саратовский политехнический колледж» Илья Федотов.   

22.06.2022 года 22 июня, в России памятная дата - День памяти и скорби. Ранним 

утром на Воскресенском кладбище почтили память погибших в годы Великой Отечествен-

ной войны.  У памятника Воину-освободителю на мемориальном комплексе «Братская мо-

гила» прошла церемония возложения цветов. Участие в ней приняли студенты группы 27, 

с преподавателем Ивановым В.В. и студенты группы 36-Т с куратором Терсинцевой А.К. 

Культурное направление 

03.02.2022 года Со студентами-выпускниками была организована и проведена 

встреча с заместителем директора по учебной и научной работе института дополнительного 

профессионального образования СГУ им. Н.Г.Чернышевского Ташпековым Г.А. Беседа 

проведена в рамках профориентационной работы колледжа. 

04.02.2022 года Одним из ярких примеров является встреча студентов групп №25тк, 

36т, 46т по специальности «Технолог общественного питания», №35 «Повар, кондитер» 

с Володиной Региной, менеджером по поиску и подбору персонала сети кофейн «Кофе и 

шоколад». Организатор встречи – мастер производственного обучения Мухина Т.Н. В рам-

ках встречи обсуждались перспективы сотрудничества предприятия и колледжа: о работе и 

возможности прохождения учебной и производственной практик, а также дальнейшего тру-

доустройства студентов. Володина Р. с большим удовольствием ответила на интересующие 
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ребят вопросы. В конце мероприятия была дегустация фирменного десерта «Кофе и шоко-

лад» – тирамису. 

11.02.2022 года На базе библиотеки №10 проведена творческая встреча студентов 

первого курса   с Саратовской поэтессой, руководителем клуба любителей поэзии «Факел» 

Наталией Владимировной Тремасовой. Авторский вечер проходил в рамках литературно-

краеведческого проекта «Поэзия и проза родной земли.  

18.01.2022 года в библиотеке №10 студенты 1 курса приняли участие в святочных, 

фольклорных посиделках «Ах святые вечера». Ведущая посиделок, заведующая библиоте-

кой Дементьева С.Н. в образе Сказительницы рассказала гостям о традициях русского 

народа на святочных днях. Колядки и гадания, веселые конкурсы и игры.  

21.01.2022 года На базе библиотеки № 10 для студентов первого курса групп Ци-11 

и Эл-11 было проведено мероприятие, посвященное произведениям классической француз-

ской литературы Ж Мольера. 

26.01.2022 года Студенты группы №ЖКХ-11 и 29п с преподавателем Пархоменко 

К.В. приняли участие в открытии нового арт-проекта по искусству «Художник и картины в 

библиотеке», в рамках Года искусства и нематериального культурного наследия народов 

РФ.  О проекте рассказала присутствующим заведующая библиотекой Светлана Дементь-

ева. Кульминационным моментом мероприятия стала встреча студентов с саратовским ху-

дожником Нурали Шафеевым и просмотр его художественной выставки «О малой Родине 

пишу».  

02.02.2022 года Студенты первого курса приняли участие во всероссийской сетевой 

акции «Читаем вместе, читаем вслух», посвящённой Всемирному дню чтения. Акция про-

водилась на базе библиотеки №10. Прозвучали отрывки из произведений советских авто-

ров, посвящённых Сталинградской битве: Ю.Бондырева «Горячий снег», В.Некрасова «В 

окопах Сталинграда», М.Шолохова «Они сражались за Родину», С.Алексеева «Сталинград-

ское сражение». Цель — показать чтение, как способ взаимодействия с окружающим ми-

ром, как возможность вместе со звучащим словом передать свои эмоции другому человеку. 

Задача праздника — пропаганда грамотности как неотъемлемого права любого человека. 

16.02.2022 года На базе библиотеки  №10 для студентов группы Ци-11 кл.рук-ль 

Пархоменко К.В., и группа Эл-12 кл.рук-ль Лямин А.Г.. было  проведено мероприятие, по-

священное   Дню влюбленных. Ведущая встречи Александрова Е.А. рассказала об истории 

празднования Дня святого Валентина. 

24.02.2022 года В библиотеке № 10 для студентов первого курса был проведен лите-

ратурный вечер, посвященный 130-летию нашего земляка русского писателя Константина 

Александровича Федина. Сотрудники абонемента Скиданова Г.И. и Денева Л.А. рассказали 

ребятам биография писателя, познакомили с его творчеством.  

02.03.2022 года В колледже проведено внеклассное мероприятие посвященное 

празднованию «широкой масленицы». Студенты 1- 4 курсов обучающиеся по профессии 

«Повар, кондитер» и специальности «Технология продукции общественного питания» под 

руководством преподавателя спецдисциплин Фомина Романа Борисовича показали свое 

мастерство в выпечке блинов и поделились своими рецептами.  

03.03.2022 года В библиотеке №10 ко Дню Саратовской губернии (отмечается 5 

марта) в рамках краеведческого цикла «Саратовский край, мы гордимся тобой» прошло ме-

роприятие в формате книжного бульвара, посвященное истории образования Саратовской 

губернии. Студенты узнали интересные факты о саратовском калаче, саратовской гар-

мошке, познакомились с саратовским сказочником-игрушечником Петром Петровичем 

Африкантовым и его славными глиняными игрушками. На тематической книжно-иллю-

стративной выставке были представлены краеведческие книги известного саратовского пи-

сателя, краеведа Владимира Ильича Вардугина, который стал гостем и экспертом меропри-

ятия.  

https://сайтобразования.рф/
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04.03.2022 года Студенты первого курса группы Ци-11 совместно с преподавателем 

спецдисциплин Чернецовой Л.Г. подготовили и провели классный час посвященный «Ши-

рокой масленицы». Студенты прочитали пословицы и поговорки о масленице, в заключе-

нии все прослушали музыкальный топ песен о «Широкой масленице». 

15.03.2022 года В читальном зале библиотеки №10 со студентами 2 курса проведен 

литературный вечер, посвященный 85 – летию со дня рождения русского писателя Вален-

тина Григорьевича Распутина, в рамках литературного проекта «Наше наследие».  

12.04.2022 года Торжественное мероприятие «Время первых» в честь празднования 

Дня космонавтики. В целях воспитания патриотизма и чувства гордости за нашу Родину, 

уважения и любви к Отечеству, в ознаменовании первого полета человека в космос, сту-

денты групп №29п, Эл-11, Пк-11, Пк-12 совместно с классными руководителями Прядко 

О.В., Сидорчевой Ю.А., Митрушовой Т.Е., Фроловой Н.Н.  приняли участие в концерте, 

посвященном празднованию Дня космонавтики.  

13.04.2022 года Преподаватели Витулева Валентина Ивановна и Пархоменко Ксения 

Владимировна совместно со студентами группы №29П в День космонавтики провели клас-

сный час, интерактивную экскурсию. На уроке обучающиеся вспомнили биографию 

Ю.А.Гагарина, летопись покорения космоса.  Проведен «Гагаринский урок «Космос — это 

мы».  

15.04.2022 года На выставке архивных фотографий «Первый: Гагарин и Куба» со-

стоялась экскурсия для студентов первого курса Саратовского политехнического колледжа 

по выставке архивных фотографий «Первый: Гагарин и Куба». Также студенты посетили 

экспозицию выставки «Болгарский театральный плакат». Ребята ознакомились с более чем 

полусотни работ авторов разных поколений. Они узнали, где зародилось искусство теат-

рального плаката и почему именно в Болгарии искусство плаката получило развитие. 

18.04.2022 года В библиотеке № 23 состоялся вечер-портрет «Николай Костомаров 

– историк, поэт, романтик».  Знакомство с творчеством выдающегося ученого ведущая 

начала с рассказа о его крепостном детстве, о годах учебы в университете. Отдельное вни-

мание было уделено пребыванию Николая Костомарова в городе Саратове, ставшее след-

ствием его ареста и ссылки. Ведущая подчеркнула, что несмотря на личную драму, пере-

житую ученым, он продолжил свои научные изыскания. Именно в Саратове были написаны 

монографии «Богдан Хмельницкий» и «Бунт Стеньки Разина». Участниками мероприятия 

стали студенты ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж».  

22.04.2022 года Студенты группы ЭЛ-11 с классным руководителем посетили кино-

театр воспользовавшись пушкинской картой. 

16.05.2022 года Студенты группы ЭЛ-11 и ЦИ-11 посетили по «Пушкинской карте» 

концерт «Антонио Вивальди- гений Венеции», которое состоялось в ГАУК «СОДРИ» под 

руководством куратора группы Сидорчевой Ю.А. 

17.03.2022 года На базе колледжа проведена региональная дистанционная научно-

практическая конференция «Шаг в мое профессиональное будущее». Новый урок подго-

товлен в рамках национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации». 

«Урок цифры» состоит из теоретической части и блока с упражнениями в форме игрового 

тренажера. «Урок цифры» — это всероссийский образовательный проект, позволяющий 

учащимся получать знания от ведущих технологических компаний и развивать навыки и 

компетенции цифровой экономики.  

14.04.2022 года в рамках акции «Неделя без турникетов» студенты группы 29 сов-

местно с мастером производственного обучения Костюк Эленой Владимировной   посе-

тили АО Энгельсское Опытно Конструкторское Бюро «Сигнал» имени  А.И. Глуха-

рева. Они познакомились с предприятием, которое специализируется на разработке и про-

изводстве датчиков, сигнализаторов, манометров, систем измерения давления и датчиков 

https://урокцифры.рф/
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температуры для работы в сложных условиях эксплуатации на объектах авиационной, ра-

кетно-космической и морской техники.   

22.04.2022 года Встреча учащихся 1 курса колледжа с членом молодёжного парла-

мента при Саратовской областной Думе, кандидатом экономических наук, бизнесменом Ка-

листратовым М.А. в формате круглого стола под девизом «Законы будем уважать, свои 

права мы будем знать». Мероприятие было приурочено ко Дню местного самоуправле-

ния. Ведущая мероприятия библиотекарь читального зала Батима Жумалиева познакомила 

студентов с помощью слайдовой презентации и книжно-иллюстративной выставки с поня-

тием местное самоуправление.  

28.04.2022 года На базе ГАПОУ СО «Марксовский политехнический колледж» про-

веден Областной дистанционный конкурс творческих работ «Пасхальное чудо». В Кон-

курсе приняли участие 73 участника из 31 учебного заведения Саратовской области. Сту-

денты нашего колледжа тоже приняли участие и награждены Сертификатами и Дипломами. 

12.05.2022 года В библиотеке №10 совместно с патриотическим клубом «Отвага» 

ДК «Россия» проведено историко-патриотическое мероприятие к 350-летию со дня рожде-

ния Петра I «Жизнь и судьба великого реформатора» О военных походах великого рефор-

матора рассказал студентам нашего колледжа руководитель патриотического клуба «От-

вага», полковник Николай Николаевич Никуленко.  

13.05.2022 года Городской конкурс «Золотая нить семейных традиций — 2022», по-

священного Международному Дню семьи и церемония награждения «Женщина года». Сту-

денты и преподаватели колледжа посетили мероприятие во дворце культуры «Россия» где 

состоялся городской конкурс лучших семей МО «Город Саратов» «Золотая нить семейных 

традиций — 2022», посвященного Международному Дню семьи и церемония награждения 

«Женщина года».  

12-13.05.2022 года для студентов второго курса групп 29 (кл.руководитель Костюк 

Э.В.) и 21 (кл.руководитель Чернецова Л.Г.) были организованы и проведены экскурсии в 

музей боевой и трудовой славы завода ОАО «СЭПО-ЗЭМ». Студенты посетили Музей бо-

евой и трудовой славы завода, где познакомились с историей возникновения завода, его 

основателями, был интересный рассказ о роли выпускаемой продукции в годы Великой оте-

чественной войны. Послевоенное направление в производстве и современные технологии.  

16.05.2022 года Во всех образовательных организациях проведен Всероссийский 

урок «Россия -страна возможностей». Студенты групп первого курса познакомились с реа-

лизуемыми в нашей стране масштабными, яркими, интересными проектами, где каждый 

может найти для себя что-то свое. Проведены мероприятия в гр ЦИ-11 (кл.рук.Пархоменко 

К.В. преп. Чернецова Л.Г.), группах 25 и СТ-12 (преп. Гузев М.А.) 

17.05.2022 года На базе Энгельсского механико-технологическом техникума состо-

ялась областная олимпиада профессионального мастерства среди студентов профессио-

нальных образовательных организаций Саратовской области по компетенции «Слесарное 

дело». III место занял Храмов Алексей Денисович- студент 2 курса, 23 группы (преподава-

тель- Панин В.И. мастер п.о - Доронкина И.Н.) 

19.05.2022 года Студенты колледжа, преподаватели, сотрудники колледжа приняли 

участие в торжественном мероприятии во Дворце культуры Россия, посвященном 100-ле-

тию Всесоюзной пионерской организации имени Владимира Ильича Ленина.  

20.05.2022 года Студенты первого курса группы Эл-11 приняли участие в Квесте 

«Сохраняя историческую правду», получили диплом II степени (классный руководитель 

Сидорчева Ю.А.).  

22.05.2022 года Студенты и преподаватели колледжа приняли участие в мероприя-

тии, которое состоялось на Саратовском ипподроме, в честь торжественного открытия 164-
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го летнего бегового сезона. На открытии сезона для зрителей состоялись показательные 

выступления по конкуру, по джигитовке и парад лошадей. Всего в программе соревнований 

было семь заездов, победители которых были награждены кубками, подарками и денеж-

ными призами. 

27.05.2022 года В библиотеке №10 провели традиционную интерактивную игру 

«Поле чудес», посвящённую Дню славянской письменности и культуры. Заведующая сек-

тором информационной и просветительской работы Александрова Е.А. познакомила уча-

щихся 1 курса со святыми равноапостольными Кириллом и Мефодием, славянскими про-

светителями, создателями славянской азбуки, проповедниками христианства и краткой ис-

торией Дня славянской письменности и культуры.  Затем ребята проверили свои знания в 

области русской культуры в интерактивной игре «Поле-чудес». Победители игры получили 

ценные подарки.  

31.05.2022 года Преподаватель Андриянова Л.А и студенты группы Ци-11 провели 

в группе первого курса ЭЛ-12 внеклассное мероприятие, посвященное Дню России «Святая 

Родина- моя Россия».  

01.06.2022 года В группе ЖКХ-11 (классный руководитель Витулева В.И.) прошел 

классный час на тему: «1 Июня – ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ». Ребята познакомились с пра-

вами несовершеннолетних по Российскому законодательству. Так же студенты познакоми-

лись со статьями «Конвенции о правах ребёнка». 

01.06.2022 года Для студентов гр.ЦИ-11 проведен классный час посвященный Дню 

защиты детей, который подготовлен классным руководителем Пархоменко К.В. и препода-

вателем Чернецовой Л.Г. в рамках плана программы воспитания. Ведущие - Власова Дарья 

и Алиев Михаил рассказали о истории возникновения праздника. Был просмотрен видео-

материал о праздновании Дня защиты детей во многих странах мира. в презентации, пред-

ставленной студентам, был продемонстрирован материал о правах детей их защите от наси-

лия и жестокости.  

06.06.2022 года Заведующая библиотекой Горохова Евгения Сергеевна со студен-

тами гр.27к провела классный час на тему: «Сегодня Пушкинский день – День русского 

языка». 

09.06.2022 года В Саратове отмечают 350-летие Петра Первого. В торжественном 

мероприятии в честь празднования 350-летия со дня рождения российского императора 

Петра I - «Петровские музыкальные ассамблеи» приняли участие студенты и преподаватели 

колледжа. 

09.06.2022 года На базе Поволжского института управления им. П.А. Столыпина со-

стоялась презентация проекта «Твой Ход» от федеральных организаторов конкурса. Сту-

денты группы ЭЛ-11: Казаков Дмитрий, Макаров Евгений, Терекалиев Жаслан, Трекозов 

Даниил, Филатов Даниил под руководством классного руководителя Сидорчевой Ю.А при-

няли активное участие в данном мероприятии. 

09.06.2022 года Для студентов первого курса группы ЦИ-11 обучающиеся по про-

фессии «Мастер по обработке цифровой информации» организована и проведена курато-

ром группы Пархоменко К.В. и преподавателем спецдисциплин Чернецовой Л.Г. экскурсия 

в технопарк «КВАНТОРИУМ».  

  09.06.2022 года Преподаватель обществознания Кильдеев Дамир Равильевич в рам-

ках мероприятий, приуроченных к празднованию Дня России, провел в группах 21, 29п и 

3-11 мероприятия, посвященные 12 июня. 

10.06.2022 года Студенты первых курсов групп Ам11, Ст11, Ст12 под руководством 

преподавателей Галактионовой И.В., Масловой А.Е., Медведчиковой Л.А посетили Биб-

лиотеку № 23, где состоялось мероприятие ко Дню России «Имена России» - Час именин 
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ко дню Росси. Мероприятие состояло из трех блоков, которые были посвящены именинни-

кам июня, прославившим Россию: государственному деятелю, художнику и поэту. После 

каждого блока студенты, разделившись на три команды, отгадывали кроссворды по биогра-

фии и творчеству каждого юбиляра. 

10.06.2022 года Студентки первого курса Седова Владлена (кл. рук. Пархоменко 

К.В.), и второго -Советова Вика (кл. рук. Чернецова Л.Г,) по профессии «Мастер по обра-

ботке цифровой информации» приняли участие во всероссийском Челлендже #Рус-

скоеСлово. Мероприятие проводилось в формате онлайн-флешмоба, в рамках которого 

участники читали стихотворения известных российских классиков или отрывки из люби-

мых отечественных книг писателей.  

12.06.2022 года Акция «Для меня Россия – это …» Студенты групп Ци-11, 31, 39 под 

руководством преподавателя общественных дисциплин Пархоменко К.В. и спецдисциплин 

Чернецовой Л.Г. приняли участие во Всероссийской акции «Для меня Россия – это…», где 

поделились своими мыслями про свое Отечество. 

12.06.2022 года Флешмоб «Гимн России» Студенты первого курса, группы ЖКХ-11, 

под руководством преподавателя Витулевой В.И. приняли участие во Всероссийском 

флешмобе «Гимн России», где исполнили песню О.Газманова. 

Интеллектуальное направление 

Одним из приоритетных направлений в учебно–воспитательном процессе колледжа 

является развитие интеллектуального потенциала студентов. 

Работа ведется двумя направлениями: через урочную и внеурочную деятельность. Сту-

денты колледжа понимают важность своего участия и в олимпиадах, и в различных интел-

лектуальных конкурсах, потому что хотят побеждать, испытывая гордость за свой колледж.  

20.01.2022 года В рамках проведения Недели естественно-математического цикла 

преподаватели физики Андриянова Л.А. и химии Васильева Л.Н. провели для студентов 

второго курса групп 29 и 29п внеклассное мероприятие на тему «Наука ковала победу».  

14.02.2022 года На базе ГАПОУ СО «ГАЭмТ», ведущего техникума Саратовской об-

ласти по компетенции Сварочные технологии, прошел Отборочный этап VII Регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» Саратовская область-2022г. 

по компетенции Сварочные технологии. В отборочных соревнованиях приняло участие 14 

профессиональных образовательных организаций нашего региона. От колледжа принял 

участие студент группы №37 Курзин Павел, под руководством преподавателя спец.дисци-

плин Иванова Олега Анатольевича. Участники выполняли сборку и сварку контрольных 

образцов алюминиевых пластин аргонодуговой сваркой. 

21.02.2022 года С 21 по 25 февраля в Саратовской области прошел VII региональный 

чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia) на 18 площадках по 48 компе-

тенциям. От нашего колледжа по компетенции «Малярные и декоративные работы» участ-

вовали студентки группы №24 Романенко Виктория, №Ст-12 Буданцева Кристина под 

руководством мастеров производственного обучения Козловой Ольги Евгеньевны, Масло-

вой Анастасии Евгеньевны. 

25.02.2022 года Торжественная церемонии закрытия VII Регионального чемпионата 

Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия) Саратовской области 2022 Прошла торже-

ственная церемония закрытия  VII Регионального чемпионата Молодые профессионалы 

«WorldSkills Russia» в региональном чемпионате профессионального мастерства Саратов-

ской области было заявлено: 67 компетенций, 525 участников, 585 экспертов. Приняли уча-

стие сильнейшие в профессиональных компетенциях студенты государственных професси-

ональных образовательных организаций и школьники Саратовской области. Участники со-

ревнований, преодолевая конкурсные испытания, продемонстрировали мастерство и про-

фессионализм, творческую активность, инициативность, выдержку, умение сориентиро-

ваться в нестандартной ситуации и другие качества.  

https://сайтобразования.рф/


51 
 

14.03.2022 года В рамках недели естественно-математических дисциплин препода-

вателями Антроповой В.В. и Андрияновой Л.А. организована и проведена Олимпиада по 

физике среди студентов первого курса. 

17.03.2022 года На площадке колледжа состоялась общеобразовательная акция «Из-

бирательный диктант». Гостями мероприятия стали члены Молодежного парламента при 

Саратовской областной Думе Дубинин Александр и Калистратов Максим. Молодые парла-

ментарии рассказали студентам о важной роли молодёжи в общественной жизни государ-

ства. 

18.03.2022 года Всероссийский «Урок цифры» на тему «Квантовый мир: как устроен 

квантовый компьютер». Инициаторами проекта выступили Министерство просвещения, 

Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций РФ и АНО «Цифровая 

экономика». 

15.04.2022 года Университет «Синергия» (Саратовский филиал), Российская Ассо-

циация интеллектуальных клубов, Московский центр интеллектуальных игр «Сириус» про-

вели Кубок города Саратова по игре «Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

Мероприятие стало отборочным этапом на I Чемпионат России Лиги колледжей, который 

планируется провести в октябре 2022 года! В игре участвовало 20 команд, наша команда 

студентов «Феникс» вошла в восьмерку лучших команд области. Ребята активно проявили 

себя на шоу, привезли с собой множество ярких впечатлений и ценного опыта. Капитан 

команды – Анна Воробьева (гр. ПК11), члены команды: Костяева Т. (гр. ПК11), Щигарев Е. 

(гр. 20Т), Уваров В. (гр. 21Т). 

27.04.2022 года В Поволжском институте управления министерства труда и соци-

альной защиты области проходил областной семинар-совещание «Охрана труда: традиции 

и новеллы», посвященный Всемирному дню охраны охраны труда.  Студентка Лисовская 

Анастасия (группа № 22) заняла II место в областной олимпиаде по охране труда и технике 

безопасности среди обучающихся профессиональных образовательных учреждений обла-

сти. Руководитель мастер п/обучения Ерофеева М.Н. и преподаватель спец.дисцип Пудов-

кина М.В.  

18.05.2022 года Студенты колледжа приняли участие в XVII Всероссийской олим-

пиаде (физико-математического цикла). Организаторы- преподаватели информатики Чар-

кова И.В., Полегаева Ю.Н.Чернецова Л.Г. и математики Меркулова Т.Н. 

18.05.2022 года Областная олимпиада по избирательному праву среди обучающихся 

СПО. Олимпиада проводилась Избирательной комиссией Саратовской области и Мини-

стерством образования в целях популяризация избирательного права и формирования у сту-

дентов мотивации личного участия в избирательном процессе. Олимпиада проводилась в 

три этапа: отборочный, районный и областной. Участники прошли тестирование, написали 

эссе и разгадывали кроссворды. По итогам олимпиады председателем территориальной из-

бирательной комиссии Ленинского района Татьяной Гариповой был вручён диплом за ак-

тивное участие в областной олимпиаде по избирательному праву среди обучающихся гос-

ударственных профессиональных образовательных организаций Саратовской области в 

2022 году, студенту группы 20 Т Бурлакову Роману (преподаватель Барышева А.Д.).  

С 31.05 по 2.06.2022 года студенты группы 45 сдавали демоэкзамен по специально-

сти «Повар, кондитер» на базе ГАПОУ СО «Энгельсский политехникум.» В задании было 

приготовление трех блюд: вегетарианская закуска, горячее блюдо из мяса и десерт.  

20.06.2022 года Демонстрационный экзамен по профессии «Закройщик». Согласно 

графику проведения ГИА в форме демонстрационного экзамена для обучающихся по про-

граммам ППКРС по профессии 29.01.05 «ЗАКРОЙЩИК», студенты группы 39п сдали де-

моэкзамен на аккредитованной площадке в ГАПОУ СО «Саратовский колледж водного 

транспорта, строительства и сервиса».  
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26.05.2022 года В Саратове проведен Региональный чемпионат «Абилимпикс» пре-

зидентской платформы «Россия – страна возможностей» на базе ГАПОУ СО «Саратовский 

колледж водного транспорта, строительства и сервиса». В чемпионате приняли участие 82 

конкурсанта по 12 компетенциям: Дизайн плаката, Обработка текста, Документационное 

обеспечение управления и архивоведение, Выпечка хлебобулочных изделий, Поварское 

дело, Кондитерское дело, Сухое строительство и штукатурные работы, Малярное дело, 

Портной, Массажист и другим. В соревнованиях приняли участие люди с инвалидностью, 

в том числе 19 школьников от 14 лет, 58 студентов и 5 специалистов.  

В числе участников – студенты нашего колледжа по компетенции «Портной»- Колосова 

Алена и Балязина Кристина (Мастер п.о. Мягкова Л.Н.) и по новой компетенции «Докумен-

тационное обеспечение управления и архивоведение» Якубин Роман- гр. 31 (мастер п.о. Ко-

зина Е.Р. преп. Чернецова Л.Г.). В рамках соревновательной программы участники проде-

монстрировали экспертам свое профессиональное мастерство и навыки. Студенты награж-

дены СЕРТИФИКАТАМИ участника, Якубин Роман - Дипломом III степени.  

Спортивно-массовое направление 

Сохранение и укрепление здоровья молодого поколения является важнейшей задачей, 

как всего общества, так и каждой образовательной организации, в том числе и учреждений 

среднего профессионального образования.  Особенно это актуально на современном этапе 

общественного развития, когда количество студентов с отклонениями в состоянии здоровья 

весьма велико. 

 В сложившейся проблемной ситуации большую роль играют как учебные занятия в 

расписании учреждений СПО, так и организация внеклассной спортивно-массовой и оздо-

ровительной работы. 

Внеклассная спортивно-массовая работа в колледже является составной частью 

учебно-воспитательного процесса физического воспитания студентов. 

08.02.2022 Студенты нашего колледжа приняли участие в областном конкурсе муль-

тимедийных презентаций «Здоровый образ жизни - выбор успешных людей!», который 

проводился на базе ГБПОУ СО «Озинский лицей строительных технологий и сервиса.» Все 

участники были награждены сертификатами. 

22.02.2022 года Под руководством преподавателей физ.воспитания Иванова Виктора 

Васильевича, Просвирнина Алексея Ивановича студенты групп I курса выполнили упраж-

нения норм ГТО, посвященный празднованию Дня защитника Отечества. По итогам 

флешмоба призовые места распределились: I место – команда группы №ЭЛ-12, II место 

– команда группы №Р-011, III место – команда группы №ЖКХ-12. 

02.03.2022 года В спортклассе учебного корпуса состоялось личное первенство по 

настольному теннису среди студентов Саратовского политехнического колледжа. Турнир 

собрал более 10 представителей малой ракетки от каждой группы I курса. Организаторами 

мероприятия стали: Просвирнин Алексей Иванович - руководитель физ.воспитания, Ива-

нов Виктор Васильевич - преподаватель физической культуры. Среди юношей первое место 

занял Керский Никита (группа ЖКХ-12), на втором месте оказался Ерусланов Руслан 

(группа Р-011), тройку призеров замкнул Кузьмин Евгений (группа ЭЛ-11). Призеры 

награждены Грамотами за 1,2,3 место. 

19.04.2022 года прошло Первенство Саратовской области по пауэрлифтингу среди 

юношей и девушек до 18 лет.  В соревнованиях приняли 10 студентов колледжа по пауэр-

лифтингу (жиму классическому) под руководством преподавателя физ.культуры Просвир-

нина Алексея Ивановича. В личном зачете среди студентов колледжа первое место заняли: 

1 место Нарышкина Анна (гр. АМ12), 1 место Селютин Максим (гр. 21Т), 3 место Бычков 

Артем (гр. АМ12), 3 место Мазяркин Андрей.  

https://сайтобразования.рф/
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20.04.2022 года Областное спортивное мероприятие «Лучший призывник». На базе 

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Сара-

товской области «Сельскохозяйственный техникум им. К.А. Тимирязева» проведено меро-

приятие «Лучший призывник». Участниками были студенты техникумов и колледжей Са-

ратова и области. Наш колледж представили студенты гр.21-т Нуждов и гр.25 Михалин. По 

итогам спортивных соревнований Нуждов награжден Дипломов II степени. 

20.05.2022 года На базе «Саратовского колледжа водного транспорта, строительства 

и сервиса» прошли областные соревнования по КРОССФИТ среди ССУЗов. Студенты 

нашего колледжа приняли участие в соревнованиях и добились хороших результатов. 

11.06.2022 года Преподаватели и студенты ГАПОУ СО «Саратовский политехниче-

ский колледж» приняли участие в Проекте «Физкульт-Субботник».  На площади перед ДК 

«Россия» собралось несколько сотен человек. Вместе с президентом «Федерации силового 

экстрима» Вячеславом Максютой, Чемпионом Мира по кикбоксингу Врежем Петросяном 

были показаны участникам акции несложные упражнения.  

Добровольческое направление 

Одним из ведущих направлений воспитательной работы является добровольческая 

деятельность.  

11.03.2022 года Студент 2 курса нашего колледжа Федотов Илья в составе активи-

стов регионального общественного движения «Волонтерская рота» был направлен для ор-

ганизации помощи беженцам Донбаса, который находится в Ростове-на-Дону. Ребята рабо-

тали на складах с гуманитарной помощью: проводили сортировку и подготовку индивиду-

альных пакетов с вещами первой необходимости, а также загружали и отправляли машины 

в пункты временного размещения беженцев. Волонтерам выразил благодарность глава ре-

гиона, отметив их активную гражданскую позицию и высокую ответственность. Также с 

волонтерами встретился министр молодежной политики и спорта Саратовской обла-

сти Александр Абросимов.  

20.04.2022 года Студенты колледжа - групп 28т, 38т, 39т приняли участие в прове-

дении субботника по благоустройству территории Парка Победы. Задачи, которые были 

поставлены, полностью выполнены.  

21.04.2022 года Студенты колледжа гр.27 кл.руководитель Иванов.О.А.,гр.Св-12 

кл.руководитель Семыкина Ю.А.,гр.31 кл.руководитель Козина Е.Р. и группа 23 кл.руково-

дитель Доронкина И.Н. приняли участие в субботнике по благоустройству парка Победы.  

27.04.2022 года В Ленинском районе Саратова в сквере Героя Советского Союза 

В.И. Чемодурова состоялась акция «Сад Памяти», где было высажено более 250 деревьев и 

кустарников. Студент группы ЭЛ-11 Казаков Дмитрий принял активное участие в данной 

акции. 

28.04.2022 года Студенты групп 31-т кл.руководитель Иванов В.В. и 30-т кл.руково-

дитель Еремеева Л.Н. и преподаватель спец дисциплин Смирнов Д.А. приняли участие в 

высадке деревьев  на территории ГУЗ «Саратовская областная инфекционная клиническая 

больница имени Н.Р.Иванова».  

05.05.2022 года «Поезд помощи» для жителей Донецкой и Луганской народных рес-

публик. 1 мая 2022 года Саратовцы проводили «Поезд помощи» с гуманитарным грузом 

для жителей Донецкой и Луганской народных республик. «Поезд Помощи» торжественно 

проводили представители органов власти, общественные и студенческие организации. Сту-

денты нашего колледжа из группы ЭЛ-11 Филатов Дмитрий и Кузьмин Евгений приняли 

участие в данном мероприятии. 
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24.05.2022 года Председатель студенческого совета ГАПОУ СО «Саратовский по-

литехнический колледж» Федотов Илья, в составе волонтеров МолодёжкиОНФ и Волон-

терской Роты Боевого Братства посетили приют для бездомных животных «Верность» в 

рамках акции #МискаСчастья. На протяжении 3 недель волонтеры собирали корм и лаком-

ства для животных для дальнейшей передачи в Фонд помощи бездомным животным Вер-

ность. 

05.06.2022 года Волонтёры МолодёжкиОНФ и Волонтёрской Роты Боевого Братства 

повторно посетили приют для бездомных животных Фонд помощи бездомным животным 

Верность-Саратов в рамках акции #МискаСчастья. При посещении приюта была оказана 

помощь: передача корма и подготовка стройматериалов для новых уютных будок.  

22.06.2022 года С 20 по 26 июня по всей стране всероссийская акция «#Поклон», 

приуроченная ко Дню памяти и скорби. В рамках мероприятия проводились работы по бла-

гоустройству могил фронтовиков на воинских захоронениях во всех муниципальных райо-

нах области. Студенты группы 27т приняли участие в акции на Елшанском кладбище го-

рода. Они вместе с классным руководителем Меркуловой Т.Н.  приводили в порядок мо-

гилы на участке воинских захоронений. 

Развитие студенческого самоуправления 

Регулярно проводятся заседания студенческого совета колледжа, студенческого ак-

тива, студенты-активисты входят в состав городского Совета студентов. 

Основная задача студенческого актива - обеспечение реализации прав обучающихся 

на участие в управлении образовательным процессом, решения важных вопросов жизнеде-

ятельности студенческой молодежи, развития ее социальной активности, поддержки и реа-

лизации социальных инициатив. Студенческий актив принимает участие в большинстве ме-

роприятий области, города, тесно сотрудничает с молодежной организацией Ленинского 

района «Молодая гвардия», с Дворцом культуры «Россия», Региональным Центром «Моло-

дежь плюс», с местным отделением Всероссийской политической партией «Единая Россия» 

Ленинского района г. Саратова, с киновидеоцентром «Эврика». 

В целом проведенные мероприятия достигли цели, студенты активно участвуют в жизни 

колледжа, города, области. Делают это с удовольствием, энтузиазмом и свойственной энер-

гией студента.  

06.05.2022 года Волонтеры группы ЖКХ-12, 29П приняли участие в акции «Георги-

евская ленточка». Бойцы «Волонтерской роты Боевого братства» почтили память узников 

концлагерей. возложением цветов к памятнику малолетним узникам фашизма совместно с 

«Молодежной ОНФ».  

20.05.2022 года Волонтеры из гр. № Ци-11 и З-11 приняли участие в регистрации 

участников на VI Всероссийский марафон. Самое масштабное мероприятие страны состоя-

лось 22 мая 2022 года. Этот полумарафон объединил все беговое сообщество: 85 городов, 

11 часовых поясов и 1 старт для нескольких тысяч любителей спорта. 

03.06.2022 года В историческом парке «Россия – Моя история» прошла торжествен-

ная церемония награждения активистов общероссийской гражданско-патриотической ак-

ции «Бессмертный полк». Приветствуя участников мероприятия, руководитель региональ-

ного штаба Бессмертного полка России в Саратовской области Андрей Малышев отметил, 

что данная акция является значимым событием, объединяющая людей разного возраста и 

поколений. Среди награждённых Волонтеры - студенты колледжа Клименко Мария 29-П, 

Федотов Илья 23 группа, Григорьева Нина З-11. 

07.06.2022 года «Сила V единстве!». Саратов вновь встретил беженцев с Донбасса. 

На железнодорожный вокзал нашего города прибыли порядка 380 беженцев. В функционал 

волонтёров входили такие задачи, как помощь прибывшим гражданам в переносе сумок, 

сопровождении детей и пожилых людей до автобусов, которые отправились в места вре-

менного размещения. Волонтёрский штаб объединил активистов из «Волонтерской Роты 
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Боевого Братства», «Молодёжки ОН», «Волонтеров-медиков Саратовской области», Рос-

сийские железные дороги ОАО «РЖД» , «Молодой Гвардии Саратова» и «Молодежь Плюс» 

для помощи прибывшим беженцам из зоны проведения Специальной Военной Операции. 

Волонтеры нашего колледжа, принявшие участие: Федотов Илья -23 гр. Елфимов Андрей и 

Ольга Лощина гр.ЖКХ-11. 

 

Регулярно в колледже проводятся различные мероприятия, направленные на 

профилактику правонарушений и преступлений, табакокурения, алкоголизма, наркомании 

и курительных смесей среди обучающихся, а также направленные на профилактику 

экстремистских настроений, терроризма.     

19.01.2022 года Инспектор ПДН ОП № 4 в составе УМВД по г. Саратову Бондакова 

В.Е. провела беседу со студентами 2 курса на тему: «Юридическая ответственность несо-

вершеннолетних», а также проинформировала обучающихся о деятельности добровольных 

народных дружин. 

25.01.2022 года В колледже под руководством преподавателя ОБЖ Курдяева Е.И., 

согласно приказа директора № 11 от 24.01.2022 г.  Была проведена тренировка по эвакуации 

обучающихся и сотрудников, в целях обеспечения антитеррористической защищенности». 

       08.02.2022 года Согласно Приказа директора №01-04/22 от 03.02.2022 г. «О проведении 

тренировки по эвакуации обучающихся и сотрудников в целях поддержания на современ-

ном уровне профессиональной и психофизической готовности сотрудников и студентов, 

необходимой для осуществления успешных действий по эвакуации», а также обучения по-

рядку и правилам взаимодействия сотрудников и обучающихся 08.02.2022 года в колледже 

проведена объективная тренировка по эвакуации под руководством преподавателя- органи-

затора ОБЖ - Курдяева Евгения Ивановича.  

 

2-полугодие 2022 года 

Патриотическое направление 

Одной из важнейших задач в области воспитания подрастающего поколения есть 

формирование у молодёжи уважительного отношения к армии, осознание своей конститу-

ционной обязанности, достойно выполнить свой долг по защите Отечества и быть способ-

ным применить свои духовные и физические качества.  

На базе нашего учебного заведения организован уголок в кабинете истории, посвя-

щённый выпускникам, принимавших участие в военно-боевых действиях в Афганистане и 

Чеченской республики «Никто не забыт, ничто не забыто». На открытии присутствовали 

родственники выпускников, ветераны-афганцы и студенты принимали участие в концерте. 

Ветераны-афганцы оказали и оказывают помощь в сборе информации и экспонатов для 

уголка. 

02.09.2022 года День солидарности в борьбе с терроризмом ежегодно отмечается в 

Российской Федерации 3 сентября. С целью профилактики экстремизма и терроризма 2 сен-

тября в библиотеке №10 для студентов 2 курса ГАПОУ СО «Саратовский политехнический 

колледж» прошло мероприятие «Будущее без терроризма, террор без будущего». Матери-

алы, предложенные вниманию участников, включали информацию об истории терроризма, 

о терактах на Дубровке в Москве в 2002 г. и Беслане в 2004 г. К мероприятию были подго-

товлены тематическая книжно-иллюстративная выставка и слайдовая презентация.  
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  03.09.2022 года студенты колледжа приняли участие в просветительско-патриоти-

ческой акции «Диктант Победы», посвященной событиям Великой Отечественной войны. 

Диктант проводился на площадке библиотеки № 10. Организатор акции- МО Ленинского 

района города Саратова. «Диктант Победы» — международная историческая акция, кото-

рая позволяет гражданам России и других государств проверить свои знания о событиях 

1941-1945 годов. Организаторами патриотической акции также выступают - партия «Еди-

ная Россия» вместе с Российским историческим обществом, Российским военно-историче-

ским обществом и всероссийским общественным движением «Волонтеры Победы». С при-

ветственным словом к присутствующим обратился депутат Саратовской городской Думы 

Сидоров Алексей Сергеевич. Он сказал о важности данного мероприятия. Заведующая биб-

лиотекой Светлана Дементьева рассказала о важных вехах Великой Отечественной войны. 

Участники акции почтили память павших минутой молчания. Федеральные победители 

диктанта награждены памятными дипломами и ценными призами, а также приглашены в 

качестве почетных гостей на Парад Победы 9 мая на Красной Площади в Москве. Абиту-

риенты, успешно написавшие «Диктант Победы», получат при поступлении в вуз дополни-

тельные баллы. 

07.09.2022 года «Город мой легендами овеян» – традиционный библио-глобус из 

цикла по краеведению «Саратов любимый сердцу уголок». В библиотеке №10 прошло тра-

диционное, краеведческое мероприятие в рамках Дня города, посвященное одному из ин-

тереснейших памятников культуры городу Увеку (Укеку). Студенты совершили путеше-

ствие вглубь истории средневекового города Укека, прошлись по улицам, заглянули в ре-

месленные мастерские, побывали на шумном базаре, где царит смешение народов и племен, 

товаров со всего мира. Так же узнали о фестивале исторической реконструкции "Один день 

из жизни средневекового города", который пройдет в этом году10-11 сентября, фестиваль 

будет проходить в историческом парке «Россия – Моя история». С большим вниманием и 

интересом смотрели студенты буктрейлер об Увеке «Укек – город Золотой Орды», создан-

ный ведущей мероприятия 

21.09.2022 года на базе ГАПОУ СО «Сельскохозяйственного техникума им. К.А. Ти-

мирязева» проходила областная дистанционная интеллектуальная Квиз-игра, посвященная 

1160- летию Российской государственности, от нашего колледжа выступили две команды, 

по итогам квеста команды получили сертификаты.  

23.09.2022 года Студенты и педагоги колледжа приняли участие в митинге-концерте 

"Своих не бросаем" в поддержку специальной военной операции, Президента России, ре-

ферендумов в Донецкой и Луганской народных республик, Запорожской и Херсонской об-

ластях. Инициатором мероприятия выступило Саратовское областное отделение «Боевое 

братство». 

30.09.2022 года Участие педагогов и студентов в митинге-концерте на театральной 

площади «Добро пожаловать домой» в поддержку президента России Владимира Путина и 

референдума в ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсонской областях. В рамках митинга-кон-

церта выступили саратовские творческие коллективы, а также прозвучали патриотические 

музыкальные композиции. Завершилось мероприятие гимном «Мы вместе». 

12.10.2022 года Участие студентов в погрузке гуманитарной помощи для мобилизо-

ванных граждан в составе волонтеров клуба «Мы Вместе» 

18.10.2022 года проведено мероприятие «Страна как истина, одна – она не станет 

посторонней». В ходе мероприятия поднимались вопросы об интернациональном долге 

каждого достойного гражданина России, вспоминались подвиги солдат и офицеров, про-

шедших через горнило Афганистана и Чечни. Живые картины этих событий, как пример, 
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привел гость мероприятия ветеран боевых действий полковник Кудряшов Александр Ни-

колаевич.  

19.10.2022 года Участие студентов в формировании гуманитарной помощи для мо-

билизованных граждан в составе волонтеров клуба «Мы Вместе» 

20.10.2022 года Участие студентов в передаче гуманитарной помощи в Саратовское 

региональное отделение Общероссийской общественной организации «Российская Ассо-

циация Героев», собранной студентами и преподавателями колледжа для мобилизованных 

земляков на фронте в Херсонской область.  

30.10.2022 года Участие студентов в формировании и погрузке гуманитарной по-

мощи для мобилизованных граждан в составе волонтеров клуба «Мы Вместе» 

02.11.2022 года посещение библиотеки №12, в рамках празднования Дня народного 

единства, прошло мероприятие для студентов «Победа, объединившая Святую Русь!». Сту-

денты познакомились с ключевыми событиями спасения России от чужеземных захватчи-

ков, героизме и долге перед народом и Отечеством.  

02.11.2022 года Участие студентов в формировании и погрузке гуманитарной по-

мощи для мобилизованных граждан в составе волонтеров клуба «Мы Вместе» 

03.11.2022 года Экскурсия для студентов в исторический парк «Россия – моя исто-

рия». День народного единства в Историческом парке «Россия – моя история»– дань памяти 

событиям 1612 года, когда воины народного ополчения под предводительством Кузьмы 

Минина и Дмитрия Пожарского освободили Москву от польских интервентов, продемон-

стрировав образец героизма и сплоченности всего народа вне зависимости от происхожде-

ния, вероисповедания и положения в обществе. 

16.11.2022 года традиционная встреча студентов с представителями воинской части 

города Энгельса Косоруковым Д.О., Литвиновым О.А. Они рассказали ребятам о преиму-

ществах прохождения воинской службы по контракту в 12 Главном Управлении Министер-

ства обороны РФ, условиях и порядке отбора кандидатов, льготах военнослужащих. Отве-

тили на вопросы. 

02.11.2022 года на базе ГАПОУ СО «Саратовский архитектурно-строительный кол-

ледж» прошел областной онлайн квест «Жить - Родине служить», среди обучающихся ПОО 

Саратовской области, приуроченного к празднованию ВСЕРОСИЙСКОГО ДНЯ ПРИЗЫВ-

НИКА. Студент 3 курса принял участие студент нашего колледжа. 

09.12.2022 года в библиотеке №34 прошло мероприятие для студентов 1 курса – урок 

мужества «Гордимся славою Героев», где узнали о жизни и деятельности, нашего земляка, 

легендарного лётчика Алексея Петровича Маресьева, Героя Советского Союза. Рассказ со-

провождался фрагментами из кинофильма и чтением отрывков из книги. Рассказали сту-

дентам о жизненном пути Маресьева, о его военных подвигах, мужестве и стойкости. 

Участники мероприятия познакомились с историей появления на свет книги «Повесть о 

настоящем человеке» Бориса Полевого и одноименного фильма, снятого по этой повести. 

09.12.2022 года приняли участие в Уроке мужества - "Диалог с героем", который 

проводился на базе саратовского историко-патриотического комплекса "Музей боевой и 

трудовой славы" на Соколовой горе. В мероприятии принял участие Герой России, участ-

ник чеченской войны Янклович Александр Юрьевич. 

11.12.2022 года Участие студентов в погрузке гуманитарной помощи для мобилизо-

ванных граждан в составе волонтеров клуба «Мы Вместе» 

Культурное направление 

08.09.2022 года. Студенты колледжа посетили в рамках международного теле кино-

фестиваля видеороликов кинотеатр ДК Россия, где прошел показ документального фильма 

"Саратовские страдания". 
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30.09.2022 года Торжественный концерт, посвященный 82-ой годовщине системы 

среднего профессионального образования. 2 октября в России отмечают День среднего про-

фессионального образования, установленный Указом Президента РФ № 496 от 25 июля 

2022 года, «в целях развития и популяризации среднего профессионального образования».  

29.09.2022 года «Великий испанец» - литературный час к 475-летию со дня рожде-

ния испанского писателя С. Сервантеса, посвящённый творчеству юбиляра. Для студентов 

проведена увлекательная и познавательная викторина по творчеству писателя, инсцениро-

вали отрывки из пьес автора. 

03.10.2022 года в преддверии дня рождения Ленинского района г. Саратова состоя-

лась торжественная церемония занесения граждан на Галерею Почета Ленинского района 

города Саратова. Директору колледжа было вручено свидетельство о занесении на район-

ную «Галерею Почета» ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж», за высокие 

показатели в работе, большой вклад в социально-экономическое развитие района. 

03.10.2022 года Министерство культуры Саратовской области, областной методиче-

ский киновидеоцентр, региональная общественная организация «Саратовская кинотраекто-

рия» и областное отделение «Союза кинематографистов РФ»  провели в г. Саратове IX 

Международный фестиваль - конкурс детского и юношеского кино «Киновертикаль».  В 

рамках фестиваля был организован просмотр фильма «Асфальтовое солнце» (реж. Илья Хо-

тиненко) для студентов.  

12.10.2022 года посещение библиотеки №10 Ленинского района, где был подготов-

лен и проведен для студентов поэтический час, посвященный 130-летию со дня рождения 

великой поэтессы Серебряного века Марины Цветаевой. Музыкально-поэтическая компо-

зиция, сплетенная из стихов, песен и рассказов о трагическом жизненном пути Марины 

Цветаевой нашла эмоциональный отклик в студенческой аудитории, став для многих насто-

ящим открытием.  

14.10.2022 года посещение студентами 1 курса мероприятия посвященного 168 -ле-

тию со дня рождения Константина Циолковского в библиотеке № 10 Ленинского района.  

17.10.2022 года посещение студентами 3 курса мероприятия посвященного Марине 

Цветаевой под названием «Душа незнающая меры» в библиотеке № 23 Ленинского района 

25.10.2022 года посещение библиотеки №10 Ленинского района в рамках музы-

кально-краеведческого проекта «Голоса русской провинции: саратовские певцы и компози-

торы», состоялся творческий вечер поэта-барда, автора многих поэтических сборников, ди-

пломанта, лауреата многих городских, краевых, всероссийских фестивалей и конкурсов 

Ивана Тернова. Песни под гитару в исполнении Ивана Тернова пришлись всем по душе.  

28.10.2022 года посещение библиотеки №10 Ленинского района в рамках проекта по 

искусству «Художник и картины в библиотеке» проводилось мероприятие к 180-летию рус-

ского художника В.В. Верещагина. На медиа-вернисаж были приглашены студенты 3 курса. 

Студентов познакомили с биографией и творчеством художника, рассказали о самобытном 

характере В.В. Верещагина, о том, как судьба одного человека тесно связана с историей 

целой страны. К мероприятию были подготовлены слайдовая презентация и книжно-иллю-

стративная выставка, на которой были представлены книги о знаменитом художнике, ре-

продукции его картин. 

01.11.2022 года в свой юбилей, Людмила Викторовна Липатова, саратовская писа-

тельница, провела в библиотеке №10 творческую встречу со студентами саратовского по-

литехнического колледжа. Представила гостям автора, поэтессу, барда, художника-иллю-

стратора заведующую читальным залом Елену Александрову. Познакомились студенты с 

краткой биографией писательницы. Людмила Викторовна рассказала присутствующим о 

своём творчестве, читала много стихов и с удовольствием отвечала на многочисленные во-

просы ребят. Встреча проходила в рамках литературно-краеведческого проекта «Поэзия и 

проза родной земли» и получилась по семейному тёплой и уютной. 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202207250004
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202207250004
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27.10.2022 года студенты приняли участие в областной квест- игре- «Многогранный 

талант Андрея Миронова» на базе Новоузенского 

агротехнологического техникума. Домашним заданием конкурса было создание косплея по 

фото киногероев Андрея Миронова. По итогам квеста наша команда заняла 1 место, 

набрав максимальное количество балов!  

03.11.2022 года во Дворце культуры «Россия» состоялся праздничный концерт «В 

единстве народов сила России». Студенты колледжа с педагогами посетили концертную 

программу. В номерах творческих коллективов и солистов была отражена тема патрио-

тизма, толерантности и единства, а также традиции народов, проживающих на территории 

России.  

09.11.2022 года проходил областной песенный конкурс среди студентов учрежде-

ний СПО Саратовской области «Моя стихия – все встающее от музыки», посвященный 130-

летию со дня рождения М.И. Цветаевой. От колледжа участвовали и получили Диплом 2-

ой степени: студентка 3 курса и преподаватель спец. дисциплин Кудряшова Ю. А. 

Конкурс направлен на воспитание духовно-нравственных качеств, создание условий для 

проявления творческих способностей студентов, их самореализации в социально значимой 

и полезной деятельности. Конкурс проводится с целью формирования художественного 

вкуса и сценической культуры; популяризация песен на стихи М.И. Цветаевой. 

11.11.2022 года экскурсия студентов 1 курса в исторический музей - "А о Петре ве-

дайте", приурочена к 350-летию Петра I, последнего царя всея Руси и первого Императора 

Всероссийского. Выставка подготовлена с целью привлечь внимание посетителей к эпохе 

и личности Петра I, ставшего одной из наиболее масштабных политических фигур истории 

Российского государства и оказавшего огромное влияние на его развитие. 

11.11.2022 года экскурсия студентов 1 курса в музей-усадьбу им. Н.Г.Чернышев-

ского с экскурсией "Отечества достойный сын". Каждый раздел выставки рассказывает о 

жизни и творчестве русского мыслителя, ученого, публициста, критика, писателя Николая 

Чернышевского. 

14.11.2022 года посещение библиотеки №10 Ленинского района в рамках проекта ко 

Дню толерантности.  Беседа со студентами об истории Дня толерантности, о неоднознач-

ном понимании толерантности в разных языках, популярности термина «толерантность». С 

большим интересом ребята познакомились с богатством и разнообразием народов, прожи-

вающих на территории Саратовской области, их мудростью, притчами, праздниками, бога-

тым литературным наследием.  

16.11.2022 года посещение библиотеки №10 Ленинского района в рамках проекта 

посвящённого Международному дню КВН, провели мероприятие «Мы начинаем КВН…». 

Участниками игровой программы стали студенты 1 курса. Презентовали слайды и видеоро-

лики, рассказали историю зарождения и становления КВН в нашей стране. Студенты участ-

вовали в конкурсной программе, подготовленной сотрудниками читального зала. Темати-

кой всех заданий стал Год культурного наследия народов РФ.  

22.11.2022 года посещение библиотеки №10 Ленинского района в рамках литера-

турно-художественного альманаха «Мир русской культуры: в образах и звуках». Студентам 

рассказали о традициях, ремеслах, народном фольклоре, о музыке, музыкальных инстру-

ментах, песнях русского народа.  

15.12.2022 года в рамках проекта «Художник и картины» 15 декабря в библиотеке 

10 состоялась творческая встреча студентов с художником г.Саратова Панферовым Г.М. 

Студенты познакомились с творчеством художника и его планами на будущее. Встреча 

была интересной и познавательной.  
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16.12.2022 года посетили фестиваль казачьей культуры и творчества в ГАУК  «Са-

ратовский областной центр народного творчества имени Л.А. Руслановой» возрождение, 

сохранение и развитие национальных традиций народов, проживающих на территории Са-

ратовской области, формирование уважительного отношения к истории родного края, яв-

ляется основной целью фестиваля.  

21.12.2022 года в библиотеке №10 совместно со студентами 1 курса провели лите-

ратурно-музыкальную композицию «Счастье быть вместе».  На мероприятии студентам 

рассказали историю праздника, познакомили с краткой биографией нашего земляка Алек-

сандра Медема. К мероприятию были подготовлены тематическая книжно-иллюстративная 

выставка и слайдовая презентация, использованы видео ролики. 

Интеллектуальное направление 

Одним из приоритетных направлений в учебно–воспитательном процессе колледжа 

является развитие интеллектуального потенциала студентов. 

Работа ведется двумя направлениями: через урочную и внеурочную деятельность. 

Студенты колледжа понимают важность своего участия и в олимпиадах, и в различных ин-

теллектуальных конкурсах, потому что хотят побеждать, испытывая гордость за свой кол-

ледж.  

21.09.2022 года в рамках цикла мероприятий, посвященных празднованию Дня сред-

него профессионального образования, прошел классный час в группе №33 на тему «О про-

фессиональном воспитании и карьерном росте по профессии «Слесарь» классным руково-

дителем Доронкиной Ириной Николаевной, рассказав студентам о карьерном росте и по-

следующем трудоустройстве на предприятиях г.Саратова, с которыми сотрудничает кол-

ледж. Поделившись историей своего успеха, рассказала о возможностях личностного и про-

фессионального развития. Встреча получилась интересной и познавательной. 

29.09.2022 года Встреча с наставником. Выпускник нашего колледжа Павлов Борис 

работает наладчиком станков с ЧПУ на Саратовском радиоприборном заводе, он студент 

заочного отделения магистратуры Саратовского Государственного технического универси-

тета им. Ю.А. Гагарина. Наставник поделился опытом передовой технологии металлообра-

ботки со студентами гр. 39 Станочник (металлообработка) в мастерской колледжа. 

30.09.2022 года VIII-ой заочный конкурс презентаций и видеороликов «Моя профес-

сия лучше всех!» в Приволжском федеральном округе, проходивший на базе ГАПОУ СО 

«Балаковский политехнический техникум». Студенты колледжа приняли участие в кон-

курсе в номинации "Презентации", по итогам конкурса студенты получили Сертификаты 

участника. 

07.10.2022 года студенты 3 курса посетили выставку в рамках Всероссийского Фе-

стиваля NAUKA 0+, который проходил в Саратовском государственном техническом уни-

верситете имени Гагарина Ю. А. Студенты приняли участие в мастер-классе по 3д модели-

рованию, экскурсии по лабораториям института ИнПИТ и посетили лабораторию умного 

города, наблюдали демонстрацию работы лазера. 

21.10.2022 года студенты 3 курса посетили экскурсию в швейном цехе ИП Гусев. 

Посмотрели процесс изготовления мужской куртки из фланели на меху. Студентам пока-

зали принцип работы оборудования: пресса, парового утюга, 2-х игольной машины, петель-

ной и пуговичной машин. Студенты с удовольствием приняли участие в раскрое ткани. По-

работали дисковым ножом, получили незабываемые впечатления. 

26.10.2022 года проведено мероприятие в библиотеке №10 Ленинского района в 

форме литературно-исторической игры, посвящённое 350-летию со дня рождения выдаю-

щегося государственного деятеля, первого российского императора, великого реформатора 

Петра I. С помощью книжно-иллюстративной выставки «Славные дела Петра Великого» 

ребятам рассказали интересные факты из биографии императора.  

27.10.2022 года состоялся Финал областного конкурса профессионального мастер-

ства «Лучший куратор (классный руководитель) профессиональной образовательной орга-

низации 2022» на онлайн-платформе Яндекс. Телемост. В программе конкурса было два 
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конкурсных испытания: электронное портфолио своих достижений и видеофрагмент вос-

питательного мероприятия. Приняли участие 34 конкурсанта. От нашего колледжа в кон-

курсе приняла участие преподаватель, классный руководитель Меркулова Татьяна Никола-

евна. Классное мероприятие на тему: "Народное наследие" 

27.10.2022 года для студентов обучающихся по профессии парикмахер, сотруд-

ники студии парикмахерского искусства ЭСТЕЛЬ, подготовили и провели семинар на тему 

"Адаптация в профессии". На семинаре были рассмотрены вопросы сотрудничества колле-

джа с компанией. 

Студенты приняли активное участие в семинаре, участвовали в викторине, всем 

были вручены небольшие подарки.  Самым активным участникам вручены Сертификаты на 

бесплатное посещение мастер-классов в студии Эстель. 

28.10.2022 года студенты посетили экскурсию в производственном цехе ООО "Зо-

лотая игла". Обучающихся познакомили с оборудование и технологиями работ на станках 

по производству вязаных и трикотажных чулочно-носочных изделий. 

28.10.2022 года студенты и преподаватели приняли участие в написании Всероссий-

ского географического диктанта. Выбраны были различные площадки для проведения этого 

просветительского мероприятия Русским географическим обществом- исторический парк 

"Россия-моя история", АНО "ПРОГРЕССОР". 

15.11.2022 года студенты колледжа приняли участие в олимпиаде с международным 

участием по Физике Олимпиада проводилась согласно плану Совета директоров Саратов-

ской области на базе ГАПОУ СО "Саратовский колледж кулинарного искусства". Студенты 

колледжа приняли участие и показали хорошие результаты по всем дисциплинам. Педагоги 

колледжа приняли участие в составе жюри в оценке работ студентов. Участники были 

награждены благодарностью и дипломом. 

16.11.2022 года студенты 3 курса посетили экскурсию в целях повышения мотива-

ции освоения профессиональных компетенций организована экскурсия на АО"НПП"Кон-

такт". Состоялась встреча с руководителями подразделений, определены конкретные 

направления сотрудничества. Координаторы мероприятия заместитель директора по УПР 

Ксенофонтова Т.Е., мастер п/о Костюк Э.В. 

18.11.2022 года проведено мероприятие в библиотеке №10 Ленинского района в 

форме «Человек, ученый, гражданин»- 135-летию со дня рождения Николая Ивановича Ва-

вилова. Студенты узнали о жизни и деятельности великого учёного с мировым именем, 

внёсшего огромный вклад в развитие растениеводства, главной целью жизни которого было 

накормить человечество. Обучающимся рассказали о великой коллекции культурных рас-

тений, собранных Вавиловым и его учениками, о его научных достижениях и наградах.   

15.11.2022 года в Энгельсском политехникуме по плану Совета директоров ПОУ Са-

ратовской области проведен областной Круглый стол «Социальная адаптация обучаю-

щихся и слушателей, находящихся на полном государственном обеспечении в образова-

тельных учреждениях СПО». Поделиться опытом по формированию условий для эффек-

тивной социализации особой категории обучающихся собрались заместители директоров 

по воспитательной работе, социальные педагоги и педагоги-психологи из 15 учреждений 

СПО области. На мероприятии выступил психолог нашего колледжа с темой «Адаптация 

выпускников на рабочем месте в будущем». Коллеги обсудили, какова роль социального 

педагога при усвоении новых социальных норм и перспективы адаптации таких выпускни-

ков к современным рабочим условиям, как создать благоприятный психологический климат 

в студенческом общежитии и облегчить вхождение в новый социум, вовлечь в культурно-

творческую и общественную деятельность. 

25.11.2022 года на базе ГАПОУ СО «Саратовский колледж кулинарного искусства» 

состоялась в дистанционной форме IV Региональная научно-практическая конференция 

«Реализация целевой модели наставничества в профессиональных образовательных орга-

низациях». От нашего колледжа с докладами выступали мастера производственного обуче-

ния. 

https://golden-needle.ru/
https://golden-needle.ru/
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 25.11.2022 года в библиотеке №23 состоялся правовой брейн-ринг «Я, закон и мои 

права». Гость мероприятия, а также председатель конкурсного жюри - инспектор подразде-

ления по делам несовершеннолетних, капитан полиции, Лаврентьева Наталья Ивановна. 

Был проведён краткий экскурс в мир права, благодаря которому ребята узнали о том, что 

такое законность и правопорядок, какими бывают правонарушения и виды юридической 

ответственности. Участники были награждены сертификатами. 

29.11.2022 года участие студентов в областном конкурсе творческих работ «При-

чески в эпоху Петра I» посвященного 350 -летию Петра Великого. Конкурс проводился в 

соответствии с Планом работы Совета директоров профессиональных образовательных 

учреждений Саратовской области на базе ГБПОУ СО «Краснопартизанский политехниче-

ский лицей». 

13.12.2022 года в рамка празднования Дня Конституции, студенты посетили меро-

приятие в Библиотеке №12 «Главный закон нашей жизни». Обучающимся рассказали, об 

основном документе государства, где записаны все важные законы, определяющие жизнь 

нашей страны, а также права и обязанности её граждан. Используя слайд презентацию, сту-

денты отвечали на вопросы викторины, и закрепили знания о символах нашей страны. 

19.12.2022 года приняли участие в областной дистанционной олимпиаде по инфор-

матике и ИКТ «Цифра-плюс» среди обучающихся профессиональных образовательных 

учреждений СПО Саратовской области. 

Спортивно-массовое направление 

Сохранение и укрепление здоровья молодого поколения является важнейшей зада-

чей, как всего общества, так и каждой образовательной организации, в том числе и учре-

ждений среднего профессионального образования.  Особенно это актуально на современ-

ном этапе общественного развития, когда количество студентов с отклонениями в состоя-

нии здоровья весьма велико. 

 В сложившейся проблемной ситуации большую роль играют как учебные занятия в 

расписании учреждений СПО, так и организация внеклассной спортивно-массовой и оздо-

ровительной работы. 

Внеклассная спортивно-массовая работа в колледже является составной частью 

учебно-воспитательного процесса физического воспитания студентов. 

 

28.10.2022 года турнир по настольному теннису среди студентов. Пинг-понг очень 

популярен среди студентов: за победу боролись девушки и юноши. Все ребята показали 

хорошую игру, проявив мастерство, стремление к победе и спортивный азарт. Партии про-

водили по олимпийской системе, то есть на выбывание проигравших участников. Все 

участники награждены грамотами. 

 23.11.2022 года соревнования по шахматам на первенство среди студентов. Шах-

маты — одна из древнейших игр в мире. В соревнованиях приняли участие 20 студентов. В 

результате упорной борьбы в турнире были награждены дипломами студенты за первые 

места. 

14.12.2022 года команда "Саратовского политехнического колледжа" приняла уча-

стие в Спартакиаде по мини-футболу. 

16.12.2022 года приняли участие в Спартакиаде среди профессиональных колледжей 

по шахматам. В соревнованиях участвовало 13 команд из образовательных учреждений си-

стемы СПО. Команда нашего колледжа заняла 6 место в командном зачете. 

Добровольческое направление 

Одним из ведущих направлений воспитательной работы является добровольческая 

деятельность.  

11.09.2022 года Единый день голосования. В Саратове 9,10,11 сентября состоялись 

выборы губернатора Саратовской области и депутатов в Саратовскую областную думу 

седьмого созыва. Студенты нашего колледжа приняли участие в организации дежурства 

студенческого отряда охраны правопорядка с сотрудниками полиции на избирательном 

участке в ДК Россия в дни голосования. 
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03.10.2022 года Студенты и преподаватели приняли участие в городской акции "По-

мощь маленьким хвостам" организованную комитетом образования города Саратова и Мо-

лодежным общественным собранием для Фонда помощи бездомным животным Верность-

Саратов. Участники собрали необходимые продукты и товары в помощь животным, за уча-

стие все были награждены благодарственными письмами.  

31.10.2022 года в рамках проекта по профориентации преподаватель Ходас Ж.О. 

провела экскурсию по производственным мастерским колледжа для воспитанниц соци-

ально-реабилитационного центра "Возвращение".  

Участие в таких мероприятиях способствует формированию у детей активной жиз-

ненной позиции и коммуникабельности. 

22.11.2022 года в рамках проекта по профориентации в колледже проведено меро-

приятие для учащихся ГБОУ СО «Школа АОП №4 г. Саратова». Мастер-класс подготовили 

и провели мастера производственного обучения Гузев М.А. и Ерофеева М.Н.  Ученики 

школы приняли активное участие в мастер-классе по компетенции «Мастер сухого строи-

тельства». 

26.11.2022 года в рамках проекта по профориентации студенты 1, 2, 3 курса, посе-

тили ФГБОУ ВО "Саратовский государственный университет генетики, биотехнологии и 

инженерии имени Н.И. Вавилова". Доцент кафедры иностранных языков Мизюрова Эль-

вира Юрьевна рассказала студентам об истории университета, о факультетах, о правилах 

приема, о вступительных испытаниях.  

06.12.2022 года в рамках проекта по профориентации для студентов выпускных 

групп была организована и проведена встреча в рамках профориентационной работы с со-

трудниками Института дополнительного профессионального образования Саратовского 

национального исследовательского госуниверситета имени Н.Г.Чернышевского (ИДПО 

СГУ). Перед будущими выпускниками выступили: заместитель директора по учебной ра-

боте и специалист учебного отдела. Они познакомили ребят с направлениями подготовки и 

формами обучения. Особо подчеркнули, что именно для выпускников колледжей системы 

СПО есть возможность получить высшее образование за 3,5 года. 

 

Регулярно проводятся заседания студенческого совета колледжа, студенческого ак-

тива, студенты-активисты входят в состав городского Совета студентов. 

Основная задача студенческого актива - обеспечение реализации прав обучающихся на уча-

стие в управлении образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятель-

ности студенческой молодежи, развития ее социальной активности, поддержки и реализа-

ции социальных инициатив. Студенческий актив принимает участие в большинстве меро-

приятий области, города, тесно сотрудничает с молодежной организацией Ленинского рай-

она «Молодая гвардия», с Дворцом культуры «Россия», Региональным Центром «Моло-

дежь плюс», с местным отделением Всероссийской политической партией «Единая Россия» 

Ленинского района г. Саратова, с киновидеоцентром «Эврика». 

В целом проведенные мероприятия достигли цели, студенты активно участвуют в 

жизни колледжа, города, области. Делают это с удовольствием, энтузиазмом и свойствен-

ной энергией студента.  

14.09.2022 года Проведено заседание студенческого совета колледжа.  

На заседании в 4 корпусе присутствовали старосты групп 2, 3, 4 курсов. Были рас-

смотрены организационные вопросы и определен план работы на учебный год.  

26.09.2022 года заседание Молодёжного общественного собрания муниципального 

образования «Город Саратов». На общественное собрание от нашего колледжа был делеги-

рован председатель студенческого Совета Сергей Беспальченко. На повестке дня: отчет от 

направлений Молодежного Общественного Собрания, обсуждение план-сетки до конца 

года, выборы нового секретаря и конечно встреча с новыми лицами! Ребята не только 

успели обдумать новые форматы мероприятий, но и пообщаться на различные темы и 

узнать много нового. Так же, активисты были награждены благодарственными письмами 

от Комитета по образованию! Координатор студенческого Совета Дорожкина С.В. 
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07.10.2022 года проведена встреча студентов 2 и 3 курса по вопросам правового про-

свещения студентов, а также по обеспечению безопасности на территории колледжа. Вы-

ступали с разъяснениями правил поведения на территории учебного заведения: координа-

тор студенческого Совета Дорожкина Светлана Владимировна, координатор студенческого 

отряда общественного правопорядка Кудряшова Юлия Александровна, преподаватель-ор-

ганизатор ОБЖ Евдокимов Юрий Валентинович и командир СООП СПК Сидорова Вален-

тина. На встрече командир СООП СПК Сидорова Валентина разъяснила права и обязанно-

сти отряда по обеспечению безопасности и правопорядка на территории колледжа и пред-

ложила желающим студентам вступить в ряды отряда. 

13.10.2022 года заседание студенческого совета в 4 корпусе.  

На заседании присутствовали студенты 2, 3, 4 курса. Были рассмотрены организаци-

онные вопросы, обсудили плановые мероприятия, подведены итоги участия в акции, а 

также выданы ведомости для рейтинга текущей успеваемости. Запланировали принять уча-

стие в акции «Письмо солдату» и в гуманитарной помощи землякам.  

 22.11.2022 года заседание студенческого совета колледжа. На заседании присут-

ствовали старосты и зам.старосты 2, 3 , 4 курсов. Были рассмотрены организационно хозяй-

ственные вопросы, был озвучен рейтинг групп по успеваемости. Регулярно в колледже про-

водятся различные мероприятия, направленные на профилактику правонарушений и пре-

ступлений, табакокурения, алкоголизма, наркомании и курительных смесей среди обучаю-

щихся, а также направленные на профилактику экстремистских настроений, терроризма.     

15.09.2022 года проведена беседа для студентов 2-3 курсов по профилактике и пре-

дупреждению дорожно-транспортного травматизма у молодежи на дорогах. Беседу провели 

коммерческий директор Глебов И.В., и ведущий преподаватель «Сети автошколы «МА-

СТЕР» Спевак Н.В. Студентам рассказали о ловушках, которые подстерегают участников 

дорожного движения, в конце беседы был проведен розыгрыш на скидку по обучению в 

автошколе. 

28.09.2022 года для студентов 2-3 курса была организована и проведена беседа на 

тему: «Профилактика преступлений, связанных с незаконным оборотом и употреблением 

наркотических веществ».  

Беседу провел оперуполномоченный по контролю за оборотом наркотиков ГУ МВД 

России по Саратовской области лейтенант полиции Юхин А.В. 

06.10.2022 года проведена интерактивная лекция и тематическая квест-игра, по ини-

циативе заместителя председателя Саратовской городской Думы Александра Бондаренко 

продолжается реализация местного партпроекта «Школа первой помощи». Во время лек-

ции обучающиеся познакомились с основными правилами оказания первой доврачебной 

медицинской помощи, а в ходе квест-игры ребята научились самостоятельно измерять ар-

териальное давление и освоили правила сердечно-легочной реанимации.  

11.10.2022 года состоялась встреча студентов с представителями автошколы «Ма-

стер», была проведена беседа по профилактике и предупреждению дорожно-транспортного 

травматизма у молодежи на дорогах. Беседу провели коммерческий директор Глебов И.В. 

и ведущий преподаватель «Сети автошколы «МАСТЕР» Спевак Н.В. Студентам рассказали 

о правилах безопасного пребывания на дорогах, а в конце беседы провели розыгрыш 3 сер-

тификатов на скидку по обучению в автошколе «Мастер» 

20.10.2022 года состоялась встреча студентов с инспектором по наркоконтролю, под 

девизом «Предупрежден – значит вооружен!». Во время беседы осветили вопросы влияния 

на организм человека психотропных и наркотических средств. Названы причины и послед-

ствия употребления наркотиков, освещены вопросы уголовной ответственности несовер-

шеннолетних за незаконный оборот наркотических средств.  

02.11.2022 года по инициативе Народного Фронта прошли очередные занятия по 

начальной военной подготовке для гражданского населения на базе школы 2 ДОСААФ Рос-

сии. К участию в мероприятии были приглашены студенты старшекурсники.  В ходе учеб-

ных занятий ветераны военной службы показали, как собирать и разбирать различные мо-

дели стрелкового орудия, а также объяснили принципы их работы, также оказание первой 
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медицинской помощи. С приветствием к студентам выступил ветеран городского совета 

ветеранов Кудряшов Александр Николаевич.  Участники мероприятия самостоятельно про-

бовали свои силы в сборке-разборке автоматов и детально ознакомились с элементами 

стрелкового орудия. 

20.10.2022 года посещение студентами мероприятия посвященного профилактике 

здорового образа жизни под названием «Я выбираю жизнь» в библиотеке № 12 Ленинского 

района, направленное на профилактику здорового образа жизни и отказа от вредных при-

вычек среди молодёжи. Мероприятие организовала библиотекарь Николаева Е. В. 

01.12.2022 года в библиотеке №23 для студентов состоялся час актуальной инфор-

мации «СПИД - мираж или реальность». На мероприятии рассказали об истории учрежде-

ния Всемирного Дня Борьбы со СПИДом, его социальной значимости, а также об известных 

личностях, публично заявивших о положительном ВИЧ-статусе. Закончилось мероприятие 

обзором выставки «#СТОП_ВИЧ_СПИД», на которой представлена литература, посвящён-

ная борьбе с ВИЧ-инфекцией. 

Формирование здорового образа жизни и экологической культуры  

Основная задача – ориентировать студентов на развитие самостоятельного 

мышления, на самовоспитание, выработку системы нравственных ценностей, идеалов и 

навыков культуры здорового образа жизни, прививать стойкий иммунитет к 

негативным влияниям среды, научить их тому, как оказать сопротивление, как 

научиться говорить «нет» и как отказаться от нежелательной дружбы. 

Формирование сознательной установки на здоровый образ жизни – такова цель 

мероприятий.  
 

Мероприятие 
Количество 

участников 

 
Результаты 

1 2 3 

Спортивное соревнование, приуроченное к празднику «Дню 

защитника Отечества среди ССУЗов города Саратова» 

8 I место 

Турнир по настольному теннису среди студентов 13 участие 

Областной конкурс мультимедийных презентаций «Здоровый 

образ жизни - выбор успешных людей!» 

8 участие 

Первенство Саратовской области по пауэрлифтингу среди 

юношей и девушек 

10 I место 

Областное спортивное мероприятие «Лучший призывник» 2 II место 

Областные соревнования по КРОССФИТ 7 участие 

Областные соревнования по различным видам спорта (стрит-

бол) среди студенческих команд СПО Саратовской области 

8 I место 

Областной творческий конкурс видеороликов «Мой выбор-

ЗОЖ» 

 
14 

 
II место 

Областные соревнования по настольным играм среди обучаю-

щихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья профессиональных образовательных организаций 

Саратовской области 

 
4 

 
I место 

Спартакиада по мини-футболу  
20 

участие 

Спартакиаде среди СПО по шахматам  
4 

 
6 место 

Соревнования по шахматам на первенство среди студентов  
20 

 
I место 

Открытый турнир по дзюдо посвящённом Дню Космонавтики 

среди юношей и девушек 2005-07 г.р. в вес. кат до 73 кг 

 
3 

 
I место 
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Работа с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

Создание благоприятных условий и системы деятельности педагогических кадров для 

выявления обучающихся, относящихся к инвалидам и лицам с ограниченными воз-

можностями здоровья, их обучения, изучения интересов, способностей и склонностей обу-

чающихся данной группы, приобщение их к деятельности в различных областях и их са-

мореализации на протяжении учебного года в колледже проводится: 

− Психодиагностика выявления трудностей адаптационного периода студентов 

инвалидов и лиц с ОВЗ. Наблюдение, беседа с мастерами п/о. Выявление трудностей 

адаптационного периода. Получение первичной информации и определение про-

гноза по преодолению выявленных причин, проблем инвалида и лиц с ОВЗ. 

− Предупреждение психических перегрузок студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Соблюдение условий обучения и воспитания для нормального развития личности 

обучающихся данной категории. Ведется своевременное решение проблем инвалидов 

и лиц с ОВЗ, профилактика асоциального, суицидального и аддиктивного пове-

дения инвалидов и лиц с ОВЗ. 

− Психологическая консультация для родителей инвалида и лиц с ОВЗ «Адаптация к 

условиям коллективного взаимодействия в группе». Оказание родителям студентов 

- 9 инвалидов и лиц с ОВЗ помощи в разрешении проблем коллективного взаимодей-

ствия в условиях студенческого коллектива.  

− Консультирование по вопросам обучения, взаимоотношение в системе: «преподаватель 

- студент», «студент-студент», детско-родительские отношения. Изучение индиви-

дуальных психологических особенностей студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

− Профилактика неуспешности обучения. Сбор психологических данных о каждом сту-

денте-инвалиде и лице с ОВЗ. Возможность анализа индивидуальной психологической 

ситуации развития каждого студента-инвалида и лица с ОВЗ.  

− Оказание психологической помощи родителям студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ (бе-

седы). Помощь родителям в выходе из кризисного состояния, вызванного 

заболевания ребенка и связанными с этим семейным и профессиональными 

проблемами. 

− Индивидуально-коррекционная работа с инвалидами и лицами с ОВЗ, имеющими про-

пуски занятий по неуважительной причине и низкую успеваемость. Осознание 

студентами-инвалидами и лицами с ОВЗ собственных проблем и их 

причин, совместный поиск решений. 

 

Решение задач по трудоустройству выпускников с инвалидностью и ОВЗ произво-

дится в рамках «Программы профессионального развития выпускников». В 

рамках программы проводятся следующие основные виды деятельности, направлен-

ные на повышение уровня конкурентоспособности выпускников колледжа на рынке труда: 

− использование информационных систем для работы с базами данных вакансий 

работодателей и резюме студентов - выпускников колледжа; 

− использование веб-сайта; 

− консультационная работа со студентами с инвалидностью и ОВЗ по вопросам 

самопрезентации, профориентации и информирования о состоянии рынка труда;  

− обучение и психологическая подготовка выпускников по вопросам трудоустройства и 

самоопределения на рынке труда; 

− изучение международного опыта по вопросам социальной защиты выпускников 

с инвалидностью и ОВЗ в системе среднего профессионального образования; 

− проведение ярмарок вакансий, презентаций компаний-работодателей, дней карьеры. 

Практика деятельности колледжа показывает, что студенты с ОВЗ и инвалидностью 
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могут полноценно осваивать профессиональные компетенции, определенные профес-

сиональными стандартами, что подтверждается показателями их государственной ито-

говой аттестации и показателями трудоустройства. 

Сайт ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж», расположенный по ад-

ресу: https://politkolledzh.saratovschool.ru/  является представительством колледжа, источ-

ником информации. 

На сайте размещена информация: история создания колледжа, информация для 

абитуриентов и студентов, новости, контактные данные и многое другое. 

Сайт соответствует требованиям к структуре размещения официального 

сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет» и формату представления на нем информации, согласно Постановлению Пра-

вительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. № 582 (в редакции от 

11.12.2018) г. Москва «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и обновления информации об образовательной организации» и Приказа Рособрнадзора 

№ 785 от 29.05.2014 (в редакции от 02.01.2018) (изменения Приказ Рособрнадзора от 

27.11.2017 № 1968) «Об утверждении требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления на нем информации». 

Абитуриенты могут получить исчерпывающую информацию об образовательном 

учреждении: информацию о профессиях и специальностях, о педагогическом составе, 

расписание занятий, о правилах приема и необходимых документах для поступления. 

Желающие найдут информацию о дополнительном профобразовании. Выпуск-

ники могут воспользоваться размещенными на сайте вакансиями по трудоустройству, 

а студенты могут найти дополнительный заработок. 

Для успешного продвижения сайта ведется работа по увеличению его посещаемо-

сти, причем не только за счет студентов, абитуриентов и преподавателей. Для 

этого разрабатываются материалы для сайта, которые были бы интересны более ши-

рокой аудитории, размещается различная информация из культурной, экономи-

ческой, политической жизни региона, где расположено учебное заведение. Об-

новление информации (выпуск статей о жизни колледжа) на официальном сайте. 
 
 
 

10. Материально-техническая база 
 

Предельная численность контингента обучающихся соответствует лицензионным тре-

бованиям. Качество помещений учебных кабинетов и учебно-производственных мастер-

ских удовлетворяет потребность в них. 

Имеются все необходимые документы, подтверждающие право владения, пользования 

помещениями, земельными участками. Учебные площади позволяют осуществлять образо-

вательный процесс по аккредитуемым программам. В колледже имеются 4 учебных кор-

пуса, в которых насчитывается 60 учебных кабинетов и лабораторий и15 мастерских; В 

настоящее время в колледже обучаются 1501 человек, есть заочное отделение; по профес-

сии 43.01.02 «Парикмахер» студенты обучаются с оплатой стоимости обучения.  

Учебное заведение занимает полезную площадь 7199,5м2 , из них: классных комнат 

лабораторно-практических кабинетов – 4650,7м2; учебно-производственных мастерских – 

2548,8 м2, есть 3 столовых – 803,11 м2, 3 спортзала -694,8, 2 актовых зала – 427,5 м2, 2  

медпункт- 76,9 м2 . Колледж реализует образовательные программы среднего профессио-

нального образования; с этой целью постоянно обновляет свою материально – техниче-

скую базу. 

Имеется санитарно-эпидемиологическое заключение Управления Федеральной 

службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Сара-

https://politkolledzh.saratovschool.ru/
https://www.tgl.net.ru/files/web/582_122018.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/785_022018.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/785_27112017.pdf
https://www.tgl.net.ru/files/web/785_27112017.pdf
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товской области от 07.09.2015г. о соответствии условий ведения образовательной деятель-

ности государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 

Согласно заключения главного управления МЧС России по Саратовской области 

25 июля 2019 года замечаний по пригодности помещений в части их пожарной 

безопасности нет. 

Профессиональный колледж располагает материально-технической базой, обеспечива-

ющей ведение образовательной подготовки обучающихся, предусмотренных учебными 

планами и Государственными стандартами. 

Для ведения учебного процесса имеются: 

- учебные кабинеты – 60, в т.ч. по общеобразовательным предметам – 19 кабинетов, 

по специальным дисциплинам - 41 кабинетов. 

        - мастерские - 15  

      в том числе: 

        - спортивный зал – 3 

        - библиотека - 2 

Все помещения соответствуют требованиям санитарной и противопожарной безопас-

ности. 

В оборудование учебных кабинетов входят устройства для проведения занятий 

с использованием аудио-, видео- и компьютерной техники. 

Рабочие места преподавателей оборудованы компьютерами, множительной техни-

кой, телевизорами, интерактивными досками, мультимедийными проекторами. Предмет-

ные кабинеты оснащены стендами, плакатами, макетами. 

Все кабинеты оснащены выходом в сеть Интернет. 

Вывод: материально-техническая база, обеспечивающая проведение дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, соответствует требованиям всех обра-

зовательных программ, ФГОС СПО, динамике ее обновления, обеспечивает новые тех-

нологии обучения. 

11.Финансово-хозяйственная деятельность 

 
Колледж является юридическим лицом, имеет печать со своим наименованием, единый 

самостоятельный баланс, финансируется из средств областного бюджета. 

Оплата труда работников колледжа осуществляется согласно штатному расписа-

нию, утвержденному директором колледжа, тарификационным ведомостям преподавате-

лей и других сотрудников колледжа. Заработная плата преподавателей, сотрудников, а 

также стипендия выплачиваются своевременно. Все преподаватели, сотрудники и сту-

денты колледжа переведены на безналичную форму оплаты труда (пластиковые кар-

точки). Оплата труда работников колледжа регулируется соответствующими норматив-

ными актами, в том числе локальными актами. 

Общий доход по всем видам деятельности за 2022 год составил 134159102,77 рублей, 

в том числе доходы внебюджетной деятельности за 2022г. – 11490292,90 рублей. Из них 

предоставление из федерального бюджета гранта в форме субсидии на выплату стипендий 

Правительства Российской Федерации для лиц, обучающихся по очной форме обучения – 

344000 рублей  

 

12. Анализ функционирования внутренней системы оценки качества 

 

В колледже разработано и утверждено положение о мониторинге качества образова-

ния. Основными направлениями работы в этом направлении является проведение 

мониторинга качества образования в соответствии с требованиями ФГОС СПО, 

проверка и анализ результатов качества образовательного процесса, разработка 

документации системы качества, предложений по совершенствованию материально-
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технической базы, по работе с педагогическим персоналом, проведение внутренних 

аудитов и самооценки колледжа, его структурных подразделений и т.д. 

Результаты проведения мониторинга качества неоднократно обсуждались на заседа-

ниях методического объединения председателей цикловых методических комиссий, педа-

гогического совета. Результаты мониторинга с выделением проблемных вопросов и пред-

ложениями по совершенствованию работы в данном направлении нашли 

отражение в развернутых аналитических справках председателей цикловых методических 

комиссий, руководителей рабочих групп по разработке образовательных программ сред-

него профессионального образования, методистов, воспитателей. 
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Таблица 

Компетентностно-ориентированные педагогические технологии, используемые педагогическим коллективом Колледжа и 

их результативность 

 

Технология Дисциплина % педагогов, исполь-

зующих эту техноло-

гию (расчет прово-

дится от количества 

членов предметной 

цикловой комиссии) 

Результат использова-

ния технологии 

Перспективы развития Кол-

леджа в связи с использова-

нием технологии 

Уровень 

1 2 3 4 5 6 

Развивающее обуче-

ние 

Дисциплин ы, 

ОД, ЕН, ОГСЭ 
85% 

Разностороннее развитие лич-

ности студента, формирование 

ключевых компетенций сту-

дента. 

Обеспечение педагогиче-

ского сопровождения в пе-

риод адаптации студентов 

1 курс 

обучения 

Проблемное обуче-

ние 

Дисциплины 
91% 

Технология уровневой 

дифференциации на 

основе обязательных 

результатов 

Дисциплин ы, 

ОД, ЕН, 

ОГСЭ,ОП. 
100% 

Отработка образовательных 

стандартов. Предупрежде-

ние неуспеваемости. Обес-

печение индивидуальной 

траектории развития сту-

дента. 

Обеспечение качества обу-

ченности на базе отработки 

образоват. стандартов. Ин-

дивидуализация обучения. 

1-2 курс 

обучения 

Технология игрового 

обучения: ролевых, 

деловых и др. видов 

обучающих игр 

Дисциплин ы, 

ОД, ЕН, ОГСЭ, 

ОП, П.00 
86% 

Формирование ключевых и 

профессиональных компетен-

ций. Обеспечение качества 

обученности на базе отра-

ботки образовательных стан-

дартов. 

Формирование практико-

ориенти рованного специа-

листа, рабочих кадров. 

1,2,3 курс 

обучения 

Здоровье сберегаю-

щие технологии 

Все дисциплин 

ы 100% 

Усиление здоровьесберегаю-

щего аспекта предметного 

обучения. 

Сохранение и поддержа-

ние здоровья студентов, 

повышение качества об-

разования. 

1-5 курс 

обучения 
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Развивающее обуче-

ние с направленно-

стью на развитие 

творческих качеств 

личности 

Дисциплин ы 

ЕН, ОП, П.00 

88% 

Развитие творческого потен-

циала личности студента че-

рез организацию коллектив-

ных творческих дел (КТД) в 

урочное и внеурочное время. 

Формирование креативного 

мышления для использова-

ния в нестандартных про-

фессиональны х ситуациях 

3,4, курс 

обучения 

Информационно-ком-

муникационные техно-

логии 

Дисциплин ы 

ЕН, ОП, П.00, 

УП. 

89% 

Использование обучающих 

программ по всем дисципли-

нам циклов. 

Конструирование занятия с 

использованием информа-

ционно-коммуникационных 

обучающих средств. Разви-

тие навыка работы в Интер-

нете, умений работать 

на интерактивных професси-

ональных обучающих ком-

плексах 

2,3,4, курс 

обучения 

Интегративная техно-

логия 

Дисциплин ы, 

ЕН, ОГСЭ, ОП, 

П.00 
84% 

Получили методику органи-

зации занятий на базе поэле-

ментной отработки знаний, 

умений, навыков. Критерии 

оценивания самостоятельной 

деятельности студентов. 

Использование методики 

организации блока занятий 

на базе поэлементной отра-

ботки ЗУН, критериев оце-

нивания самостоятельной 

деятельности студентов. 

3,4, курс 

обучения 

Исследовательские Все дисциплины 

СПО 

100% 

Развитие исследовательских 

навыков в процессе обуче-

ния на одном занятие и в се-

рии занятий с последующей 

презентацией результатов 

работы в виде: реферата, до-

клада. 

Публикации лучших иссле-

довательски х работ студен-

тов, выступления на конфе-

ренциях. 

3,4, курс 

обучения 
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Проектные методы 

обучения 

Дисциплины 

СПО 

100% 

Достижение прагматических 

результатов, выход проектов 

за рамки предметного содер-

жания, переход на уровень со-

циально-значимых результа-

тов. 

Достижение прагматиче-

ских результатов, выход 

проектов за рамки пред-

метного содержания уро-

вень социально-значимых 

результатов. 

3,4, курс 

обучен ия 
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В рамках реализации ФГОС СПО и инновационной образовательной про-

граммы Колледжа практикоориентированный специалист рассматривается как работник 

нового типа, обладающий технологическим мышлением, умениями высококвалифициро-

ванного рабочего и современными компетенциями: способностью применять професси-

ональные знания, умения и навыки в практической (производственной, профессиональ-

ной) деятельности; готовностью и способностью обучаться самостоятельно; комму-

никабельностью; умением работать в группе; способностью побуждать других людей 

работать сообща ради достижения поставленной цели. 

Практикоориентированная направленность подготовки специалиста в Колледже 

для стратегических партнеров обеспечивается: 

- изменением содержания образования с направленностью на компетенции в 

комплексе с умениями и функциональными знаниями; 

- организацией образовательного процесса с превалированием практической 

деятельности; 

- изменением содержания лабораторных и практических работ от репродуктивного к 

творческому, исследовательскому и проектно-расчетному; 

- проведением части технологической практики в производственных условиях и 

производственных отношениях малого предприятия на учебно-производственном 

участке Колледжа; 

- организацией части (технологической) практики по специальности и преддипломной 

практики студентов на высокотехнологичных производствах Предприятий – 

стратегических партнеров Колледжа. 

Мобильность специалиста - выпускника Колледжа на региональном и муниципаль-

ном рынке труда достигается: 

- возможностью трудоустройства на высокотехнологичном производстве предприятий     

социальных партнеров Колледжа, по результатам подтвержденных студентом в 

период практик у работодателя профессиональных компетенций; 

- владением выпускником Колледжа родственными профессиями, профессиональными 

и над профессиональными компетенциями, дополнительной профессиональной 

подготовкой в области менеджмента и экономики; 

- сформированными способностями быстро адаптироваться к новым меняющимся про-

изводственным условиям, к самообразованию и саморазвитию, к освоению смежных 

профессий и новой техники и технологий либо на данном производстве, либо 

при переходе с одного производства на другое, либо при переходе на другое предприя-

тие.  

Реализация поставленных целей включает в себя решение задач: 

1. Построение системы компетентностно-ориентированного образования в Колледже; 

мониторинга текущих, промежуточных и итоговых результатов образования студен-

тов. 

2. Формирование современной модели выпускника Колледжа на основе ФГОС СПО и 

требований Работодателей. 

3. Введение в образовательные программы Колледжа, разработанные с участием 

стратегических партнеров:новых специализаций, программ углубленной подготовки, 

компетенций, умений и знаний, отвечающих современным производственным техно-

логиям. 

4. Оснащение лабораторий, мастерских, полигонов Колледжа новым научно-

лабораторным и производственным оборудованием для обеспечения формирова-

ния профессиональных компетенций, затребованных работодателями. 

5. Перевод аудиторного фонда на информационно-коммуникационные технологии 

для интенсификации и активизации образовательного процесса, а также автоматиза-

ции контроля компетенций, умений, знаний, навыков и определения результатов. 

6. Углубление интеграции профессиональных образовательных программ СПО 
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ППССЗ и СПО ППКРС в условиях реализации непрерывного профессионального 

образования. 

7. Расширение инструментария оценки качества профессионального образования на 

основе технологии структурного анализа компетенций, умений и знаний студентов, 

модели выпускника по ФГОС СПО ППССЗ. 

8. Расширение контроля работодателей за качеством профессионального образования 

выпускников и за качеством образовательного процесса. 

Для достижения этих задач Колледжа в организацию образовательного 

процесса вводятся новые формы, методы и средства: 

- групповая (5-7 чел.), парная, индивидуальная формы в теоретическом 

и производственном обучении для освоения новых компетенций и расширения умений; 

- проектный метод, функциональное проектирование практической деятельно-

сти специалиста, лабораторные и производственные эксперименты; деловое, 

целевая экскурсия на предприятие (наблюдение за процессами, технологиями, обо-

рудованием, событиями); активные семинары (проблемный диалог, дискуссии, 

ситуационный анализ, круглый стол, разбор конфликтных ситуаций из практики, 

лекция видео-тренинг); 

- использование интерактивных лабораторных комплексов, испытательных 

стендов с числовым программным управлением; интерактивных обучающих комплек-

сов с ЭВМ; производственного оборудования нового поколения (повышенной точно-

сти с цифровой обработкой режимов и результатов). 

В ходе реализации инновационной программы и взаимодействия 

Колледжа с предприятиями – социальными партнерами в  2022 году достиг-

нуты следующие результаты: 

1. Трудоустройство выпускников Колледжа по специальностям на высокотехно-

логичных производствах Предприятий – социальных партнеров – 76% при общем – 97 

%. 

2. Улучшение качества образовательного процесса через внедрение интерактив-

ных лабораторных комплексов, обучающих комплексов с ИКТ, нового оборудо-

вания и технологий – до 95 %. 

3. Увеличение уровня защиты дипломных проектов на «4 и 5», оцениваемых 

с привлечением Работодателей (независимая Государственная экзаменационная комис-

сия) – до 100 %. 

4. Оснащение Колледжа новым учебно-лабораторным и производственным 

оборудованием, соответствующим требованиям ФГОС СПО и потребностям стратеги-

ческих партнеров Колледжа в специалистах с новыми компетенциями и 

умениями – до 60 %. 

5. Сформированность у выпускников Колледжа культуры труда и межличност-

ных отношений (коммуникаций), умения решать профессиональные проблемы, 

а также готовности к адаптации в новых условиях производственной деятель-

ности. 

Реализация задач компетентностно-ориентированного образования в Колледже 

опирается на систему работы по повышению квалификации (отраслевой и педагоги-

ческой) и обеспечению высококвалифицированным педагогическим персоналом: 

- конкурсный отбор на должности преподавателей, мастеров производственного 

обучения из числа ведущих специалистов высокотехнологичных производств, 

компетентных в области новой техники и технологии, по согласованию с Предприяти-

ями – партнерами; 

- повышение (отраслевой) квалификации педагогов не менее 1 раза в 3 

года в области современной техники и технологии через обмен опытом со специа-

листами предприятий (семинары, стажировки) - до 90% педагогического коллектива; 
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- повышение педагогической квалификации преподавателей, мастеров произ-

водственного обучения не менее 1 раза в 3 года в учреждениях дополнительного про-

фессионального образования, до 100% педагогического коллектива. 

Переход к новому качеству образования осуществляется через разработку и 

внедрение системы управления качеством «Структурный анализ качества». 

Оценка качества среднего профессионального образования как результат 

освоения студентом компетенций выражается по отношению к своду 

компетенций из квалификационной характеристики специалиста ФГОС СПО по спе-

циальности/профессии. 

На основании данного подхода в Колледже системно проводятся: 

- ежемесячный мониторинг текущей и промежуточной успеваемости студента, учеб-

ной группы, 

- посеместровый и итоговый мониторинг объёма и уровня освоения профессиональных 

компетенций, умений и знаний 

- мониторинг качества образовательного процесса через системный контроль заня-

тий, уровня владения преподавателями современными педагогическими технологиями, 

уровня организации образовательного процесса по учебной дисциплине теоретического 

обучения; 

мониторинг изменений требований Работодателей, выдвигаемых ими в 

период государственной итоговой аттестации студентов, требований Работодателей к 

качеству профессиональной подготовки выпускников Колледжа. 

Анализ результатов качества образовательного процесса является обоснова-

нием для разработки индивидуальных траекторий обучения, рассмотрения вариа-

тивной части рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных моду-

лей, пересмотра комплектов контрольно-оценочных средств, задач практического 

обучения, доработки учебно-методического обеспечения, направлений профессиональ-

ного обучения. 

Документация по внутреннему аудиту и самооценке колледжа и структурных 

подразделений позволяет выявить недостатки и проблемы в организации образователь-

ного процесса в целом и в разрезе работы структурных подразделений: очного и 

заочного отделений, методических служб, цикловых комиссий, библиотеки и т.д. 

Внутренняя система оценки качества неразрывно связана с системой внутреннего 

контроля и работой организационно-методической комиссии колледжа, целью кото-

рой является всестороннее совершенствование деятельности образовательного учре-

ждения путем предупреждения, выявления и устранения недостатков, поисков 

резервов улучшения учебно-воспитательного процесса и работы его подразделений, 

обобщения и распространения передового, опыта, укрепления дисциплины и усиления 

ответственности преподавателей, сотрудников и студентов за результаты 

своей деятельности. 
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МОНИТОРИНГ УСПЕВАЕМОСТИ ГРУПП за II семестр 2021 -2022 учебный год 

группа 
Всего обуча-

ющихся 

Обучаются на 

«5» 

Обучаются 

на «4» и «5» 

 

Обучаются 

на «3» 
Не аттесто-

ваны, т.е. н/а 

Не успевают, 

т.е. «2» 

% успе-

ваемо-

сти 

% каче-

ства 

знаний 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) 

ЭЛ-11 25 1 9 15 - - 100% 40% 

ЭЛ-12 25 1 2 18 4 - 84% 12% 

20-Т 24 - 10 14 - - 100% 42% 

21-Т 23 5 10 6 2 - 91,3 65,2% 

30-Т 22 7 3 10 2 - 90,9% 45,5% 

31-Т 19 1 11 4 3 - 84,2% 63,1% 

40-Т 25 3 6 16 - - 100% 36% 

ИТОГО 163 18 51 83 11 - 93,3% 42,3% 

19.02.10 Технология продукции общественного питания   

25-Т 23 3 12 8 - - 100% 65,2% 

25-ТК 19  - 8 11 - - 100% 42,1% 

26-Т 25  2 13 9 1 - 96% 60% 

35-Т 19  7 5 7 - - 100% 63,1% 

35-ТК 9 2 2 3 2 - 77,7% 44,4% 

36-Т 17  4 7 5 1 - 94,1% 64,7% 

45-Т 24 6 6 12 - - 100% 50% 

46-Т 25  2 13 9 1 - 96% 60% 

ИТОГО 161  26 66 64 5 - 96,9% 57,2% 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей   

АМ-11 25  - 3 22 - - 100% 12% 

АМ-12 23  1 2 20 - - 100% 13% 

28-Т 25   1 8 14 2 -  92% 36% 

29-Т 24 - 1 23 - - 100% 4,2% 

38-Т 25 3 9 12 1 - 96% 48% 



77 
 

39-Т 22 3 5 12 2 - 90,9% 36,4% 

48-Т 25 4 5 16 - - 100% 36% 

49-Т 20 5 3 12 - - 100% 40% 

ИТОГО 189  17 36  131 5  97,4% 28,0% 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации   

ЦИ-11 25  - 5 19 1 - 96% 20% 

21 25 - 9 16 - - 100% 36% 

31 19 1 11 4 3 - 84,2% 63,1% 

ИТОГО 69   1 25 39 4  94,2% 37,7% 

15.01.30 Слесарь   

23 21  - 2 17 2 - 90,5% 9,5% 

33 20  - 8 12 - - 100% 40% 

ИТОГО 41  - 10 29 2 - 92,7% 24,4% 

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ   

СТ-11 25 - 5 20 - - 100% 20% 

СТ-12 25 - 2 22 1 - 96% 8% 

24 21  - 2 17 2 - 90,5% 9,5% 

34 19  1 2 14 2 - 89,4% 15,8% 

ИТОГО 90   1 11 73 5 - 89,5% 13,3% 

43.01.09 Повар, кондитер   

ПК-11 25  - 5 18 2 - 92% 20% 

ПК-12 23  - 5 18 - - 100% 21,7% 

25 22  - 5 17 - - 100% 22,7% 

35 18  - 8 10 - - 100% 44,4% 

45 21 2 7 12 - - 100% 42,8% 

ИТОГО 109   2 30 75 2 - 98,1% 29,4% 

15.01.05 Сварщик ручной и частично механизированной сварки (наплавки))   

СВ-11 25 - 3 21 1 - 96% 12% 

СВ-12 23  - 1 19 3 - 86,9% 4,4% 

27 20 - 3 17 - - 100% 15% 

37 20 - 12 8 - - 100% 60% 

ИТОГО 88   - 19 65 4 - 95,5% 21,6% 
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15.01.25 Станочник (металлообработка)   

29 22 - 7 15 - - 100% 31,8% 

39 22 1 12 9 - - 100% 63,6 

ИТОГО 44 1 19 24 - -  100% 45,5% 

29.01.05 Закройщик   

З-11  24   -  6 16 2  - 91,6% 25% 

29-П  20    - 4  11 5   - 75% 20% 

39-П 16   1 10 5 - - 100% 68,7% 

ИТОГО 60  1 20 32 7 - 88,3% 35% 

08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства   

ЖКХ-11 24  - 3 18 3 - 87,5% 12,5% 

ЖКХ-12 23 - 4 17 2 - 91,3% 17,5% 

22 23  - 7 15 1 - 95,6% 30,4% 

ИТОГО 70   - 14 50 6 - 91,4% 20% 

43.01.02 Парикмахер (коммерция)   

ПР-11К 25  1 15 8 1  96% 64% 

26-К 19 - 4 14 1  94,7% 21% 

27-К 18 - 9 9 -  100% 50% 

36-К 17  5 5 7 - - 100% 58,8% 

ИТОГО 79   6 33 38 2  97,5% 49,5% 

19601 Швея   

Ш-011 12 - 3 7 2 - 83,3% 25% 

022 8  - 5 2 1  87,5% 62,5% 

ИТОГО 20    - 8 9 3  85% 40% 

17544 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий   

Р-011 16 - 4 12 - - 100% 25% 

ИТОГО 16  4 12 - - 100% 25% 

ВСЕГО 1199  73 346 724 56 - 95,3% 40,0% 
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МОНИТОРИНГ УСПЕВАЕМОСТИ ГРУПП 1 семестр 2022 -2023 учебный год 

группа 
Всего обучаю-

щихся 

Обучаются на 

«5» 

Обучаются на 

«4» и «5» 

 

Обучаются на 

«3» 
Не аттесто-

ваны, т.е. н/а 

Не успе-

вают, 

т.е. «2» 

% успе-

ваемо-

сти 

% каче-

ства 

знаний 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

  

Эл-11 25 2 5 18 - - 100% 28% 

Эл-21 23 4 5 13 3 - 86% 40% 

Эл-22 20 1 4 13 2 - 90% 25% 

30-т 24 4 10 10 - - 100 % 58% 

31-т 20 7 3 10 - - 100% 50% 

40-т 18 5 7 6 - - 100% 67% 

41-т 17 6 8 3 - - 100% 83% 

ИТОГО 147 27 42 73 5 - 93% 50% 

19.02.10 Технология продукции общественного питания   

35-Т 19 4 7 7 1 - 95% 58% 

36-Т 23 5 4 13 1 - 100% 40% 

35тк 18 1 3 13 1 - 95% 30% 

45т 17 10 2 5 - - 100% 71% 

46т 22 6 5 7 4 - 81% 50% 

ИТОГО 99 26 21 45 7 - 94,2% 50% 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей   

Ам-11 24 0 1 23 - - 100% 4% 

Ам-21 23 4 11 5 3 - 87% 65% 

Ам-22 24 4 12 6 2 - 83% 67% 

38-т 24 1 5 18 1 - 96% 30% 

39-т 22 1 4 8 9 - 60% 23% 

48-т 25 5 8 8 4 - 84% 52% 

49-т 18 7 3 7 1 - 95% 56% 

ИТОГО 160 22 44 75 20 - 86,4% 43% 
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09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации   

Ци-11 25 - 9 14 2 - 92% 36% 

Ци-12 23 - 7 15 1 - 96% 31% 

Ци-13 24 - 12 8 4 - 84% 50% 

Ци-21 24 1 10 12 1  91% 46% 

Ци-22 23 1 12 10 - - 100% 57% 

31 24 3 11 10 - - 100% 58% 

ИТОГО 143 5 61 69 8 - 94% 46% 

15.01.30 Слесарь   

33 18 - 6 12 - - 100% 33% 

ИТОГО 18 - 6 12 - - 100% 33% 

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ   

Ст-11 23 1 5 13 4 - 83% 26% 

Ст-12 25 1 4 15 5 - 80% 20% 

Ст-21 23 3 10 10 - - 100% 57% 

Ст-22 20 3 5 12 - - 100% 40% 

34 18 4 10 4 - - 100% 78% 

ИТОГО 109 12 34 54 9 - 93% 45% 

43.01.09 Повар, кондитер   

ПК-11 24 2 8 14 - - 100% 42% 

ПК-11к 16 - 6 9 1 - 94% 37% 

ПК-21 23 - 12 10 1 - 96% 52% 

ПК-22 24 2 10 12 - - 100% 50% 

35 19 1 10 8 - - 100% 58% 

45 15 1 6 8 - - 100% 47% 

ИТОГО 121 6 52 61 2 - 98,3% 48% 

15.01.05 Сварщик ручной и частично механизированной сварки (наплавки))   

Св-11 24 - 7 15 2 - 92% 30% 

Св-21 22 - 7 15 - - 100% 32% 

Св-22 20 - 4 15 1 - 95% 20% 

37 18 1 4 12 1 - 95% 28% 

ИТОГО 84 1 22 57 4 - 96,3% 32% 
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15.01.25 Станочник (металлообработка)   

39 18 3 10 6 - - 100% 73% 

ИТОГО 18 3 10 6 - - 100% 73% 

29.01.05 Закройщик   

З-11 25 - 7 18 - - 100% 30% 

З-21 14 1 6 6 1 - 93% 50% 

39-п 12 2 3 5 2 - 84% 42% 

ИТОГО 51 3 16 29 3 - 93% 41% 

08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства   

ЖКХ-11 25 11 9 5 - - 100% 80% 

ЖКХ-21 21 1 6 14 - - 100% 34% 

ЖКХ-22 23 1 8 14 - - 100% 40% 

32 21 4 8 9 - - 100% 58% 

ИТОГО 90 17 31 42 - - 100% 53% 

43.01.02 Парикмахер (коммерция)   

Пр-11к 23 - 8 15 - - 100% 35% 

Пр-21к 25 4 16 5 - - 100% 80% 

36-к 16 5 4 7 - - 100% 57% 

37-к 16 5 6 5 - - 100% 69% 

ИТОГО 80 14 34 32 - - 100% 61% 

08.01.06 Мастер сухого строительства 

СХТ-11 20 1 2 16 1 - 76% 12% 

ИТОГО 20 1 2 16 1 - 76% 12% 

11.01.11. Наладчик технологического  оборудования (электронная техника)    

НТО-1 24 1 11 9 3 - 88% 50% 

НТО-2 17 1 6 9 1 - 94% 42% 

3НТО 18 - 10 7 1 - 95% 56% 

4НТО 15 4 2 6 3 - 80% 40% 

ИТОГО 74 6 29 31 8 - 90% 47% 

09.01.01 Наладчик аппаратного и программного обеспечения 

НАПО1 24 2 12 10 - - 100% 52% 
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НАПО2 25 3 9 13 - - 100% 50% 

НАПО3 22 6 10 6 - - 100% 73% 

ИТОГО 71 11 31 29 - - 100% 59% 

15.02.08 Технология машиностроения 

1ТМС 25 1 12 12 - - 100% 52% 

2ТМС 21 2 6 9 4 - 81% 38% 

3ТМС 13 1 8 4 - - 100% 70% 

4ТМС 15 1 6 6 2 - 87% 45% 

ИТОГО 74 5 32 31 6 - 92% 52% 

15.02.15 Технология металлообрабатывающего производства 

2ТМП 18 5 5 5 2 1 83% 56% 

3ТМП 14 - 3 10 1 - 93% 22% 

4ТМП 12 1 5 4 2 - 84% 50% 

5ТМП 16 - 8 8 - - 100% 50% 

ИТОГО 60 6 21 27 5 1 90% 44,5% 

15.02.29 Контролер станочных и слесарных работ 

КС-32 13 2 2 9 - - 100% 31% 

ИТОГО 13 2 2 9 - - 100% 31% 

19601 Швея   

Ш-022 8 - 5 3 - - 100% 62,5% 

ИТОГО 8 - 5 3 - - 100% 62,5% 

17544 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 

Р-011 12 2 5 5 - - 100% 59% 

Р-012 12 - 3 7 - - 100% 25% 

Р-021 16 2 4 11 - - 100% 38% 

2А 10 2 3 4 1 - 90% 50% 

2Б 7 - 4 3 - - 100% 58% 

ИТОГО 57 6 19 30 1 - 98% 46% 

ВСЕГО 1285 104 514 701 32 2   
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13. Общая оценка образовательной деятельности 
 

По итогам самообследования колледжа комиссией сделаны следующие выводы и даны ре-

комендации: 

1. ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» является государственным автономным 

профессиональным образовательным учреждением, реализующим образовательные программы 

среднего профессионального образования и соответствует его организационно - правовой форме. 

2. ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» по своим показателям соответ-

ствует типу профессионального образовательного учреждения. 

3. Анализ организационно - правового обеспечения показал, что требования, предусмотренные Ли-

цензией, в целом, выполняются. Колледж имеет зарегистрированный Устав и необходимую организа-

ционно -распорядительную документацию. 

4. Система управления колледжа эффективна и позволяет обеспечивать выполнение действующего 

законодательства в области образования. 

5. Вся учебно - программная документация соответствует требованиям федеральных государствен-

ных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

6. Применение теоретических знаний на практике обеспечивается возможностью прохождения 

учебной и производственной практик на предприятиях и организациях в рамках разработанных про-

грамм. 

7. Уровень обеспеченности учебной и учебно – методической литературой соответствует 

установленным требованиям. Нормативы обеспечения студентов литературой и другими ис-

точниками информации выдерживаются. 

8. Организация учебного процесса осуществляется согласно ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» и регламентируется основными профессиональными образовательными программами, 

разрабатываемыми и утверждаемыми на основе ФГОС СПО. 

9. Уровень материально – технической базы и укомплектованность учебно–лабораторным 

оборудованием соответствует установленным требованиям. 

10. Кадровое обеспечение соответствует установленным требованиям. 

С целью дальнейшего повышения качества образовательных услуг необходимо: 

1. Продолжить развивать социальное партнёрство с предприятиями и организациями в вопросах: 

− организации практического обучения обучающихся на реальных рабочих местах; 

− организации стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения; 

− трудоустройства выпускников. 

2. Продолжить совершенствовать, развивать материально-техническую базу колледжа. 

3. Продолжить работу по: 

- совершенствованию методического обеспечения специальностей в рамках ФГОС 

СПО; 

- духовно-нравственному воспитанию обучающихся; 

- исследовательской и экспериментальной деятельности обучающихся и преподава-

телей; 

- совершенствованию профориентационной работы с использованием инновационных тех-

нологий. 
Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, оснащенность образо-

вательного процесса, образовательный ценз педагогических кадров, комиссия по самооб-

следованию считает, что ГАПОУ СО «Саратовский политехнический колледж» имеет до-

статочный потенциал для реализации подготовки по всем лицензированным направлениям: спе-

циальностям среднего профессионального образования, программам профессионального обуче-

ния. 
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Показатели деятельности ГАПОУСО «Саратовский политехнический колледж», подлежащей само-

обследованию по состоянию на 1 апреля 2023 года 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе: 

887 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 862 человека 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 25 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 

том числе: 

702 человека 

1.2.1 По очной форме обучения 538 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 164 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования 18 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный период 375 человек 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

"хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

207 человек/80% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов професси-

онального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

250/человек/20% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, получающих государ-

ственную академическую стипендию, в общей численности студентов 

600 человек/47% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников 93 человек/63% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагоги-

ческих работников 

93 человек/100% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалифи-

кационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

70 человек/75% 

1.11.1 Высшая 56 человек/60% 

1.11.2 Первая 14 человек/22% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную перепод-

готовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников 

93 человек/100% 
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1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

75человек/80% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (да-

лее - филиал)* 

0 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 133743,0 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педаго-

гического работника 

1438,1 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника 125,6 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у инди-

видуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

1,04 % 

3. Инфраструктура  

3.1 

 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

 

 

 

7116,7 кв.м 6,5 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 15 единиц 0,015% 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсан-

тов), нуждающихся в общежитиях 

0 человек/% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

11 человек 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования, в том числе 2 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)  

http://ivo.garant.ru/#/document/70581476/entry/311
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4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифи-

цированных рабочих, служащих, в том числе 

9 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 9 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 2 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 3 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 2 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.3.3 по заочной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образо-

вательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

 

4.4.1 по очной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями      == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.4.3 по заочной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки специали-

стов среднего звена, в том числе 

2 человека 

4.5.1 по очной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 2 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями == 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 

4.5.3 по заочной форме обучения == 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения == 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха == 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата == 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями == 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) == 
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