Фонд оценочных средств разработан по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»

Общие положения

Результатом освоения профессионального модуля является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации. Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен.

Итогом этого экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен».

1. Результаты освоения модуля, подлежащие проверке

1.1. Профессиональные и общие компетенции:

ПК 5.1. Организовывать налоговый учет.

ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета.

ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ПК 5.5. Проводить налоговое планирование деятельности организации.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

Сформированность компетенций (в т. ч. частичная для общих) может быть подтверждена как изолированно, так и комплексно. В ходе экзамена предпочтение следует отдавать комплексной оценке. 

В ходе экзамена предполагается комплексное оценивание компетенций.

Таблица 1

	Совокупность (группа) компетенций ПК + ОК
	Показатели оценки результата

	ПК 5.1 Организовывать налоговый учет
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;


	Демонстрация навыков определения соотношения бухгалтерского и налогового учета. 

Демонстрация навыков по разработке учетной политики в целях налогообложения. 

Демонстрация навыков представления учетной политики в целях налогообложения в налоговые органы. 

Демонстрация навыков отражения данных налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы.
Выбор и применение способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация навыков использования информационных технологий в профессиональной деятельности; анализ и оценка информации на основе применения профессиональных технологий, использование информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для реализации профессиональной деятельности

Взаимодействие с обучающимися, преподавателями, сотрудниками образовательной организации в  ходе обучения, а также с руководством и сотрудниками экономического субъекта во время прохождения практики.

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках



	ПК 5.2 Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	Изложение правил формирования аналитических регистров налогового учета. 

Изложение правил  формирования данных налогового учета.

Демонстрация навыков представления первичных учетных документов и регистров налогового учета. 

Демонстрация навыков формирования регистров налогового учета в целях определения налогооблагаемой прибыли. -  Изложение правил составления и своевременности  представления налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет, расчетов по страховым взносам в установленные законодательством сроки.

Изложение правил  внесения  дополнений   и   изменений   в   налоговую декларацию. 

Изложение правил  привлечения к ответственности за совершение налогового правонарушения.
Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

Формирование  гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;

приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности;

позитивного отношения к военной и государственной службе; воспитание в духе нетерпимости к коррупционным проявлениям

Демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

Развитие спортивного воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности на государственном и иностранном языках



	ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

.

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;


	Демонстрация навыков формирования налоговой базы для расчетов по налогам и сборам.

Демонстрация навыков применения различных ставок, тарифов при формировании налоговой базы по налогам и сборам.
Выбор и применение способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Взаимодействие с обучающимися, преподавателями, сотрудниками образовательной организации в  ходе обучения, а также с руководством и сотрудниками экономического субъекта во время прохождения практики

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках



	ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	Изложение правил  использования налоговых льгот при исчислении налогов и сборов.

Изложение правил  использования отсрочки и рассрочки налогового платежа. 

Демонстрация навыков особенности взимания налогов и сборов при предоставлении некоторых видов льгот. 

Демонстрация навыков применения налоговой оптимизации через освобождение от налога. 

Демонстрация навыков использования пониженной ставки.

Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

Формирование  гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;

приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности;

позитивного отношения к военной и государственной службе; воспитание в духе нетерпимости к коррупционным проявлениям

Демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

Развитие спортивного  воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и  профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках



	ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 9. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;


	Демонстрация навыков разработки схем налоговой оптимизации деятельности организации. 

Демонстрация навыков возможности минимизации налогов и сборов.

Демонстрация навыков освобождения от исполнения обязан​ности по уплате налога. 

Демонстрация навыков планирования налоговых потоков.

Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация навыков использования информационных технологий в профессиональной деятельности; анализ и оценка информации на основе применения профессиональных технологий, использование информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для реализации профессиональной деятельности

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Демонстрация умения презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности, составлять бизнес-план с учетом выбранной идеи, выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи

Демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

Формирование  гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;

приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности;

позитивного отношения к военной и государственной службе; воспитание в духе нетерпимости к коррупционным проявлениям

Демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

Развитие спортивного  воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и  профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках




1.2. Иметь практический опыт – уметь – знать: 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:

иметь практический опыт:

ПО 1. осуществлении налогового учета и налогового планирования в организации;

ПО 2. применении налоговых льгот;

ПО 3. разработке учетной политики в целях налогообложения; 

уметь:

У 1. участвовать в разработке учетной политики в целях налогообложения;

У 2. участвовать в подготовке утверждения учетной налоговой политики;

У 3. размещать положения учетной политики в тексте приказа или в приложении к приказу;

У 4. применять учетную политику последовательно, от одного налогового периода к другому;

У 5. вносить изменения в учетную политику в целях налогообложения;

У 6. определять срок действия учетной политики;

У 7. применять особенности учетной политики для налогов разных видов;

У 8. руководствоваться принципами учетной политики для организации и ее подразделений;

У 9. определять структуру учетной политики;

У 10. отражать в учетной политике особенности формирования налоговой базы;

У 11. представлять учетную политику в целях налогообложения в налоговые органы;

У 12. ориентироваться в понятиях налогового учета;

У 13. определять цели осуществления налогового учета;

У 14. налаживать порядок ведения налогового учета;

У 15. отражать данные налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы;
У 16. доначислять неуплаченные налоги и уплачивать штрафные санкции налоговым органам;
У 17. формировать состав и структуру регистров налогового учета;

У 18. составлять первичные бухгалтерские документы;

У 19. составлять аналитические регистры налогового учета;

У 20. рассчитывать налоговую базу для исчисления налогов и сборов;

У 21. определять элементы налогового учета, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации;

У 22. рассчитывать налоговую базу по налогу на добавленную стоимость;

У 23. рассчитывать налоговую базу по налогу на прибыль;

У 24. рассчитывать налоговую базу по налогу на доходы физических лиц;

У 25. составлять схемы оптимизации налогообложения организации;

У 26. составлять схемы минимизации налогов организации;
знать:

З 1. основные требования к организации и ведению налогового учета;

З 2. алгоритм разработки учетной политики в целях налогообложения;

З 3. порядок утверждения учетной налоговой политики приказом руководителя;

З 4. местонахождение положений учетной политики в тексте приказа или в приложении к приказу;

З 5. порядок применения учетной политики последовательно, от одного налогового периода к другому;

З 6. случаи изменения учетной политики в целях налогообложения;

З 7. срок действия учетной политики;

З 8. особенности применения учетной политики для налогов разных видов;

З 9. общий принцип учетной политики для организации и ее подразделений;

З 10. структуру учетной политики;

З 11. случаи отражения в учетной политике формирования налоговой базы;

З 12. порядок представления учетной политики в целях налогообложения в налоговые органы;

З 13. первичные учетные документы и регистры налогового учета;

З 14. расчет налоговой базы;

З 15. порядок формирования суммы доходов и расходов;

З 16. порядок определения доли расходов, учитываемых для целей налогообложения в текущем налоговом (отчетном) периоде;

З 17. порядок расчета суммы остатка расходов (убытков), подлежащую отнесению на расходы в следующих налоговых периодах;

З 18. порядок формирования сумм создаваемых резервов, а также сумму задолженности по расчетам с бюджетом по налогу на прибыль;

З 19. порядок контроля правильности заполнения налоговых деклараций;

З 20. специальные системы налогообложения;

З 21. налоговые льготы при исчислении величины налогов и сборов;

З 22. основы налогового планирования;

З 23. процесс разработки учетной политики организации в целях налогообложения;

З 24. схемы минимизации налогов;

З 25. технологию разработки схем налоговой оптимизации деятельности организации;

З 26. понятие налогового учета;

З 27. цели осуществления налогового учета;

З 28. определение порядка ведения налогового учета;

З 29. отражение данных налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы;

З 30. вопросы доначисления неуплаченных налогов и взыскания штрафных санкций налоговыми органами;

З 31. состав и структуру регистров налогового учета:

З 32. первичные бухгалтерские документы;

З 33. аналитические регистры налогового учета;

З 34. расчет налоговой базы;

З 35. элементы налогового учета, определяемые Налоговым кодексом Российской Федерации;

З 36. порядок расчета налоговой базы по налогу на добавленную стоимость;

З 37. порядок расчета налоговой базы по налогу на прибыль;

З 38. порядок расчета налоговой базы по налогу на доходы физических лиц;

З 39. схемы оптимизации налогообложения организации;

З 40. схемы минимизации налогов организации;

З 41. понятие и виды налоговых льгот;

З 42. необлагаемый налогом минимум дохода;

З 43. налоговые скидки (для отдельных организаций);

З 44. изъятие из основного дохода некоторых расходов (представительских расходов, безнадежных долгов);

З 45. порядок возврата ранее уплаченных налогов;

З 46. понятие "налоговая амнистия";

З 47. условия полного освобождения от уплаты некоторых налогов;

З 48. льготы по налогу на прибыль и налогу на имущество;

З 49. общие условия применения льгот по налогу на имущество и налогу на прибыль;

З 50. понятие "вложения";

З 51. правила расчета суммы вложений для применения льготы;

З 52. основания для прекращения применения льготы и его последствия;

З 53. особенности применения льготы по налогу на прибыль;

З 54. особенности применения льготы по налогу на имущество.
2.  Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю

Таблица 2
	Элемент модуля
	Формы промежуточной аттестации

	МДК 05.01
	Дифференцированный зачет 

	МДК 05.01
	Дифференцированный зачет

	ПП. 05
	Дифференцированный зачет

	ПМ
	Экзамен


3. Оценка по производственной практике
3.1. Общие положения

Целью оценки по производственной практике является оценка: 
1)  практического опыта и умений; 
2) профессиональных и общих компетенций.

Зачет по производственной практике выставляется на основании данных аттестационного  листа (характеристики профессиональной деятельности обучающегося на практике)  с указанием видов работ выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения и заполненного дневника по прохождению практики, в соответствии с программой производственной практики.

3.2. Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по профессиональному модулю

3.2.1. Производственная практика:
Таблица 3
	Виды работ
	Коды проверяемых результатов (ПК, ОК, ПО, У)

	Составление учетной политики организации в целях бухгалтерского учета и налогообложения
	ПК 5.1, ПК 5.2, ПК 5.3, ОК 1, ОК 2, ОК 4,  ОК 9,  У 1 , У 2, У 3, У 4, У 5, У 6, У 7, У 8, У 9, У 10, У 11

	Составление налоговых регистров предприятия
	ПК 5.1, ПК 5.2, ПК 5.3, ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК7, ОК 8, ОК 9, У 12, У 13, У 14, У 15, У 16, У 17, У 18, У 19

	Составление налоговых деклараций
	ПК 5.1, ПК 5.2, ПК 5.3, ОК 1, ОК 2, ОК 4,  ОК 9, У 12, У 13, У 14, У 15, У 16, У 17, У 18, У 19, У 20, У 21, У 22, У 23, У 24

	Составление расчетов по страховым взносам 
	ПК 5.1, ПК 5.2, ПК 5.3, ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК7, ОК 8, ОК 9, У 20, У 21, У 22, У 23, У 24

	Анализ схем налоговой минимизации и оптимизации организации
	ПК 5.4, ПК 5.5, ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК7, ОК 8, ОК 9, У 20, У 21, У 22, У 23, У 24, У 25, У 26


3.3. Форма аттестационного листа 

Характеристика 

учебной и профессиональной деятельности 

обучающегося во время производственной практики

ФИО _________________________________________________________________,

обучающийся(аяся) по  специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю ПМ.05 Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации  в объеме 144 часов с «__»._____.20__ г. по «___»._______.20__ г.

в организации  ЧПОУ «КСО им. Саида Афанди» 
Виды и качество выполнения работ

	Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время практики
	Затра-ченное

время (ч)
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика
	Оценка

(Выполнено/ невыполнено)

	Составление учетной политики организации в целях бухгалтерского учета и налогообложения
	24
	Выполнение в соответствии с заданием руководителя практики
	

	Составление налоговых регистров предприятия
	24
	Выполнение в соответствии с заданием руководителя практики
	

	Составление налоговых деклараций
	40
	Выполнение в соответствии с заданием руководителя практики
	

	Составление расчетов по страховым взносам 
	20
	Выполнение в соответствии с заданием руководителя практики
	

	Анализ схем налоговой минимизации и оптимизации организации
	36
	Выполнение в соответствии с заданием руководителя практики
	 


Дата «___»________20___г. 



            Подпись руководителя практики 

_________________________________

Подпись ответственного лица организации

________________________________

 4.  Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля

4.1. Общие положения

Основной целью оценки теоретического курса профессионального модуля является оценка умений и знаний.

Оценка теоретического курса профессионального модуля осуществляется с использованием   промежуточный контроля.

4.2. Типовые задания для оценки освоения МДК

4.2.1. Типовые задания для оценки освоения МДК 05.01 Организация и планирование налоговой деятельности

       Раздел ПМ 1. Организация налогового учета и отчетности

   Задача 1

Рассчитайте сумму транспортного налога за 2023г.

Магомедов А.Б. в апреле 2023г. приобрел легковой автомобиль (мощность двигателя 160 л.с.) за 810 тыс. руб.

Задача 2

В марте Мурад заработал 50 000 рублей. На его иждивении находится 1 ребенок школьного возраста.  Ему начислили НДФЛ в размере 13%. Какую сумму придется Мураду отдать в бюджет в качестве НДФЛ?

  Задача 3
Начальнику  правового отдела Алиевой М.К. по трудовому договору платят 150 000 рублей ежемесячно. Вычеты ей не предоставляют. Годовой доход работницы составляет 1 800 000 руб..  Рассчитайте сумму НДФЛ  к уплате за месяц.
Тестирование

1.  Что подразумевает понятие «учетная политика организации»?

а) жесткая конструкция правил (положений), регулирующих порядок бухгалтерского учета экономического субъекта, не подлежащих изменению и дополнению в отчетном году;

б) набор определенных правил постановки отдельных объектов учета, носящих рекомендательный характер для менеджеров;

в) разработанный организацией перечень правил ведения учета на различных участках финансово-хозяйственной деятельности в преде​лах действующего законодательства;

2. Кем формируется учетная политика организации?

а) главным бухгалтером (бухгалтером) организации на основе бизнес-плана и утверждается ее руководителем;

б) главным бухгалтером (бухгалтером) организации на основе тре​бований и рекомендаций ПБУ 1/98 «Учетная политика организации» и утверждается ее руководителем;

в) главным экономистом организации и утверждается ее руководителем;

3. Налог – это:
а) обязательный, индивидуально безвозмездный платеж, взимаемый с организаций и физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности;
б) добровольный платеж, уплачиваемый физическими и юридическими лицами для благотворительных целей;

в) платёж, уплачиваемый физическими и юридическими лицами в натуральной форме.
4. К региональным налогам относятся?

а) налог на имущество организаций, налог на игорный бизнес, транспортный налог;

б) земельный налог, налог на имущество физических лиц;

в) налог на прибыль организаций, налог на добычу полезных ископаемых.


5. Ставка налога на доходы физических лиц, по которой облагается налогом заработная плата налоговых резидентов в РФ, составляет?

а) 30%;

б) 13%;

в) 35%;

6. Кто является плательщиком транспортного налога? 

а) любое физическое лицо, управляющее транспортным средством;

б) все юридические лица;

в) собственник транспортного средства, указанный в паспорте транспортного средства.
7. Когда физическому лицу не нужно подавать налоговую декларацию (3-НДФЛ) и уплачивать НДФЛ?

а) при сдаче физическому лицу квартиры в аренду;

б) при выигрыше в лотерее или азартных играх;

в) при получении дивидендов.

8. Считается ли изменением учетной политики организации разработка новых способов ведения бухгалтерского учета?

а) да;

б) да, если применение нового способа ведения бухгалтерского учета предполагает более достоверное представление фактов экономических событий в учете и отчетности или наименьшие издержки по подготовки такой информации;

в) нет, изменение учетной политики организации допускается, только если такой вариант обусловлен изменением законодательства РФ.
9. С какого периода должны вводиться в действие изменения в учетной политике организации?

а) с 1 января года (начала финансового года), следующего за годом его утверждения в соответствии с организационно-распорядительными документами;

б) с даты ввода в действие новых законодательных актов, определивших необходимость изменения учетной политики организации;

в) с даты утверждения руководителем новых способов ведения бухгалтерского учета, разработанных организацией;

10. В каком документе объявляются изменения учетной политики на год, следующий за отчетным?

а) в пояснительной записке к бухгалтерской отчётности организации;

б) в учредительных документах организации;

в) в приложении к бухгалтерской отчетности организации;

11. Задачи налогового учета:

а) составление финансовых отчетов и выявление финансовых результатов;

б) контроль, управление организацией и анализ управленческих решений;

в) формирование полной и достоверной информации о порядке учета для це​лей налогообложения хозяйственных операций и уплаты налогов в бюджет.

12. Методический аспект налогового учета предусматривает выбор:

а) способов ведения налогового учета;

б) формы учета;

в) плана счетов.

13. Формы регистров налогового учета и порядок отражения в них аналитичес​ких данных разрабатываются:
а) в законодательном порядке;

б) вышестоящей организацией;

в) налогоплательщиком самостоятельно.
14. Аналитический учет в системе налогового учета организуется налогоплательщиком таким образом, чтобы можно было проследить:

а) взаимосвязь бухгалтерского и налогового учета;

б) порядок формирования налоговой базы;

в) порядок исчисления налога.
15. Использование регистров бухгалтерского учета возможно при условии веде​ния налогового учета:

а) кассовым методом;

б) методом начисления и кассовым методом;

в) методом начисления.

16. Что такое налоговый вычет?
а) уменьшение дохода, облагаемого налогом на доходы физических лиц по ставке 13%, на определенную сумму и уплата налога в меньшем размере;

б) освобождение от уплаты налога на доходы физических лиц;

в) льгота для малоимущих категорий населения.
17. Налоговая декларация может быть представлена в налоговый орган:

а) по почте;

б) по почте или лично налогоплательщиком;

в) только лично налогоплательщиком.

18. Вносить изменения в налоговую декларацию:

а) можно с помощью штриха или корректуры опечаток;

б) можно, но все исправления должны быть подтверждены подписями должностных лиц и печатью организации;

в) нельзя.

19. В себестоимость продукции, работ, услуг включают:

а) НДС, транспортный налог, акцизы, налог на имущество организации
б) налог на прибыль организации;

в) транспортный налог;
20. На финансовые результаты организации относят:

а) земельный налог;

б) водный налог;

в) налог на имущество.
Критерии оценки усвоения знаний и сформированности знаний и умений:

За правильный ответ на вопросы выставляется положительная оценка – 1 балл.

За неправильный ответ на вопросы выставляется отрицательная оценка – 0 баллов.

Отметка “5” выставляется, если обучающийся дал от 20÷18 правильных ответов на тесты и правильно решил 1 ситуационную задачу. Учитывается качество оформления работы, аккуратность обучающегося, отсутствие орфографических ошибок. 

Отметка “4” выставляется, если обучающийся дал 17-16  правильных ответов на тесты. Учитывается оформление работы и общая грамотность. 

Отметка “3” выставляется, если обучающийся дал 15-14 правильных ответов на тесты.  Учитывается оформление работы. 

Отметка “2” выставляется, если обучающийся дал меньше 14 правильных ответов на тесты. 

4.2.2. Типовые задания для оценки освоения МДК 05.01 Организация и планирование налоговой деятельности

Раздел ПМ 2. Основы налогового планирования и возможности минимизации налоговых платежей
Задача 1

Определите сумму транспортного налога за 2023г. У организации на балансе 2 легковых автомобиля. Первый имеет двигатель мощностью 135 л.с., а второй двигатель мощностью 95 л.с.. В августе второй автомобиль продан.

Задача 2

В налоговом периоде организация реализовала товары, облагаемые НДС по ставкам 10% и 20% на сумму 100тыс. руб. и 150 тыс. руб. (без НДС), а  также оказала услуги по сдаче имущества в аренду (ставка 20%) на сумму 59 тыс. руб. с НДС. Кроме того, в этом  периоде организация получила предварительную оплату от покупателей в счет предстоящей поставки товаров, облагаемых НДС по ставке 20% в сумме 50 тыс. руб. Определите суммы НДС по пяти данным операциям.
Задача 3
ООО «Луч» реализует партию книг в количестве 50 тыс. штук по цене 100 рублей за штуку. Ставка налога 20%, налог в цену не включен. Рассчитайте сумму налога и итоговую стоимость партии с учетом налога.
Тестирование

1. На стадии принятия деклараций налоговыми органами от налогоплательщиков документы подвергаются:

а) визуальному контролю на наличие реквизитов;

б) полному контролю правильности исчисления налоговой базы;

в) обработке в интересах санитарии.

2. В случае представления деклараций налогоплательщиками в налоговый орган по почте, и отсутствия в них какого-либо из реквизитов, отдел работы с налогоплательщиками должен письменно уведомить плательщика о необходимости представления им документа по установленный форме:

а) в трехдневный срок с даты регистрации;

б) в пятидневный срок с даты регистрации;

в) в течении 2 месяцев с даты регистрации.

3. Кто может получить социальный вычет на обучение:

а) физическое лицо, оплатившее обучение своего супруга;

б) физическое лицо, оплатившее свое обучение или обучение своего ребёнка;

в) работодатель, оплативший обучение своего работника.

4. С какого возраста физическое лицо может быть привлечено к ответственности за совершение налоговых правонарушений:

а) с 14 лет;

б) с 16 лет;

в) с 18 лет.

5. Налогоплательщику, имеющему двоих несовершеннолетних детей, предоставляется стандартный налоговый вычет в сумме :

а)800 рублей;
б)1800 рублей;
в) 2800 рублей.

6. Ответственность за ведение деятельности организацией или индивидуальным предпринимателем без постановки на учет в налоговом органе предусматривает:

а) взыскание штрафа в размере 10% от доходов, полученных в течение указанного времени в результате такой деятельности, но не менее 40 тысяч рублей;

б) взыскание штрафа в размере 10 тысяч рублей;

в) приостановление операций по счетам в банке и переводов электронных денежных средств.

7. Камеральная налоговая проверка проводится в течении:
а) двух месяцев;

б) трех месяцев;

в) пяти месяцев.

8. Если по результатам камеральной проверки выявлены обстоятельства, свидетельствующие о совершении налогового правонарушения, должностным лицом составляется:

а) докладная записка на имя руководителя налогового органа с предложениями по привлечению к налоговой ответственности, отказу в привлечении к ответственности, о проведении дополнительных мероприятий налогового контроля;

б) акт камеральной поверки;

в) справка камеральной проверки.

9. Докладная записка и материалы проверки передаются в юридический отдел для подготовки проекта решения:
а) не позднее трехнедельного срока до окончания срока проведения 

камеральной проверки;

б) не позднее двухнедельного срока до окончания срока проведения камеральной проверки;

в) не позднее недельного срока до окончания срока проведения камеральной проверки.

10. Требование об уплате сумм налога, пеней, санкций после камеральной налоговой проверки направляется налогоплательщику в течение: 

а) двадцатидневный срок после принятия решения об уплате сумм налога, пеней, санкций;

б) трехдневный срок после принятия решения об уплате сумм налога, пеней, санкций;
в) пятидневный срок после принятия решения об уплате сумм налога, пеней, санкций.

11. Объектами выездной налоговой проверки обычно являются:

а) устав и учредительные документы организаций, декларации, документы бухгалтерской отчетности, договоры, банковские и кассовые документы, накладные, акты выполненных работ, счета-фактуры, учетные регистры, главная книга, журналы-ордера, ведомости и другие;

б) устав и учредительные документы организаций, декларации, автомобиль, главная книга, журналы-ордера, журналы и периодические издания и другие;

в) учетные регистры, журналы-ордера, ведомости, транспортные средства, территория налогоплательщика и его личное жилище, гараж, дача, квартира, счета-фактуры и другие.

12. Проверка документов при выездной налоговой проверки может проводиться выборочным способом и (или):

а) поголовным способом;

б) сплошным способом;

в) тотальным способом.
13. Выборочный способ проверки документов означает, что:
а) проверяется часть документов, доступная налоговым органам на данный момент времени;

б) проверяется часть учетных документов, отобранная как с учетом значимости хозяйственных операций для формирования налоговой базы, так и посредством применения методов случайной выборки;
в) проверяется вся документация налогоплательщика.

14. При приезде на объект во время выездной налоговой проверки, проверяющие:
а) имеют право беспрепятственно войти в проверяемую организацию;
б) обязаны предъявить руководителю проверяемой организации служебные удостоверения;
в) обязаны предъявить руководителю проверяемой организации служебные удостоверения и решение о проведение выездной проверки.
15. В случае воспрепятствования доступу проверяющих во время выездной налоговой проверки на территорию или в помещение плательщика составляется:
а) справка;

б) акт;

в) протокол.

16. Во время осмотра территории плательщика налоговыми органами при выездной налоговой проверке составляется:

а) справка;

б) акт;

в) протокол.
17. В случае отказа налогоплательщика производству проверяющими во время налоговой выездной проверки осмотра (обследования) производственных, складских, торговых и иных помещений и территорий, используемых плательщиком для извлечения дохода составляется:
а) справка;

б) акт;

в) протокол.

18. По окончании выездной проверки проверяющий составляет:
а) справку о проведенной проверке, в которой фиксируется предмет проверки и сроки ее проведения;

б) акт проверки, подписываемый проверяющими и руководителем проверяемой организации, либо индивидуальным предпринимателем, либо их представителями;

в) оба варианта верны.
19. Акт выездной проверки составляется:

а) не позднее двух месяцев после составления справки;
б) не раньше двух месяцев после составления справки;
а) оба варианта неверные.

20. Акт налоговой выездной проверки подлежит регистрации в налоговом органе в специальном журнале, страницы которого должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью:

а) до вручения плательщику;

б) после вручения плательщику;

в) во время вручения плательщику.

Критерии оценки усвоения знаний и сформированности знаний и умений:

За правильный ответ на вопросы выставляется положительная оценка – 1 балл.

За неправильный ответ на вопросы выставляется отрицательная оценка – 0 баллов.

Отметка “5” выставляется, если обучающийся дал от 18 до 20 правильных ответов на тесты и правильно решил 1 ситуационную задачу. Учитывается качество оформления работы, аккуратность обучающегося, отсутствие орфографических ошибок. 

Отметка “4” выставляется, если обучающийся дал 16-17  правильных ответов на тесты. Учитывается оформление работы и общая грамотность. 

Отметка “3” выставляется, если обучающийся дал 14-15 правильных ответов на тесты.  Учитывается оформление работы. 

Отметка “2” выставляется, если обучающийся дал меньше 14 правильных ответов на тесты. 

5. Контрольно-оценочные материалы для экзамена
5.1. Общие положения

Экзамен предназначен для контроля и оценки результатов освоения профессионального модуля Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации по  специальности СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).


        Условием допуска к экзамену является наличие дифференцированного зачета по  производственной практике.


Экзамен включает в  себя   два  элемента: оценку  практических  навыков  и  оценку  знаний  теории. 


Итогом экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен».


Для вынесения положительного заключения об освоении ВПД, необходимо подтверждение сформированности всех компетенций, перечисленных в программе ПМ. При отрицательном заключении хотя бы по одной из профессиональных компетенций принимается решение «вид профессиональной деятельности не освоен». 

оценочная ведомость по профессиональному модулю

ПМ.05 Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации
ФИО ______________________________________________________________________________

обучающийся на 4 курсе по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт
освоил(а) программу профессионального модуля Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации в объеме ____ час. с «__»._____.20__ г. по «___»._______.20__ г.

Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля

	Элементы модуля

(код и наименование МДК, код практик)
	Формы промежуточной аттестации
	Оценка

	МДК 05.01 Организация и

планирование

налоговой

деятельности
	Дифференцированный зачёт/ 
	

	МДК 05.01 Организация и

планирование

налоговой

деятельности
	Дифференцированный зачёт
	

	ПП. 05
	Дифференцированный зачёт
	


Результаты выполнения и защиты курсового проекта (работы)
Тема «Порядок исчисления и уплаты налогов, составление и заполнение отчетности, порядок проведения мероприятий налогового контроля и применение мер налоговой оптимизации»

Оценка _______________________.

Итоги экзамена по профессиональному модулю

	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки результата
	Оценка (да / нет)

	ПК  5.1  Организовывать налоговый учет

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;


	Демонстрация навыков определения соотношения бухгалтерского и налогового учета. 

Демонстрация навыков по разработке учетной политики в целях налогообложения. 

Демонстрация навыков представления учетной политики в целях налогообложения в налоговые органы. 

Демонстрация навыков отражения данных налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы.
Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация навыков использования информационных технологий в профессиональной деятельности; анализ и оценка информации на основе применения профессиональных технологий, использование информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для реализации профессиональной деятельности

Взаимодействие с обучающимися, преподавателями, сотрудниками образовательной организации в  ходе обучения, а также с руководством и сотрудниками экономического субъекта во время прохождения практики.

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках
	

	ПК 5.2  Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	Изложение правил  формирования аналитических регистров налогового учета. 

Изложение правил  формирования данных налогового учета.

Демонстрация навыков представления первичных учетных документов и регистров налогового учета. 

Демонстрация навыков формирования регистров налогового учета в целях определения налогооблагаемой прибыли. -  Изложение правил  составления и своевременности  представления налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет, расчетов по страховым взносам в установленные законодательством сроки.

Изложение правил  внесения  дополнений   и   изменений   в   налоговую декларацию. 

Изложение правил  привлечения к ответственности за совершение налогового правонарушения.
Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

Формирование  гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;

приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности;

позитивного отношения к военной и государственной службе; воспитание в духе нетерпимости к коррупционным проявлениям

Демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

Развитие спортивного  воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и  профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках


	

	ПК 5.3  Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

.ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	Демонстрация навыков формирования налоговой базы для расчетов по налогам и сборам.

Демонстрация навыков применения различных ставок, тарифов при формировании налоговой базы по налогам и сборам.
Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Взаимодействие с обучающимися, преподавателями, сотрудниками образовательной организации в  ходе обучения, а также с руководством и сотрудниками экономического субъекта во время прохождения практики

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках


	

	ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	Изложение правил  использования налоговых льгот при исчислении налогов и сборов.

Изложение правил  использования отсрочки и рассрочки налогового платежа. 

Демонстрация навыков особенности взимания налогов и сборов при предоставлении некоторых видов льгот. 

Демонстрация навыков применения налоговой оптимизации через освобождение от налога. 

Демонстрация навыков использования пониженной ставки.

Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

Формирование  гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;

приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности;

позитивного отношения к военной и государственной службе; воспитание в духе нетерпимости к коррупционным проявлениям

Демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

Развитие спортивного  воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и  профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках


	

	ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 6.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 9. 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;


	Демонстрация навыков разработки схем налоговой оптимизации деятельности организации. 

Демонстрация навыков возможности минимизации налогов и сборов.

Демонстрация навыков освобождения от исполнения обязан​ности по уплате налога. 

Демонстрация навыков планирования налоговых потоков.

Выбор и применение  способов решения профессиональных задач

Нахождение, использование, анализ и интерпретация  информации, используя различные источники, включая электронные,  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; демонстрация навыков отслеживания изменений в нормативной и законодательной базах

Демонстрация навыков использования информационных технологий в профессиональной деятельности; анализ и оценка информации на основе применения профессиональных технологий, использование информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для реализации профессиональной деятельности

Демонстрация интереса к инновациям в области профессиональной деятельности; выстраивание траектории профессионального развития и самоообразования; осознанное планирование повышения квалификации

Демонстрация умения презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности, составлять бизнес-план с учетом выбранной идеи, выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи

Демонстрация навыков грамотно излагать свои мысли и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста

Формирование  гражданского патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству,

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;

приобщение к общественно-полезной деятельности на принципах волонтёрства и благотворительности;

позитивного отношения к военной и государственной службе; воспитание в духе нетерпимости к коррупционным проявлениям

Демонстрация соблюдения норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.

Развитие спортивного  воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и  профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни

Демонстрация умений понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности  на государственном и иностранном языках


	


Дата ___.___.20___ 

Подписи членов экзаменационной комиссии

___________________

                                                                                         ___________________

                                                                                        ____________________

5.2. Выполнение заданий в ходе экзамена

5.2.1. Коды проверяемых профессиональных и общих компетенций: 

ПК 5.1. Организовывать налоговый учет.
ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета. ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.

ПК 5.5. Проводить налоговое планирование деятельности организации.

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

5.2.2. Комплект экзаменационных материалов

В состав комплекта входит задание для экзаменующегося, пакет экзаменатора и оценочная ведомость.

 Задача 1

Работница организации Камалова А.Н., до февраля 2023 года не состоящая в зарегистрированном браке (вдова), содержит 12-летнего ребенка. Ежемесячный доход сотрудницы за период с января по май 2023 года составлял 20 000 рублей. 17 февраля 2023 года был зарегистрирован повторный брак сотрудницы. Требуется рассчитать сумму налога на доходы физических лиц за указанный период.

       Задача 2
Налог на доходы составляет 13% от заработной платы. После удержания налога на доходы Раисат Расуловна получила 16530 рублей. Сколько рублей составляет заработная плата Раисат Расуловны?

       Задача 3
По прайс листу АО «Кит» стоимость пачки бумаги составляет  с учетом НДС 250 рублей за штуку. Покупатель заказал партию из 10 тысяч штук. Рассчитать НДС 20%.

Задача 4

ООО «Гром» имеет на балансе своего предприятия 20 грузовых автомобилей мощностью двигателя 100 л.с. Сумма дохода, получаемая в результате деятельности «Гром» составляет 300 000 руб. в месяц. Рассчитайте сумму налога, подлежащей зачислению в бюджет.

Тестирование
1. Из чего состоит законодательство Российской Федерации о налогах и сборах:

а) из Налогового и бюджетного Кодексов;

б) из Налогового и Таможенного Кодексов;

в) из Налогового Кодекса и принятых в соответствии с ним ФЗ о налогах и сборах ;

2. Как толкуются неустранимые сомнения, противоречия и неясности налогового законодательства:

а) в пользу налогового органа;
б) в пользу налогоплательщика;
в) решаются в судебном порядке.
3. Какие акты законодательства о налогах и сборах могут иметь обратную силу:

а) устанавливающие новые налоги;
б) акты законодательства о налогах и сборах, устраняющие или смягчающие ответственность за налоговые правонарушения;
в) никакие из перечисленных.
4. Чем различаются понятия «налог» и «сбор»:

а) не отличаются;
б) отличаются порядком введения в действие;
в) сбор устанавливается за совершение органами власти в отношении плательщика юридически значимых действий.
5. Какие виды налогов устанавливаются в РФ Налоговым Кодексом:

а) федеральные, региональные, городские, поселковые;
б) федеральные;
в) федеральные, региональные и местные.
6. Что такое федеральные налоги:

а) налоги, установленные НК РФ;
б) налоги, уплачиваемые в региональный бюджет;
в) налоги, установленные НК РФ и обязательные к уплате на всей территории РФ.
7. Региональные налоги устанавливаются:
а) Налоговым кодексом РФ;
б) Законами субъектов РФ о налогах;
в) Налоговым кодексом РФ и законами субъектов РФ о налогах и сборах;

8. Специальные налоговые режимы устанавливаются:
а) Налоговым кодексом РФ;                   

б) Правительством РФ;
в) Государственной Думой.
9. Что из перечисленного относится к правам налогоплательщика:

а) право бесплатного получения от налогового органа по месту учета нормативных и законодательных документов о налогах и сборах;
б) право на получение отсрочки, рассрочки и налогового кредита в порядке и на условиях, установленных НК РФ;
в)  оба варианта верны.
10. Что такое объект налогообложения:

а) имущество налогоплательщика;
б) доход налогоплательщика;
в) операции по реализации, имущество, прибыль, доход, стоимость реализованных товаров (работ, услуг), либо иной объект, с наличием которого связывается возникновение обязанности по уплате налогов и сборов.
11. Что такое доход в целях налогообложения:

а) выручка от реализации продукции (работ, услуг);

б) прибыль налогоплательщика;

в) экономическая выгода в денежной или натуральной форме.
12. Каков порядок установления налоговых ставок:
а) устанавливаются решением Правительства;
б) устанавливаются НК РФ;
в) устанавливаются НК РФ по федеральным налогам и НК РФ и законами субъектов федерации и актами органов местного самоуправления в отношении региональных и местных налогов.
13. Какой орган принимает решения о постановке на учет крупнейших налогоплательщиков:

а) Министерство финансов РФ;
б) Федеральная налоговая служба;
в) Исполнительные органы власти соответствующих уровней.
14. Что подразумевается под налоговым правонарушением:

а) любая неуплата или недоплата налога;
б) виновно совершенное действие налогоплательщика, за которое предусмотрена в НК РФ ответственность;
в) умышленно совершенное действие, влекущее за собой неуплату или недоплату налога.

15. Кто является плательщиком НДС:

а) организации;
б) индивидуальные предприниматели;
в) организации, индивидуальные предприниматели и лица, признаваемые плательщиками НДС, в связи с перемещением товаров через таможенную территорию РФ.
16. Какой срок предусмотрен для уплаты НДС:

а) 5 дней после окончания налогового периода;
б) 10 дней после окончания налогового периода;
в) 20 дней после окончания налогового периода.
17. Может ли предоставляться стандартный налоговый вычет на ребенка 20 лет:

а) нет;
б) да;
в) да, если ребенок учится на очном отделении учебного заведения.
18. Имеет ли право налогоплательщик, продавший квартиру, которая была у него в собственности 4 года, на имущественный налоговый вычет в размере полученных от реализации средств:

а) да;

б) нет;

в) имеет, но в размере не более 2 млн. руб.
19. Имеет ли право индивидуальный предприниматель на профессиональный налоговый вычет в случае приобретения помещения, используемого как для жилья, так и для производственных нужд: 

а) имеет;
б) не имеет;
в) имеет только в части расходов на приобретение производственной площади, в случае возможности выделения таких расходов.

20. Что такое налоговый учет:

а) разновидность бухгалтерского учета;

б) раздельный учет доходов и расходов от реализации и внереализационных доходов и расходов;

в) система обобщения информации для определения налоговой базы на основе данных первичных документов.

ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА

Инструкция
· Внимательно изучите информационный блок пакета экзаменатора.

· Ознакомьтесь с заданиями для экзаменующихся.

УСЛОВИЯ 

Количество вариантов задания для экзаменующихся – 28.
Время выполнения задания -  90 минут.

Общее время экзамена - 90 минут.

Примечание: Одновременно задание могут выполнять несколько человек, но не более чем количество компьютеров в учебной лаборатории.
Условия выполнения заданий:

Оборудование:
ПК,  СУБД ACCESS, бумага, шариковая ручка, калькулятор

Литература для экзаменующихся:

Основные источники:

1. Налоговый кодекс Российской Федерации часть первая от 31 июля 1998 г. N 146-ФЗ и часть вторая от 5 августа 2000 г. N 117-ФЗ  ((в действующей редакции с изменениями и дополнениями).
2. Федеральный закон РФ от 06 декабря 2011 г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (в действующей редакции с изменениями и дополнениями). 

3. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99)

4. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99)

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организаций» ПБУ 18/02
6. Захарьин В.Р. Налоги и налогообложение: учебное пособие/В.Р.Захарьин. - 2-е изд., перераб. и доп. – М.:ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2021
7. Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для СПО/Н.И.Малис,Л.П.Грундел, А.С.Зинягина; под ред.Н.И.Малис.- М.: Издательство ЮРАЙТ, 2019. – 341 с.- Серия: профессиональное образование

8. Налоги и налогообложение: учебник и практикум для СПО/ под ред.Г.Б.Поляка.- 2-е изд., перераб. и доп.- М.: Издательство ЮРАЙТ, 2019. – 474 с.- Серия: профессиональное образование

9. Налоговое планирование: более 60 законных схем/ Э.С.Митюкова. – М.: Издательство АйСи, 2019

10. Организация и методика проведения налоговых проверок: учебник и практикум для среднего профессионального образования/ Е.В.Ордынская. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 448с.

11. Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации: учебное пособие/ О.В.Скворцов. – Москва: КНОРУС,2020. – 194с.

Дополнительные источники:

1. Контроль и организация проверок налоговыми органами: учебное пособие/ О.А.Братухина. – Ростов г/Д: Феникс, 2007.

2. Налоги: расчет и оптимизация/С.С.Молчанов. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Эксмо, 2013.

3. Организация налогового учета и налогового контроля: Учебное пособие/ Н.А.Попонова, Г.Г.Нестеров, А.В.Терзиди. – М.: Изд-во Эксмо, 2006.

4. Оптимизация и минимизация налогообложения: готовые способы экономии/ Под ред. С.В.Белоусовой. – Москва: Вершина, 2007.


5.Налоги, сборы и страховые взносы. Правила исчисления. – СПб.: Питер, 2014

Интернет-ресурсы: 

1. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.

2. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/
3. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/
4. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации https://www.minfin.ru/ 

5.Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации https://www.nalog.ru/
Критерии оценки:

Выполнение задания:

1. Систематическое обращение в ходе задания к информационным источникам.

2.  Соблюдение последовательности выполнения заданий: 

- ознакомление с заданием и планирование работы;  

- обоснованный ответ на проблемный вопрос ситуационного задания;
- соблюдение методики и правил расчета заданных показателей; 

- анализ и оценка полученных  результатов.

3.  Рациональное распределение времени на выполнение задания.

Подготовленный продукт (на бумажных и электронных формах носителей):

 - результат выполнения тестового задания;

- расчет показателей ситуационного задания;

- заполнение платёжных документов.

Устное обоснование:
- обоснование  расчетов и  предлагаемых мероприятий;

- разъяснение способов  исправления ошибок при выполнении расчетов;

Задание

	Задание №1


	Оцениваемые компетенции - 

 ПК 1, ПК 2, ПК 3, ПК 4, ПК 5, ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5,ОК 6, ОК7, ОК8, ОК 9

	Выполнение задания:
	Выполнил   (максимальное кол-во баллов)
	Квалификацион-ный минимум 
(кол-во баллов)
	Не выполнил
(кол-во баллов)

	Проверка знаний по  осуществлению налогового учета и налогового планирования в организации
	45
	30
	0

	Правильное выполнение ситуационного задания № 1
	85
	55
	0

	
	130
	85
	0


Параметры оценивания: 130 -  85 баллов – экзамен сдан
5.3 Защита курсового проекта (работы) 
5.3.1. Основные требования:

- к структуре и оформлению проекта (работы): 

Курсовая работа должны включать следую​щие обязательные структурные части (в порядке их следования):
-  титульный лист;
-  задание курсовой работы;
-  содержание;
-  введение;
-  основная часть;
-  заключение (выводы и предложения);
-  список использованных источников (библиография);
-  приложения.
Текст должен быть разбит на разделы (главы), подразделы. Каждый элемент имеет свой номер. Разделы должны иметь порядковый номер: 1, 2 и т.д. Нумерация подраздела включает номер раздела и порядковый номер подраздела, разделенные точкой: 2.1, 2.2 и т.д.;

Заголовки разделов (глав) пишутся прописными буквами и размещаются с выравниванием по центру, шрифт Arial, 18, полужирный, переносы в словах и сокращения не допускаются. Заголовки подразделов записываются с абзаца строчными буквами (кроме первой прописной), шрифт Arial, 16, полужирный, переносы в словах и сокращения не допускаются. Точка в конце заголовка не ставится. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Каждый раздел необходимо начинать с нового листа. Интервал между заголовками и последующим текстом равен 12 пунктам;

Иллюстрации могут быть расположены в тексте или в приложениях. Иллюстрации, если их более одной, нумеруются арабскими цифрами в пределах всего документа. Ссылки на иллюстрации дают с сокращенным словом «смотри», например, «см. рис. 12»;

Таблицы имеют свой заголовок, который следует выполнять строчными буквами. Сноски к таблицам располагаются непосредственно под таблицей. Ссылки на таблицы в тексте дают аналогично иллюстрациям;

Номера страниц (арабские цифры) указываются внизу страницы справа (в колонтитулах), номер на первой странице (титульном листе) не ставится. 

Страницы текста и приложений должны соответствовать формату А4 (210x297). Выполнение работы осуществляется машинописным способом на одной стороне листа белой бумаги через 1,5 интервала. Высота букв и цифр должна быть не менее 1,8 мм. (Обычно шрифт 12 Times New Roman C с двойным интервалом или шрифт 14 Times New Roman C с полуторным интервалом). На странице около 1800 знаков, включая пробелы и знаки препинания, т.е. 57-60 знаков в строке, 28-30 строк на странице. Выравнивание текста – по ширине области текста

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: левое – не менее 30 мм, правое – не менее 10 мм, верхнее – не менее 15 мм, нижнее – не менее 20 мм.

При выполнении работы необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и четкость изображения, линии, буквы, цифры и знаки должны быть четкими, одинаково черными по всему тексту.

В процессе разработки и написания курсовой работы должны быть учтены следующие общие требования: ло​гическая последовательность  изложения   материала;  убедитель​ность аргументации; краткость и точность формулировок, исклю​чающих возможность субъективного и неоднозначного толкования; конкретность  изложения  результатов  исследования;   недопусти​мость включения (без необходимости) сведений и формулировок, заимствованных из литературных источников (учебников и учеб​ных пособий).
Обложка курсовой работы должна быть плотной. 
- к защите работы проекта (работы): 

Для получения допуска к защите курсовой работы/проекта необходимо получить позитивную рецензию руководителя курсовой работы. Если руководитель не допускает работу к защите, то ее необходимо переделать с учетом указанных недостатков и рекомендаций. При подготовке к защите студенту необходимо выполнить все указания, данные в рецензии и учесть замечания в тексте курсовой работы

Защита курсовой работы/проекта производится индивидуально. Как правило, обучаемый защищает работу перед руководителем. На защите курсовой работы обучаемый должен быть готов к краткому изложению основного содержания работы и ее результатов, к собеседованию по отдельным моментам работы, к ответу на любые вопросы, как по данной теме, так и по всему курсу. Процедура защиты курсовой работы предполагает краткое изложение содержания работы с конкретизацией выводов. Преподаватель может задать вопросы.

Однако возможны варианты, когда защита курсовой работы/проекта проводится публично в присутствии комиссии. Доклад студента не должен превышать по времени 5-7 минут. Как правило, в докладе излагается актуальность проблемы, цель и задачи работы, объект и предмет исследования, анализ проблемы, что удалось установить и выявить в процессе написания курсовой работы, какими методами это достигнуто, а также заключение с выводами по работе с элементами новизны в теоретических положениях и в практических рекомендациях. Иногда на публичной защите студент докладывает работу с обязательным использованием демонстрационной графики – плакатов, слайдов и мультимедийных средств.
Решение комиссии об оценке работы - оценка выставляется по результатам рецензии и защиты курсовой работы/проекта.
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